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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: WYCHOWANIE FIZYCZNE
1. Poziom/y studidw: pierwszego stopnia, drugiego stopnia
2. Forma/y studidow: stacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplina nauki o kulturze fizycznej

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidow do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogodlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia studidéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej
liczba %
studia | stopnia
nauki o kulturze fizycznej 180 100
studia Il stopnia
. ) . 90 100
nauki o kulturze fizycznej

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

X TAK [ NIE

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzgdzeniem MEIN dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2022 poz. 2202).
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W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskaza¢ rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

x nauczyciel przedmiotu WYCHOWANIE FIZYCZNE?

O nauczyciel teoretycznych przedmiotdw zawodowych . ... ....................
O nauczyciel praktycznejnaukizawodu . . ......................
O nauczyciel prowadzacy zajecia . . .. ... oo i
O nauczyciel psycholog

O nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

O nauczyciel pedagog specjalny

O nauczyciel logopeda

O nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Nazwa kierunku studiéw WYCHOWANIE FIZYCZNE
Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia
Profil ksztatcenia Praktyczny
Odniesienie do efektow uczenia
sie zgodnych z Polskg Ramg
Kod efektu Kwalifikacji
dl Efekty uczenia sie dla kierunku od !
a o
. Po ukonczeniu studiow absolwent: Kod
kierunku charakterystyk
. charakterystyk
uniwersalnych .
. Il stopnia
I stopnia
WIEDZA
zna i rozumie podstawy filozofii wychowania
1101 |’akSJoI<?g|| pedagogicznej, s?ecyﬁkq 'giownych PEU_W PGS WG
srodowisk wychowawczych i proceséw w nich
zachodzacych;

zna i rozumie klasyczne i wspdtczesne teorie
rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia sie
1.1.02 ) i . . L P6U_W P6S_WG
i nauczania lub ksztatcenia oraz ich wartosci

aplikacyjne;

zna i rozumie role nauczyciela lub wychowawcy
1.1.03 i i i o, P6U_W P6S_WG
w modelowaniu postaw i zachowan ucznidw;

zna i rozumie normy, procedury i dobre praktyki
stosowane w dziatalnosci pedagogicznej
(wychowanie przedszkolne, nauczanie w szkotach P6S_WG,
1.1.04 T ; P6U_W
podstawowych i $Srednich ogdlnoksztatcgcych, - P6S_WK
technikach i szkotach branzowych, szkotach

specjalnych i oddziatach specjalnych oraz

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajec
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integracyjnych, w réznego typu osrodkach

wychowawczych oraz ksztatceniu ustawicznym);

1.1.05

takze sposoby realizacji zasady inkluzji;

zna i rozumie zagadnienie edukacji wtgczajacej, a

P6U_W

P6S_WG

1.1.06

zna i rozumie zréznicowanie potrzeb

szkoty dotyczgce dostosowania organizacji
procesu ksztatcenia i wychowania

edukacyjnych uczniéw i wynikajace z nich zadania

P6U_W

P6S_WG

1.1.07

zna i rozumie sposoby projektowania i
prowadzenia dziatan diagnostycznych w praktyce
pedagogicznej;

P6U_W

P6S_WG

1.1.08

zna i rozumie strukture i funkcje systemu oswiaty -
cele, podstawy prawne, organizacje i
funkcjonowanie instytucji edukacyjnych,
wychowawczych i opiekunczych, a takze
alternatywne formy edukacji

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

B.1.wW01

zna i rozumie podstawowe pojecia psychologii:
procesy poznawcze, spostrzeganie, odbidr i
przetwarzanie informacji, mowe i jezyk, myslenie i
rozumowanie, uczenie sie i pamie¢, role uwagi,
emocje i motywacje w procesach regulacji
zachowania, zdolnosci i uzdolnienia, psychologie
réznic indywidualnych - réznice w zakresie
inteligencji, temperamentu, osobowosci i stylu
poznawczego;
Zna i rozumie proces rozwoju ucznia w okresie

P6U_W

P6S_WG

B.1.W02

rolami spotecznymi, a takze ksztattowania sie stylu

dziecinstwa, adolescencji i wczesnej dorostosci:
rozwdj fizyczny, motoryczny i psychoseksualny,
rozwdj proceséw poznawczych (myslenie, mowa,
spostrzeganie, uwaga i pamiec), rozwdj spoteczno-
emocjonalny i moralny, zmiany fizyczne i
psychiczne w okresie dojrzewania, rozwdj
wybranych funkcji psychicznych, norme
rozwojowa, rozwoj i ksztattowanie osobowosci,
rozwdj w kontekscie wychowania, zaburzenia w
rozwoju podstawowych proceséw psychicznych,
teorie integralnego rozwoju ucznia, dysharmonie i
zaburzenia rozwojowe u ucznidw, zaburzenia
zachowania, zagadnienia: nieSmiatosci i
nadpobudliwosci, szczegdlnych uzdolnien,
zaburzen funkcjonowania w okresie dorastania,
obnizenia nastroju, depresji, krystalizowania sie
tozsamosci, dorostosci, identyfikacji z nowymi

Zycia;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

B.2.wW01

funkcjonowanie systemu oswiaty, podstawowe

zna i rozumie system o$wiaty: organizacje i

zagadnienia prawa o$wiatowego, krajowe i

P6S_WG
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miedzynarodowe regulacje dotyczace praw
cztowieka, dziecka, ucznia oraz oséb z
niepetnosprawnosciami, znaczenie pozycji szkoty
jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele edukacji
szkolnej, modele wspodtczesnej szkoty, pojecie
ukrytego programu szkoty, alternatywne formy
edukacji, zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego,
podstawe programowa w kontekscie programu
nauczania oraz dziatania wychowawczo-
profilaktyczne, tematyke oceny jakosci
dziatalnosci szkoty lub placowki systemu oswiaty;

B.2.WO02

zna i rozumie role nauczyciela i koncepcje pracy
nauczyciela: etyke zawodowg nauczyciela,

nauczycielska pragmatyke zawodowa - prawa i
obowigzki nauczycieli, zasady odpowiedzialnosci
prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za
bezpieczenstwo oraz ochrone zdrowia ucznidw,
tematyke oceny jakosci pracy nauczyciela, zasady

projektowania sciezki wiasnego rozwoju
zawodowego, role poczatkujgcego nauczyciela w
szkolnej rzeczywistosci, uwarunkowania sukcesu
W pracy nauczyciela oraz choroby zwigzane z
wykonywaniem zawodu nauczyciela;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

B.2.WO03

zna i rozumie wychowanie w kontekscie rozwoju:
ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne
podstawy wychowania; istote i funkcje
wychowania oraz proces wychowania, jego
strukture, wtasciwosci i dynamike; pomoc
psychologicznopedagogiczng w szkole - regulacje
prawne, formy i zasady udzielania wsparcia w
placéwkach systemu oswiaty, a takze znaczenie
wspotpracy rodziny ucznia i szkoty oraz szkoty ze
Srodowiskiem pozaszkolnym;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

B.2.W04

zna i rozumie zasady pracy opiekuniczo-
wychowawczej nauczyciela: obowiazki nauczyciela
jako wychowawcy klasy, metodyke pracy
wychowawczej, program pracy wychowawczej,
style kierowania klasg, tad i dyscypling,
poszanowanie godnosci dziecka, ucznia lub
wychowanka, réznicowanie, indywidualizacje i
personalizacje pracy z uczniami, funkcjonowanie
klasy szkolnej jako grupy spotecznej, procesy
spoteczne w klasie, rozwigzywanie konfliktow w
klasie lub grupie wychowawczej, animowanie
zycia spoteczno-kulturalnego klasy, wspieranie
samorzadnosci i autonomii ucznidw, rozwijanie u
dzieci, uczniéw lub wychowankéw kompetencji
komunikacyjnych i umiejetnosci spotecznych

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK
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niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji;
pojecia integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z
niepetnosprawnoscia fizycznga i intelektualng w
szkole ogdlnodostepnej, problemy dzieci z
zaburzeniami ze spektrum autyzmu iich
funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i
pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z
doswiadczeniem migracyjnym; problematyke
dziecka w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej;
zagrozenia dzieci i mtodziezy: zjawiska agres;ji i
przemocy, w tym agresji elektronicznej, oraz
uzaleznien, w tym od srodkéw psychoaktywnych i
komputera, a takze zagadnienia zwigzane z
grupami nieformalnymi, podkulturami
mtodziezowymi i sektami;

B.3.w01

zna i rozumie zadania charakterystyczne dla szkoty
lub placéwki systemu oswiaty oraz srodowisko, w
jakim one dziafaja;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

B.3.W02

zna i rozumie organizacje, statut i plan pracy
szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny oraz
program realizacji doradztwa zawodowego;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

B.3.W03

zna i rozumie zasady zapewniania bezpieczenstwa
uczniom w szkole i poza nia.

P6U_W

P6S_WK

c.wo1l

zna i rozumie usytuowanie dydaktyki w zakresie
pedagogiki, a takze przedmiot i zadania
wspotczesnej dydaktyki oraz relacje dydaktyki
ogdlnej do dydaktyk szczegétowych;

P6U_W

P6S_WG

C.Wo02

zna i rozumie zagadnienie klasy szkolnej jako
Srodowiska edukacyjnego: style kierowania klasg,
problem tadu i dyscypliny, procesy spoteczne w
klasie, integracje klasy szkolnej, tworzenie
Srodowiska sprzyjajgcego postepom w nauce oraz
sposdb nauczania w klasie zréznicowanej pod
wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu
spotfecznego lub materialnego;

P6U_W

P6S_WG

C.Wo03

zna i rozumie wspotczesne koncepcje nauczania i
cele ksztatcenia - Zzrédta, sposoby ich
formutowania oraz ich rodzaje; zasady dydaktyki,
metody nauczania, tresci nauczania i organizacje
procesu ksztatcenia oraz pracy ucznidw;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

C.Wo04

zna i rozumie zagadnienie lekcji jako jednostki
dydaktycznej oraz jej budowe, modele lekcji i
sztuke prowadzenia lekcji, a takze style i techniki
pracy z uczniami; interakcje w klasie; srodki
dydaktyczne;

P6U_W

P6S_WG

D.1/E.1.W01

zna i rozumie miejsce danego przedmiotu lub
rodzaju zaje¢ w ramowych planach nauczania na
poszczegdlnych etapach edukacyjnych;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK
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D.1/E.1.W02

zna i rozumie podstawe programowa danego
przedmiotu, cele ksztatcenia i tresci nauczania
przedmiotu lub prowadzonych zajeé¢ na
poszczegdlnych etapach edukacyjnych, przedmiot
lub rodzaj zaje¢ w kontekscie wczesniejszego i
dalszego ksztatcenia, strukture wiedzy w zakresie
przedmiotu nauczania lub prowadzonych zajec¢
oraz kompetencje kluczowe i ich ksztattowanie w
ramach nauczania przedmiotu lub prowadzenia
zaje¢;

P6U_W

P6S_WG

D.1/E.1.W03

zna i rozumie integracje wewnatrz- i
miedzyprzedmiotowg; zagadnienia zwigzane z
programem nauczania - tworzenie i modyfikacje,
analize, oceng, dobdr i zatwierdzanie oraz zasady
projektowania procesu ksztatcenia oraz rozktadu
materiatu;

P6U_W

P6S_WG

D.1/E.1.W04

zna i rozumie kompetencje merytoryczne,
dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym
potrzebe zawodowego rozwoju, takze z
wykorzystaniem technologii
informacyjnokomunikacyjnej, oraz
dostosowywania sposobu komunikowania sie do
poziomu rozwoju ucznidw i stymulowania
aktywnosci poznawczej uczniéw, w tym kreowania
sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu
nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia i
nauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji
miedzy uczniami; role nauczyciela jako
popularyzatora wiedzy oraz znaczenie wspétpracy
nauczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami
lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i
Srodowiskiem pozaszkolnym;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

D.1/E.1.W05

zna i rozumie konwencjonalne i
niekonwencjonalne metody nauczania, w tym
metody aktywizujgce i metode projektéw, proces
uczenia sie przez dziatanie, odkrywanie lub
dociekanie naukowe oraz prace badawczg ucznia,
a takze zasady doboru metod nauczania typowych
dla danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢;

P6U_W

P6S_WG

D.1/E.1.W06

zna i rozumie metodyke realizacji poszczegdlnych
tresci ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub zajec -
rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre
praktyki, dostosowanie oddziatywan do potrzeb i
mozliwosci ucznidw lub grup uczniowskich o
réznym potencjale i stylu uczenia sie, typowe dla
przedmiotu lub rodzaju zaje¢ btedy uczniowskie,
ich role i sposoby wykorzystania w procesie
dydaktycznym;

P6U_W

P6S_WG
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D.1/E.1.WO07

zna i rozumie organizacje pracy w klasie szkolnej i
grupach: potrzebe indywidualizacji nauczania,
zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego,

formy pracy specyficzne dla danego przedmiotu
lub rodzaju zaje¢: wycieczki, zajecia terenowe i
laboratoryjne, doswiadczenia i konkursy oraz

zagadnienia zwigzane z pracq domowsa;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

D.1/E.1.W08

zna i rozumie sposoby organizowania przestrzeni
klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad
projektowania uniwersalnego: srodki dydaktyczne
(podreczniki i pakiety edukacyjne), pomoce
dydaktyczne - dobdr i wykorzystanie zasobow
edukacyjnych, w tym elektronicznych i
obcojezycznych, edukacyjne zastosowania
mediow i technologii informacyjno-
komunikacyjnej; myslenie komputacyjne w
rozwigzywaniu problemow w zakresie nauczanego
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢; potrzebe
wyszukiwania, adaptacji i tworzenia
elektronicznych zasobéw edukacyjnych i
projektowania multimediéw;

P6U_W

P6S_WG

D.2/E.2.W01

zna i rozumie zadania dydaktyczne realizowane
przez szkote lub placdwke systemu oswiaty;

P6U_W

P6S_WG

D.2/E.2.W02

zna i rozumie sposéb funkcjonowania oraz
organizacje pracy dydaktycznej szkoty lub
placéwki systemu oswiaty;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

D.2/E.2.W03

zna i rozumie rodzaje dokumentacji dziatalnosci
dydaktycznej prowadzonej w szkole lub placowce
systemu oswiaty.

P6U_W

P6S_WG

WF1_W01

zna istotne pojecia z zakresu kultury fizycznej,
posiada podstawowq wiedze na temat miejsca
kultury fizycznej w historii, i w systemie nauk oraz
jej zwigzkdw z naukami pokrewnymi, zna
wychowawcze i spoteczno-kulturowe wartosé
kultury fizycznej;

P6U_W

P6S_WG

WF1_W02

ma ugruntowang wiedze na temat ewolucji
kultury fizycznej i rozumie jej znaczenie w
kontekscie wychowania, spoteczno-kulturowego
oraz filozoficznego rozwoju ludzkosci;

P6U_W

P6S_WG

WF1_WO03

posiada zaawansowang wiedze na temat
wychowania i ksztatcenia, zna istotng
terminologie zwigzang z psychofizycznym i
spotecznym rozwojem cztowieka;

P6U_W

P6S_WG

WF1_W04

prezentuje zaawansowang wiedze o rozwoju
psychicznym cztowieka rozumie prawidtowosci
rzadzace zwigzkami interpersonalnymi i
spotecznymi, zachodzace miedzy nimi relacje i
zaktécenia;

P6U_W

P6S_WG
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WF1_WO05

dysponuje podstawowa wiedza na temat budowy
i funkcjonowania organizmu cztowieka w
kolejnych etapach ontogenezy, rozumie procesy
zachodzace w ciele zdrowego cztowieka, zna w
stopniu podstawowym fizjologie wysitku
fizycznego;

P6U_W

P6S_WG

WF1_WO06

zna podstawowe teorie dotyczace wychowania,
nauczania i uczenia sie;

P6U_W

P6S_WG

WF1_W07

legitymuje sie ugruntowana wiedze na temat
zasad zdrowego odzywiania, prowadzenia
zdrowego trybu zycia i zapobiegania chorobom
cywilizacyjnym rozumie potrzebe edukowania
innych (ucznidw, zawodnikéw, podopiecznych) w
tym zakresie;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

WF1_W08

ma zaawansowang wiedze obejmujaca
terminologie, teorie i metodyke nauczania,
réznych dyscyplin sportowych, zna przepisy,
majgcych powszechne zastosowanie w o$wiacie
dyscyplin sportu oraz podstawy treningu
sportowego;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

WF1_W09

dysponuje fachowg wiedze na temat roli turystyki
i rekreacji w zyciu cztowieka, rozumie
podstawowe pojecia zwigzane z turystyka i
rekreacja, zna zasady podejmowania aktywnosci
fizycznej, ktorej celem jest zwiekszanie wydolnosci
organizmu i podnoszenie jakosci zycia;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

WF1_W10

wtada podstawowg wiedze z zakresu prawai
organizacji w szkolnictwie, sporcie i kulturze
fizycznej oraz z zakresu praw autorskich i
wtasnosci przemystowej;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

WF1_W11

rozporzadza wiedzg na temat higieny i
bezpieczenstwa pracy, jest przygotowany do
bezpiecznego, odpowiedzialnego poprowadzenia
zajec rekreacyjnosportowych;

P6U_W

P6S_WK

WF1_W12

posiada wiedze niezbedng do podejmowania
inicjatywy zawodowej i projektowania wtasnego
rozwoju;

P6U_W

P6S_WK

WF1_W13

ma podstawowg wiedze na temat
nieprawidtowosci postawy ciata, wie jak rozpoznac
podstawowe wady postawy ciafa i zaburzenia
przebiegu ruchu w poszczegdlnych etapach
ontogenezy;

P6U_W

P6S_WG

WF1_W14

ma elementarng wiedze z zakresu profilaktyki
urazéw sportowych rozréznia podstawowe
metody stosowane w rehabilitacji urazéw narzadu
ruchu, posiada podstawowa wiedze na temat
bezpiecznego prowadzenia éwiczen
prozdrowotnych dla oséb w kazdym wieku;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK
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WF1_W15

zna podstawowe reguty, prawidtowosci i zasady
treningowe niezbedne do przygotowania
zawodnika do zawoddéw sportowych w wybranej
dyscyplinie sportowej;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

WF1_W16

rozumie specyfike dziatalnosci sportowej w sensie
biologicznym, spotecznym i psychologicznym, w
tym specyfike zachowan zdrowotnych sportowca;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

WF1_W17

dysponuje podstawowg wiedzg z zakresu
utylitarnych wartosci kultury fizycznej i sprawnosci
fizycznej oraz mozliwosci zastosowania ich w
praktyce obronnej, a w tym teorii i zasad
strzelania;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

WF1_W18

posiada wiedze na temat wspétczesnych zagrozen
i rozumie jak reagowac na nie z wykorzystaniem
poznanych teorii funkcjonowania cztowieka;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

WF1_W19

zna podstawowe reguty obronnosci i
bezpieczenstwa w kontekscie proceséw
wychowawczych;

P6U_W

P6S_WG,
P6S_WK

UMIEJETNOSCI

1.2.01

potrafi obserwowad sytuacje i zdarzenia
pedagogiczne, analizowac je z wykorzystaniem
wiedzy pedagogiczno-psychologicznej oraz
proponowac rozwigzania probleméw;

P6U_U

P6S_UW

1.2.02

potrafi adekwatnie dobiera¢, tworzyc i
dostosowywac do zréznicowanych potrzeb
uczniéw materiaty i Srodki, w tym z zakresu

technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz
metody pracy w celu samodzielnego
projektowania i efektywnego realizowania dziatan
pedagogicznych, dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;

P6U_U

P6S_UW

1.2.03

potrafi rozpoznawac potrzeby, mozliwosci i
uzdolnienia ucznidw oraz projektowac i prowadzié
dziatania wspierajace integralny rozwdj ucznidw,
ich aktywnos¢ i uczestnictwo w procesie
ksztatcenia i wychowania oraz w zyciu
spotecznym;

P6U_U

P6S_UW

1.2.04

potrafi projektowac i realizowaé programy
nauczania z uwzglednieniem zréznicowanych
potrzeb edukacyjnych ucznidw;

P6U_U

P6S_UO, P6S_UW

1.2.05

potrafi projektowac i realizowaé programy
wychowawczo-profilaktyczne w zakresie tresci i
dziatan wychowaweczych i profilaktycznych
skierowanych do uczniéw, ich rodzicéw lub
opiekundw i nauczycieli;

P6U_U

P6S_UO, P6S_UW

1.2.06

potrafi tworzy¢ sytuacje wychowawczo-
dydaktyczne motywujgce uczniéw do nauki i pracy

P6U_U

P6S_UO, P6S_UW
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nad sobg, analizowad ich skutecznoé¢ oraz
modyfikowac¢ dziatania w celu uzyskania
pozadanych efektéw wychowania i ksztatcenia;

potrafi podejmowac prace z uczniami
rozbudzajacg ich zainteresowania i rozwijajaca ich

1.2.07 uzdolnienia, wtasciwie dobieraé tresci nauczania, P6U_U P6S_UO, P6S_UW
zadania i formy pracy w ramach samoksztatcenia
oraz promowac osiagniecia ucznidw;
potrafi rozwija¢ kreatywnos$¢ i umiejetnosé
1.2.08 . L L, PeU_U P6S_UW
samodzielnego, krytycznego myslenia ucznidw;
potrafi skutecznie animowac i monitorowac
1.2.09 realizacje zespotowych dziatan edukacyjnych P6U_U P6S_UO
uczniow;
B.1.U01 potrafi obserwowaé procesy rozwojowe ucznidow; P6U_U P6S_UW
potrafi obserwowac zachowania spoteczneiich
B.1.U02 . PeU_U P6S_UW
uwarunkowania;
B.1.U03 potrafi skutecznie i Swiadomie komunikowac sieg; P6U_U P6S_UK
B.1.U04 potrafi porozumiec sie w sytuacji konfliktowej; P6U_U P6S_UK
potrafi wybraé program nauczania zgodny z
B.2.U01 wymaganiami podstawy programowej i P6U_U P6S_UW
dostosowac go do potrzeb edukacyjnych ucznidw;
potrafi zaprojektowac Sciezke wtasnego rozwoju
B.2.U02 PeU_U P6S_UO, P6S_UU
zawodowego;
potrafi wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy
wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami oraz
B.3.U01 L L L PeU_U P6S_UW
sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia
wychowawcze;
potrafi wycigga¢ wnioski z obserwacji sposobu
B.3.U02 integracji dziatan opiekunczo-wychowawczych i P6U_U P6S_UW
dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotéw;
potrafi wycigga¢ wnioski, w miare mozliwosci, z
B.3.U03 bezposredniej obserwacji pracy rady P6U_U P6S_UW
pedagogicznej i zespotu wychowawcéw klas;
potrafi zidentyfikowa¢ potrzeby dostosowania
metod pracy do klasy zréznicowanej pod
C.uo1 PeU_U P6S_UW
wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu
spotfecznego lub materialnego;
potrafi zaprojektowaé dziatania stuzace integracji
C.U02 . PeU_U P6S_UO
klasy szkolnej; - -
potrafi dobiera¢ metody nauczania do nauczanych
C.uo3 L. . i o, PeU_U P6eS_UW
tresci i zorganizowad prace ucznidw; - -
potrafi wybra¢ model lekcji i zaprojektowac jej
C.uo4 PeU_U P6eS_UW
strukture; - -
potrafi zaplanowac¢ prace z uczniem zdolnym,
rzygotowujaca go do udziatu w konkursie
C.U05 preve . jacag B L PeU_U P6S_UO
przedmiotowym lub wspétzawodnictwie - -
sportowym;
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D.1/E.1.U01

potrafi identyfikowac¢ typowe zadania szkolne z
celami ksztatcenia, w szczegdlnosci z
wymaganiami ogdlnymi podstawy programowej,
oraz z kompetencjami kluczowymi;

P6U_U

P6S_UW

D.1/E.1.U02

potrafi przeanalizowac rozktad materiatu;

P6U_U

P6S_UW

D.1/E.1.U03

potrafi identyfikowa¢ powigzania tresci
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ z
innymi tresciami nauczania;

P6U_U

P6S_UW

D.1/E.1.U04

potrafi dostosowad sposéb komunikacji do
poziomu rozwojowego ucznidéw;

P6U_U

P6S_UK

D.1/E.1.U05

potrafi kreowac sytuacje dydaktyczne stuzgce
aktywnosci i rozwojowi zainteresowan ucznidéw
oraz popularyzacji wiedzy;

P6U_U

P6S_UO

D.1/E.1.U06

potrafi podejmowac skuteczng wspodtprace w
procesie dydaktycznym z rodzicami lub
opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i
Srodowiskiem pozaszkolnym;

P6U_U

P6S_UO

D.1/E.1.U10

potrafi rozpoznaé typowe dla nauczanego
przedmiotu lub prowadzonych zajec btedy
uczniowskie i wykorzystac je w procesie
dydaktycznym;

P6U_U

P6S_UW

D.1/E.1.U11

potrafi przeprowadzi¢ wstepng diagnoze
umiejetnosci ucznia.

P6U_U

P6S_UW

D.2/E.2.U01

potrafi wyciggna¢ wnioski z obserwacji pracy
dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z
uczniami oraz sposobu planowania i
przeprowadzania zajec¢ dydaktycznych; aktywnie
obserwowac stosowane przez nauczyciela metody
i formy pracy oraz wykorzystywane pomoce
dydaktyczne, a takze sposoby oceniania ucznidéw
oraz zadawania i sprawdzania pracy domowej;

P6U_U

P6S_UW

D.2/E.2.U02

potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem
opiekuna praktyk zawodowych serie lekcji lub
zajg¢;

P6U_U

P6S_UO

D.2/E.2.U03

potrafi analizowad, przy pomocy opiekuna praktyk
zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzgcych zajecia w zakresie przygotowania
psychologicznopedagogicznego, sytuacje i
zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie praktyk.

P6U_U

P6S_UO, P6S_UW

WF1_U01

legitymuje sie ponadprzecietnym poziomem
sprawnosci fizycznej oraz posiada umiejetnosci
techniczne i ruchowe w zakresie podstawowych
dyscyplin sportowych;

P6U_U

P6S_UW

WF1_U02

umiejetnie postuguje sie podstawowym sprzetem
stuzacym ocenie budowy i postawy ciata oraz

P6U_U

P6S_UW
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sprawnosci motorycznej. Potrafi zastosowac
wtasciwg metode badawczg;

WF1_U03

potrafi korzystac¢ z nowoczesnych technik
informacyjnych w celu pozyskiwania, gromadzenie
i analizowania danych;

P6U_U

P6S_UW

WF1_U04

wiasciwie interpretuje dane liczbowe bedace
wynikami oceny postawy ciata lub sprawnosci
fizycznej lub efektéw treningu sportowego;

P6U_U

P6S_UW

WF1_U05

prawidtowo identyfikuje potencjat motoryczny,
komunikuje sie z osobami w kazdym wieku w celu
nauczania, doskonalenia i korygowania btedéw
podstawowych sekwencji ruchowych;

P6U_U

P6S_UW

WF1_U06

prawidtowo sedziuje podstawowe dyscyplin
sportu na poziomie szkolnej rywalizacji dzieci i
mtodziezy;

P6U_U

P6S_UW

WF1_U07

skutecznie prezentuje ustnie wyniki swoich
dziatan, obserwacji, badan i przemyslen;

P6U_U

P6S_UW

WF1_U08

umiejetnie przedstawia w formie pisemnej
program zamierzonych dziatan oraz dokumentuje
wyniki pracy swojej lub zespotu, zgodnie z
wymaganiami instytucji oSwiatowych;

P6U_U

P6S_UW

WF1_U09

prawidtowo projektuje, realizuje i w razie
potrzeby modyfikuje program aktywnosci fizyczne
dla indywidualnych podmiotéw oraz grupy oséb w
kazdym wieku;

P6U_U

P6S_UK, P6S_UW

WF1_U10

profesjonalnie przygotowuje konspekt lekcyjny
lub plan treningowy z zakresu wybranej dyscypliny
sportowej i w oparciu o wiedze ptyngca z
pedagogiki, psychologii i teorii sportu potrafi
zrealizowac go w praktyce;

P6U_U

P6S_UK, P6S_UW

WF1_U11

wtasciwie dokonuje oceny postawy ciata oraz
dobrac i przeprowadzi¢ odpowiednie ¢wiczenia
stuzace jej skorygowaniu;

P6U_U

P6S_UO, P6S_UW

WF1_U12

posiada umiejetnosci pedagogiczne zwigzane z
prowadzeniem procesu nauczania;

P6U_U

P6S_UK

WF1_U13

prawidtowo udziela pierwszej pomocy
przedmedycznej;

P6U_U

P6S_UK

WF1_U14

witasciwie wykorzystuje muzyke do zajeé
ruchowych, potrafi nauczy¢ podstawowych
krokéw wybranych taicéw narodowych i
towarzyskich;

P6U_U

P6S_UO

WF1_U15

porozumiewa sie w wybranym nowozytnym
jezyku obcym zgodnie z wymogami okreslonymi
dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego;

P6U_U

P6S_UU
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WF1_U16

podejmuje i przekazuje podopiecznym oraz
wspotpracownikom idee uczenia sie przez cate
zycie;

P6U_U

P6S_UU

WF1_U17

prawidtowo dokonuje podstawowej oceny
postawy ciata oraz rozpoznaje podstawowe
schorzenia narzadu ruchu charakterystyczne dla
wieku rozwojowego, whasciwie dobiera metody
przeciwdziatania ewentualnym zaburzeniom;

P6U_U

P6S_UW

WF1_U18

skutecznie postuguje sie podstawowym sprzetem
stuzagcym ocenie budowy i postawy ciata, potrafi
zastosowac wihasciwg metode badawczg, potrafi
oceni¢ podstawowe parametry opisujgce ruch, np.
zakres ruchu;

P6U_U

P6S_UW

WF1_U19

wtasciwie wykorzystuje elementy masazu
klasycznego, jako uzupetnienie gimnastyki
korekcyjnej w terapii wad postawy ciata;

P6U_U

P6S_UW

WF1_U20

prawidtowo przygotowuje plan treningowy z
zakresu wybranej dyscypliny sportowej i w oparciu
o wiedze ptynaca z pedagogiki, psychologii i teorii
sportu zrealizuje go w praktyce;

P6U_U

P6S_UW

WF1_U21

prawidtowo dobiera obcigzenia treningowe oraz
srodki i metody pracy
szkoleniowej w zaleznosci od sprawnosci fizycznej
podopiecznych

P6U_U

P6S_UW

WF1_U22

umiejetnie organizuje i zarzgdza impreza
sportowg w oparciu o obowigzujgce prawo w
sportach indywidualnych i zespotowych, réowniez
na zaawansowanym poziomie sportowym;

P6U_U

P6S_UW

WF1_U23

posiada umiejetnos$¢ wykorzystania wtasnego
potencjatu motorycznego do prowadzenia
podstawowych dziatan obronnych;

P6U_U

P6S_UW

WF1_U24

wtasciwie zachowuje sie w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa, prawidtowo wykorzystuje nabyte
umiejetnosci ruchowe w sytuacjach
ekstremalnych;

P6U_U

P6S_UW

WF1_U25

prawidtowo prezentuje role instytucji
panstwowych i spotecznych dla potrzeb
bezpieczenstwa, umie rozpoznawac zagrozenia.

P6U_U

P6S_UW

KOMPETENCJE SPOLECZNE

1.3.01

jest gotow do postugiwania sie uniwersalnymi
zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci
zawodowej, kierujac sie szacunkiem dla kazdego
cztowieka;

P6U_K

P6S_KR

1.3.02

jest gotédw do budowania relacji opartej na
wzajemnym zaufaniu miedzy wszystkimi
podmiotami procesu wychowania i ksztatcenia, w
tym rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz

P6U_K

P6S_KO

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

14




wigczania ich w dziatania sprzyjajace efektywnosci
edukacyjnej;

1.3.03

jest gotow do porozumiewania sie z osobami
pochodzacymi z réznych srodowisk i o réznej
kondycji emocjonalnej, dialogowego
rozwigzywania konfliktéw oraz tworzenia dobrej
atmosfery dla komunikacji w klasie szkolnej i poza

nig;

P6U_K

P6S_KO

1.3.04

jest gotédw do podejmowania decyzji zwigzanych z
organizacjg procesu ksztatcenia w edukacji
wigczajacej;

P6U_K

P6S_KO

B.1.K01

jest gotow do autorefleksji nad wtasnym
rozwojem zawodowym;

P6U_K

P6S_KR

B.2.K01

jest gotow do okazywania empatii uczniom oraz
zapewniania im wsparcia i pomocy;

P6U_K

P6S_KR

B.2.K02

jest gotow do profesjonalnego rozwigzywania
konfliktow w klasie szkolnej lub grupie
wychowawczej;

P6U_K

P6S_KR

B.3.K01

jest gotow do skutecznego wspodtdziatania z
opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami
w celu poszerzania swojej wiedzy.

P6U_K

P6S_KO

C.KO1

jest gotow do twdrczego poszukiwania
najlepszych rozwigzan dydaktycznych
sprzyjajacych postepom ucznidw;

P6U_K

P6S_KK

D.1/E.1.K06

jest gotow do budowania systemu wartosci i
rozwijania postaw etycznych uczniéw oraz
ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i
nawykdw kulturalnych;

P6U_K

P6S_KR

D.1/E.1.K07

jest gotow do rozwijania u uczniéw ciekawosci,
aktywnosci i samodzielno$ci poznawczej oraz
logicznego i krytycznego myslenia;

P6U_K

P6S_KK

D.1/E.1.K08

jest gotow do ksztattowania nawyku
systematycznego uczenia sie i korzystania z
réznych zrédet wiedzy, w tym z Internetu;

P6U_K

P6S_KO

D.1/E.1.K09

jest gotow do stymulowania ucznidéw do uczenia
sie przez cate zycie przez samodzielng prace.

P6U_K

P6S_KK

D.2/E.2.K01

jest gotow do skutecznego wspodtdziatania z
opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami
w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej
oraz rozwijania umiejetnosci wychowawczych.

P6U_K

P6S_KO

WF1_KO01

wtasciwie ocenia swojg wiedze i kompetencje;
wie, kiedy zasiegnaé opinii specjalisty lub osoby
bardziej doswiadczonej;

P6U_K

P6S_KK, P6S_KO

WF1_K02

okazuje szacunek wspétpracownikom,
zawodnikom, podopiecznym, uczniom; zwraca
uwage na zachowanie swoich podopiecznych,

P6U_K

P6S_KO, P6S_KR
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okazujac wyrozumiatosé dla ich stabosci i
problemoéw;

wspotpracuje w zespole, wykorzystujgc witasne
mozliwosci oraz mozliwosci kazdego z cztonkéw
WF1_KO3 . Lo . PeU_K P6S_KO

- grupy do osiaggniecia wspdlnie postawionych - -

celow;

jest sSwiadomy zasad i norm etycznych
WF1_K04 obowigzujacych nauczyciela, trenera, sportowca i P6U_K P6S_KR
kibica;

uczestniczy w roznych formach zycia kulturalnego,
WF1_K05 potrafi oceniac je oraz wykorzysta¢ w kontekscie P6U_K P6S_KO, P6S_KR
rozwoju roznych placéwek oswiatowych;

monitoruje zachowanie swoich podopiecznych,
WF1_K06 okazujgc wyrozumiatosé dla ich stabosci i P6U_K P6S_KO, P6S_KR
wspotczucie z powodu ewentualnych schorzen;

szanuje wspotpracownikéw, zawodnikéw,
WF1_K07 podopiecznych oraz rywali, propagujgc zasady P6U_K P6S_KO, P6S_KR
szlachetnej rywalizacji;

docenia prace i postepy poczynione przez
WF1_K08 podwtadnych oraz jest wyrozumiaty wobec ich P6U_K P6S_KO, P6S_KR
porazek;

jest Swiadomy koniecznosci wychowywania i
WF1_K09 edukowania mtodego pokolenia w duchu P6U_K P6S_KO, P6S_KR
patriotyzmu;

prawidtowo reaguje w sytuacji zagrozenia

WF1_K10 bezpieczenstwa i motywuje do kolektywnego P6U_K P6S_KO
dziafania.
Nazwa kierunku studiow WYCHOWANIE FIZYCZNE
Poziom ksztatcenia studia drugiego stopnia
Profil ksztatcenia praktyczny

Odniesienie do efektow uczenia sie
zgodnych z Polska Ramg Kwalifikacji

Kod efektu dla Efekty uczenia sie dla kierunku Kod Kod
kierunku Po ukonczeniu studiéw absolwent: charakterystyk |charakterystyk Il
uniwersalnych | stopnia
stopnia
WIEDZA

zna i rozumie podstawy prawne systemu oswiaty

1.1.09 niezbedne do prawidtowego realizowania P7U_W P75_WG,
s . P7S_WK

prowadzonych dziatan edukacyjnych -
1110 zna i rozumie prawa dziecka i osoby z P7U_W P75 WG

niepetnosprawnoscia

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 16



1111

zna i rozumie zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy w instytucjach edukacyjnych,
wychowaweczych i opiekuriczych oraz
odpowiedzialnosci prawnej nauczyciela w tym
zakresie, a takze zasady udzielania pierwszej
pomocy

P7U_W

P7S_WK

1.1.12

zna i rozumie procesy komunikowania
interpersonalnego i spotecznego oraz ich
prawidtowosci i zaktécenia

P7U_W

P7S_WG

1.1.13

zna i rozumie podstawy funkcjonowania i patologie
aparatu mowy, zasady emisji gtosu, podstawy
funkcjonowania narzadu wzroku i réwnowagi

P7U_W

P7S_WG

1.1.14

zna i rozumie tresci nauczania i typowe trudnosci
ucznidéw zwigzane z ich opanowaniem

P7U_W

P7S_WG

1.1.15

zna i rozumie metody nauczania i doboru
efektywnych srodkéw dydaktycznych, w tym
zasobow internetowych, wspomagajacych
nauczanie przedmiotu lub prowadzenie zaje¢, z
uwzglednieniem zrdéznicowanych potrzeb
edukacyjnych i utylitarnych uczniéw

P7U_W

P7S_WG

B.1.W03

zna i rozumie teorie spostrzegania spotecznego i
komunikacji: zachowania spotfeczne i ich
uwarunkowania, sytuacje interpersonalna,
empatie, zachowania asertywne, agresywne i
ulegte, postawy, stereotypy, uprzedzenia, stresi
radzenie sobie z nim, porozumiewanie sie ludzi w
instytucjach, reguty wspétdziatania, procesy
komunikowania sie, bariery w komunikowaniu sie,
media i ich wptyw wychowawczy, style
komunikowania sie uczniéw i nauczyciela, bariery
w komunikowaniu sie w klasie, rozne formy
komunikacji - autoprezentacje, aktywne stuchanie,
efektywne nadawanie, komunikacje niewerbalng,
porozumiewanie sie emocjonalne w klasie,
porozumiewanie sie w sytuacjach konfliktowych;

P7U_W

P7S_WG, P7S_WK

B.1.W04

zna i rozumie proces uczenia sie: modele uczenia
sie, w tym koncepcje klasyczne i wspodtczesne
ujecia w oparciu o wyniki badan
neuropsychologicznych, metody i techniki uczenia
sie z uwzglednieniem rozwijania metapoznania,
trudnosci w uczeniu sie, ich przyczyny i strategie
ich przezwyciezania, metody i techniki
identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien
i zainteresowan, bariery i trudnosci w procesie
komunikowania sie, techniki i metody
usprawniania komunikacji z uczniem oraz miedzy
uczniami;

P7U_W

P7S_WG

B.1.W05

zna i rozumie zagadnienia autorefleksji i
samorozwoju: zasoby wtasne w pracy nauczyciela
- identyfikacja i rozwdj, indywidualne strategie
radzenia sobie z trudnosciami, stres i

nauczycielskie wypalenie zawodowe.

P7U_W

P7S_WG
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B.2.W05

zna i rozumie sytuacje uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi: specjalne potrzeby
edukacyjne uczniéw i ich uwarunkowania (zakres
diagnozy funkcjonalnej, metody i narzedzia
stosowane w diagnozie), koniecznosé
dostosowywania procesu ksztatcenia do
specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznidw
(projektowanie wsparcia, konstruowanie
indywidualnych programéw) oraz tematyke oceny
skutecznosci wsparcia ucznidéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi

P7U_W

P7S_WG

B.2.W06

zna i rozumie zasady pracy z uczniem z
trudnosciami w uczeniu sie przyczyny i przejawy
trudnosci w uczeniu sig, zapobieganie
trudnosciom w uczeniu sig i ich wczesne
wykrywanie, specyficzne trudnosci w uczeniu sie -
dysleksja, dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia
oraz trudnos$ci w uczeniu sie wynikajace z
dysfunkcji sfery percepcyjno-motorycznej oraz
zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym jezykowych i
arytmetycznych, i sposoby ich przezwyciezania
zasady dokonywania diagnozy nauczycielskiej i
techniki diagnostyczne w pedagogice

P7U_W

P7S_WG

B.2.W07

zna i rozumie doradztwo zawodowe:
wspomaganie ucznia w projektowaniu sciezki
edukacyjno-zawodowej, metody i techniki
okreslania potencjatu ucznia oraz potrzebe
przygotowania uczniéw do uczenia sie przez cate
zycie.

P7U_W

P7S_WG

C.W05

zna i rozumie koniecznos¢ projektowania dziatan

edukacyjnych dostosowanych do zréznicowanych
potrzeb i mozliwosci ucznidw, w szczegdlnosci

mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia
sie, a takze potrzebe i sposoby wyréwnywania

szans edukacyjnych, znaczenie odkrywania oraz

rozwijania predyspozycji i uzdolnien oraz

zagadnienia zwigzane z przygotowaniem uczniéw
do udziatu w konkursach i olimpiadach

przedmiotowych autonomie dydaktyczna

nauczyciela

P7U_W

P7S_WG, P7S_WK

C.Woe

zna i rozumie sposoby i znaczenie oceniania
osiggnied szkolnych ucznidw: ocenianie
ksztattujgce w kontekscie efektywnosci nauczania,
wewnatrzszkolny system oceniania, rodzaje i
sposoby przeprowadzania sprawdziandw i
egzamindw zewnetrznych tematyke oceny
efektywnosci dydaktycznej nauczyciela i jakosci
dziafalnosci szkoty oraz edukacyjng wartos¢
dodang

P7U_W

P7S_WG

C.Wo7

zna i rozumie znaczenie jezyka jako narzedzia

pracy nauczyciela: problematyke pracy z uczniami
z ograniczong znajomoscia jezyka polskiego lub
zaburzeniami komunikacji jezykowej, metody

porozumiewania sie w celach dydaktycznych -

P7U_W

P7S_WG
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sztuke wyktadania i zadawania pytan, sposoby
zwiekszania aktywnosci komunikacyjnej uczniéw,
praktyczne aspekty wystgpien publicznych -
poprawnos¢ jezykowa, etyke jezyka, etykiete
korespondencji tradycyjnej i elektronicznej oraz
zagadnienia zwigzane z emisja gtosu - budowe,
dziatanie i ochrone narzadu mowy i zasady emisji
gtosu

D.1/E.1.W09

zna i rozumie metody ksztatcenia w odniesieniu
do nauczanego przedmiotu lub prowadzonych
zajec, a takze znaczenie ksztattowania postawy
odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania
mediow cyfrowych oraz poszanowania praw
wtasnosci intelektualnej

P7U_W

P7S_WG

D.1/E.1.W10

zna i rozumie role diagnozy, kontroli i oceniania w
pracy dydaktycznej ocenianie i jego rodzaje:
ocenianie biezace, semestralne i roczne, ocenianie
wewnetrzne i zewnetrzne funkcje oceny

P7U_W

P7S_WG

D.1/E.1.W11

zna i rozumie egzaminy koriczgce etap edukacyjny
i sposoby konstruowania testow, sprawdzianéw
oraz innych narzedzi przydatnych w procesie
oceniania ucznidow w ramach nauczanego
przedmiotu

P7U_W

P7S_WG

D.1/E.1.W12

zna i rozumie diagnoze wstepng grupy
uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekscie
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajeé
oraz sposoby wspomagania rozwoju poznawczego
ucznidw potrzebe ksztattowania pojec, postaw,
umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania
probleméw, i wykorzystywania wiedzy metody i
techniki skutecznego uczenia sie metody
strukturyzacji wiedzy oraz koniecznosé
powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci

P7U_W

P7S_WG

D.1/E.1.W13

Zna i rozumie znaczenie rozwijania umiejetnosci

osobistych i spoteczno-emocjonalnych ucznidw:

potrzebe ksztattowania umiejetnosci wspdtpracy

ucznidéw, w tym grupowego rozwigzywania
probleméw oraz budowania systemu wartosci i
rozwijania postaw etycznych uczniéw, a takze
ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i
nawykow kulturalnych

P7U_W

P7S_WG, P7S_WK

D.1/E.1.W14

zna i rozumie warsztat pracy nauczyciela wtasciwe
wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i
nauczyciela zagadnienia zwigzane ze
sprawdzaniem i ocenianiem jakosci ksztatcenia
oraz jej ewaluacja, a takze z koniecznoscia analizy i
oceny wilasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej

P7U_W

P7S_WG

D.1/E.1.W15

zna i rozumie potrzebe ksztattowania u ucznia
pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania
ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci
poznawczej, logicznego i krytycznego myslenia,
ksztattowania motywacji do uczenia sie danego
przedmiotu i nawykdéw systematycznego uczenia
sie, korzystania z réznych Zrédet wiedzy, w tym z

P7U_W

P7S_WK
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Internetu, oraz przygotowania ucznia do uczenia
sie przez cate zycie przez stymulowanie go do
samodzielnej pracy

WF2_Wo01

w pogtebionym stopniu zna pojecia z zakresu
kultury fizycznej, posiada wiedze na temat miejsca
kultury fizycznej w historii i w systemie nauk oraz

jej zwigzkdw z naukami pokrewnymi, zna
spoteczno-kulturowa wartosé kultury fizycznej i
zfozone zaleznosci miedzy nimi

P7U_W

P7S_WG

WF2_W02

posiada poszerzong wiedze na temat wychowania
i ksztafcenia, zna terminologie zwigzang z
psychofizycznym i spotecznym rozwojem
cztowieka

P7U_W

P7S_WG

WF2_W03

ma pogtebiong wiedze o rozwoju psychicznym
cztowieka, rozumie prawidtowosci rzadzace
zwigzkami interpersonalnymi i spotecznymi,
zachodzace miedzy nimi relacje i zaktdcenia

P7U_W

P7S_WG

WF2_W04

ma rozbudowang wiedze na temat budowy i
funkcjonowania organizmu cztowieka w kolejnych
etapach ontogenezy, rozumie procesy zachodzace

w ciele zdrowego cztowieka, zna w stopniu

pogtebionym fizjologie wysitku fizycznego,
dysponuje poszerzong wiedzg na temat
nieprawidtowosci postawy ciata, wad postawy
ciata i zaburzen przebiegu ruchu

P7U_W

P7S_WG

WF2_W05

zna teorie dotyczace wychowania, nauczania i
uczenia sie, ma pogtebiong wiedze na temat praw
wyjasniajgcych mechanizmy oddziatywania na
ciato i psychike wychowanka w procesie edukacji i
zna zastosowania praktyczne tej wiedzy w
dziatalnosci zawodowej

P7U_W

P7S_WG

WF2_W06

ma uporzgdkowang wiedze, obejmujaca
terminologie, teorie i metodyke réznych dyscyplin
sportowych, zna przepisy, majgce powszechne
zastosowanie w o$wiacie dyscyplin sportu oraz
podstawy treningu sportowego i praktyczne
zastosowanie tej wiedzy

P7U_W

P7S_WG

WF2_W07

ma poszerzong wiedze na temat roli turystyki i
rekreacji w zyciu cztowieka, rozumie pojecia
zwigzane z turystyka i rekreacja, zna zasady

podejmowania aktywnosci fizycznej, ktérej celem
jest zwiekszanie wydolnosci organizmu i
podnoszenie jakosci zycia

P7U_W

P7S_WG

WF2_WO08

ma rozbudowang wiedze z zakresu profilaktyki
urazéw sportowych, rozumie potrzebe i specyfike
prowadzenia ¢wiczen ruchowych z osobami
sprawnymi, wybitnie sprawnymi oraz
niepetnosprawnymi w grupie mtodziezy i
dorostych

P7U_W

P7S_WG

WF2_W09

zna programy komputerowe i testy statystyczne
oraz metody obliczeniowe stosowane celem
wymiernego wyrazania obserwacji poczynionych
w praktyce sportowej, wychowawczej i

P7U_W

P7S_WG
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korekcyjnej

WF2_W10

ma rozbudowang wiedze na temat zasad
zdrowego odzywiania, prowadzenia zdrowego
trybu zycia i zapobiegania chorobom
cywilizacyjnym, rozumie potrzebe edukowania
innych (uczniéw, zawodnikéw, podopiecznych) w
tym zakresie i rozstrzygania fundamentalnych
dylematéw wspotczesnej cywilizacji w tym
zakresie

P7U_W

P7S_WK

WF2_W11

zna i rozumie prawne, ekonomiczne, etyczne
uwarunkowania dziatalnosci zawodowej zwigzanej
ze szkolnictwem, sportem i kulturg fizyczng, w tym
zasady higieny i bezpieczenstwa pracy, zasady
ochrony praw autorskich i wtasnosci
przemystowej oraz podstawowe zasady
przedsiebiorczosci w dziatalnosci zawodowe;j

P7U_W

P7S_WK

WF2_W12

zna reguty, prawidtowosci i zasady treningowe
niezbedne do przygotowania zawodnika do
zawodow sportowych lub zadan utylitarnych

P7U_W

P7S_WG

WF2_W13

zna specyfike dziatalnosci sportowej w sensie
spotecznym, psychologicznym i biologicznym, w
tym specyfike zachowan zdrowotnych sportowca

P7U_W

P7S_WG

WF2_W14

zna procedure przygotowania i przeprowadzania
imprez sportowo-rekreacyjnych z zakresu sportéw
indywidualnych i zespotowych, rozumie potrzebe
przestrzegania podstaw prawnych i dostrzega inne
uwarunkowania

P7U_W

P7S_WK

WF2_W15

ma wiedze na temat zmian postawy ciata w
ontogenezie, rodzajéw wad postawy ciata,
czynnikow ryzyka ich rozwoju i konsekwencji dla
zdrowia

P7U_W

P7S_WG

WF2_W16

zna metody stosowane w diagnostyce wad
postawy ciata i analizie ruchu, ma wiedze
niezbedna do sporzgdzenia raportu z badania
postawy ciata i przeprowadzenia analizy wynikéw
takiego badania

P7U_W

P7S_WG

WF2_W17

zma widze niezbednga do przygotowania programu
zajec gimnastyki korekcyjnej dla dzieci w wieku
przedszkolnym i szkolnym, zna wskazania i
przeciwwskazania dotyczgce rodzajow ¢wiczen i
aktywnosci fizycznej dla poszczegdlnych rodzajéw
wad postawy, uwzgledniajac w swojej dziatalnosci
zawodowej uwarunkowania i skutki tych dziatan

P7U_W

P7S_WK

UMIEJETNOSCI

1.2.10

potrafi wykorzystywac proces oceniania i
udzielania informacji zwrotnych do stymulowania
uczniéw w ich pracy nad wiasnym rozwojem

P7U_U

P7S_UK,
P7S_UW

1.2.11

potrafi monitorowac postepy ucznidw, ich
aktywnos$é i uczestnictwo w zyciu spotecznym
szkoty

P7U_U

P7S_UW

1.2.12

potrafi pracowac z dzie¢mi ze specjalnymi

P7U U

P7S_UW
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potrzebami edukacyjnymi, w tym z dzie¢mi z
trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z
doswiadczeniem migracyjnym, pochodzacymi ze
$rodowisk zréznicowanych pod wzgledem
kulturowym lub z ograniczong znajomoscia jezyka

polskiego
12.13 potrafi odpowiedzialnie organizowac prace P7U U P75 UO
o szkolng oraz pozaszkolng ucznia, z - -
poszanowaniem jego prawa do odpoczynku
potrafi skutecznie realizowa¢ dziatania
1214 wspomagajace uczniow w Swiadomym i P7U U P7S_UO,
- odpowiedzialnym podejmowaniu decyzji - P7S_UU
edukacyjnych i zawodowych
potrafi poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim
1.2.15 i poprawnie oraz adekwatnie do wieku uczniéw P7U_U P7S_UK
postugiwac sie terminologig przedmiotu
1216 potrafi postugiwac sie .apa r.a’_c.em mowy zgodnie z P7U_U P7S_UK
zasadami emisji gtosu
1.2.17 potrafi udzielaé pierwszej pomocy P7U_U P7S_UW
potrafi samodzielne rozwija¢ wiedze i umiejetnosci
1.2.18 pedagogiczne z wykorzystaniem réznych zrodet, w P7U_U P7S_UU
tym obcojezycznych, i technologii
B.1.U05 potrafi rozpoznawad t?arlery i jcruc;lnosa uczniow w P7U_U P7S_UW
procesie uczenia sie;
B.1.U06 potrafi |dentyf|kow.acl [:.)otrzeby ucznlc?w W rozwoju P7U_U P7S_UW
uzdolnien i zainteresowan;
B.1.U07 potrafi radzi¢ soblle ze §tresem i stf)s?ow.ac strategie P7U_U P7S_UW
radzenia sobie z trudnosciami;
potrafi zaplanowac dziatania na rzecz rozwoju
B.1.U08 zawodowego na podstawie $wiadomej P7U_U P75_UO,
autorefleksji i informacji zwrotnej od innych osdéb. P7S_UU
B.2.U03 potrafi formutowac oceny etyczne zwigzane z P7U U P7S UW
o wykonywaniem zawodu nauczyciela - -
B.2.U04 potrafi naW|az’ywac wsppfprace z nauczycielami P7U_U P75_UO
oraz ze $Srodowiskiem pozaszkolnym
B.2.U05 potrafi rozpoznawac sytua.clje zagrozen i uzaleznien P7U_U P7S_UW
ucznidéw
B.2.U06 potrafi ?dlagnoz’owac.potrzeby e(:!u kac.ane uczn.la i P7U_U P7S_UO,
zaprojektowac dla niego odpowiednie wsparcie P7S_UW
B.2.U07 potrafi okredli¢ przyblizony potencjat ucznia i P7U U P7S_UO,
o doradzi¢ mu $ciezke rozwoju. - P7S_UW
potrafi wycigga¢ wnioski z bezposredniej
obserwacji pozalekcyjnych dziatan opiekunczo-
B.3.U04 wychowawczych nauczycieli, w tym podczas P7U_U P7S_UW
dyzuréw na przerwach miedzylekcyjnych i
zorganizowanych wyjsé grup uczniowskich
potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia
B.3.U05 wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk P7U_U P7S_UO
zawodowych
B.3.U06 potrafi analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk P7U_U P7S_UW
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zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i
zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie praktyk

C.uo1

potrafi zidentyfikowaé potrzeby dostosowania
metod pracy do klasy zréznicowanej pod
wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu
spotecznego lub materialnego

P7U_U

P7S_UW

C.U06

potrafi dokona¢ oceny pracy ucznia i
zaprezentowac jg w formie oceny ksztattujacej

P7U_U

P7S_UW

Cc.uo7

potrafi postugiwac sie zgodnie z zasadami
aparatem emisji gtosu

P7U_U

P7S_UK

C.u08

potrafi poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim

P7U_U

P7S_UK

D.1/E.1.U07

potrafi dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki
dydaktyczne, w tym z zakresu technologii
informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujgce
uczniéw i uwzgledniajgce ich zréznicowane
potrzeby edukacyjne

P7U_U

P7S_UW

D.1/E.1.U08

potrafi merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie
oceniac prace uczniow wykonywang w klasie i w
domu

P7U_U

P7S_UW

D.1/E.1.U09

potrafi skonstruowaé sprawdzian stuzgcy ocenie
danych umiejetnosci uczniow

P7U_U

P7S_UW

WF2_U01

posiada wysokie umiejetnosci techniczne i
ruchowe w zakresie podstawowych dyscyplin
sportowych, prezentuje poziom sprawnosci
ruchowej umozliwiajgcy prezentowanie
podopiecznym pokazu prawidtowej techniki w
dziatalnosci sportowej i uzytkowej

P7U_U

P7S_UW

WF2_U02

potrafi zaprojektowad, zrealizowac i w razie
potrzeby zmodyfikowaé program aktywnosci
fizycznej/prozdrowotnej dla indywidualnych
podmiotdéw oraz grupy oséb w kazdym wieku

P7U_U

P7S_UW

WF2_U03

posiada umiejetno$é pisemnego przedstawienia
programu zamierzonych dziatan oraz
dokumentowania wynikéw pracy swojej lub
zespotu, zgodnie z wymaganiami instytucji
oswiatowych wykorzystujac posiadang wiedze

P7U_U

P7S_UW

WF2_U04

posiada pogtebione umiejetnosci pedagogiczne
zwigzane z prowadzeniem procesu nauczania

P7U_U

P7S_UW

WF2_U05

potrafi wtasciwie dobieraé Zzrédta informacji,
dokonywac korzystac¢ z nowoczesnych technik
informacyjnych w celu pozyskiwania, gromadzenie
i analizowania danych

P7U_U

P7S_UW

WF2_U06

potrafi interpretowac dane liczbowe bedace
wynikami oceny postawy ciata, sprawnosci
fizycznej lub efektami treningu sportowego

P7U_U

P7S_UW

WF2_U07

ma umiejetnosci zwigzane z udzielaniem pierwszej
pomocy przedmedycznej niezbedne w sytuacjach
krytycznych

P7U_U

P7S_UW
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WF2_U08

umie wykorzysta¢ muzyke do zajeé ruchowych, w
tym w nowoczesnych formach ruchu, potrafi
nauczy¢ podstawowych krokéw wybranych
tarcéw narodowych i towarzyskich

P7U_U

P7S_UW

WF2_U09

potrafi promowac zdrowotne zachowania i
wykorzystac je do zwalczania nieréwnosci i
wykluczenia spotecznego

P7U_U

P7S_UW

WF2_U10

posiada umiejetnos¢ identyfikowania potencjatu
motorycznego, formutowania i rozwigzywania

problemu typowego dla dziatalno$ci zawodowej,

komunikowania sie z osobami w kazdym wieku w
celu nauczania sekwencji ruchowych, ich

doskonalenia i poprawiania btedéw, formutujac i
testujac w ten sposdb hipotezy zwigzane z

prostymi problemami wdrozeniowymi w zakresie

ruchu

P7U_U

P7S_UK,
P7S_UW

WF2_U11

posiada umiejetnos¢ sedziowania podstawowych
dyscyplin sportu na poziomie sportu
mtodziezowego, wspodtdziata z innymi, kieruje
pracg zespotédw i podejmuje w nich wiodgcg role

P7U_U

P7S_UO,
P7S_UW

WF2_U12

potrafi uczestniczy¢ w debacie, zaprezentowaé
ustnie wyniki swoich dziatan, obserwacji, badan i
przemyslen w sposéb precyzyjny i merytoryczny,
wykorzystujgc przy tym wiedze innych autorow
oraz praw i teorii z zakresu kultury fizycznej,
komunikowad sie na tematy specjalistyczne z
réznymi kregami odbiorcow

P7U_U

P7S_UK

WF2_U13

posiada umiejetnosci jezykowe pozwalajace na
porozumiewanie sie w wybranym jezyku obcym
nowozytnym wraz z terminologig specjalistyczng
zgodnie z wymogami okreslonymi dla poziomu
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

P7U_U

P7S_UK

WF2_U14

kieruje praca zespotu, potrafi zacheci¢ uczniéw do
pracy w zespole i wie jak zacheci¢ do dziatania
zespotowego

P7U_U

P7S_UO

WF2_U15

przekazuje podopiecznym idee uczenia sie przez

cate zycie, potrafi aktywizowac uczniéw, wdrazac

ich do samokontroli, potrafi oceni¢ wktad pracy i

postepy poczynione przez jego podopiecznych w
sposéb motyw

P7U_U

P7S_UU

WF2_U16

potrafi przygotowad plan treningowy z zakresu
wybranej dyscypliny sportowej i w oparciu o
wiedze ptynaca z pedagogiki, psychologii i teorii
sportu zrealizowac go w praktyce

P7U_U

P7S_UW

WF2_U17

umie ocenia¢ prawidtowos¢ doboru obcigzen
treningowych oraz dobierac¢ srodki i metody pracy
szkoleniowej w zaleznosci od sprawnosci fizycznej,
wieku 0s6b ¢wiczacych oraz stopnia
zaawansowania, potrafi identyfikowac
przeciwwskazania do sportu oraz btedy i
zaniedbania i potrafi je korygowac w praktyce

P7U_U

P7S_UW
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WF2_U18

potrafi organizowac i zarzadzaé impreza sportowq
w oparciu obowigzujgce prawo w sportach
indywidualnych i zespotowych, réwniez na
zaawansowanym poziomie sportowym

P7U_U

P7S_UO

WF2_U19

potrafi dokona¢ oceny postawy ciata oraz
rozpoznaé podstawowe schorzenia narzadu ruchu
charakterystyczne dla wieku rozwojowego dobraé
metody przeciwdziatania ewentualnym
zaburzeniom

P7U_U

P7S_UW

WF2_U20

posiada umiejetnos¢ postugiwania sie
podstawowym sprzetem stuzgcym ocenie budowy
i postawy ciata, potrafi zastosowac wtasciwg
metode badawczg, potrafi ocenié podstawowe
parametry opisujgce ruch, np. zakres ruchu

P7U_U

P7S_UW

WF2_U21

potrafi wykorzystac¢ elementy masazu klasycznego,
jako uzupetnienie gimnastyki korekcyjnej w terapii
wad postawy ciata

P7U_U

P7S_UW

KOMPETENCJE SPOtECZNE

1.3.05

jest gotéw do rozpoznawania specyfiki Srodowiska
lokalnego i podejmowania wspotpracy na rzecz
dobra ucznidw i tego Srodowiska

P7U_K

P7S_KO

1.3.06

jest gotéw do projektowania dziatan
zmierzajacych do rozwoju szkoty lub placowki
systemu oswiaty oraz stymulowania poprawy
jakosci pracy tych instytuciji

P7U_K

P7S_KO,
P7S_KR

1.3.07

jest gotow do pracy w zespole, petnienia w nim
réznych rdl oraz wspdtpracy z nauczycielami,
pedagogami, specjalistami, rodzicami lub
opiekunami ucznidw i innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej i lokalnej

P7U_K

P7S_KO,
P7S_KR

B.1.K02

jest gotéw do wykorzystania zdobytej wiedzy
psychologicznej do analizy zdarzen
pedagogicznych.

P7U_K

P7S_KK

B.2.K03

jest gotdéw do samodzielnego pogtebiania wiedzy
pedagogicznej;

P7U_K

P7S_KK

B.2.K04

jest gotdw do wspodtpracy z nauczycielami i
specjalistami w celu doskonalenia swojego
warsztatu pracy

P7U_K

P7S_KO

C.K02

jest gotdw do skutecznego korygowania swoich
btedow jezykowych i doskonalenia aparatu emisji
gtosu

P7U_K

P7S_KK

D.1/E.1.K01

jest gotéw do adaptowania metod pracy do
potrzeb i réznych styléw uczenia sie uczniéw

P7U_K

P7S_KK

D.1/E.1.K02

jest gotéw do popularyzowania wiedzy wsrod
uczniéw i w srodowisku szkolnym oraz
pozaszkolnym

P7U_K

P7S_KO

D.1/E.1.K03

jest gotéw do zachecania uczniéw do
podejmowania préb badawczych oraz
systematycznej aktywnosci fizycznej

P7U_K

P7S_KO

D.1/E.1.K04

jest gotéw do promowania odpowiedzialnego i
krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych
oraz poszanowania praw wiasnosci intelektualnej

P7U_K

P7S_KO
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D.1/E.1.K05

jest gotéw do ksztattowania umiejetnosci
wspotpracy uczniéw, w tym grupowego
rozwigzywania problemoéw

P7U_K

P7S_KO

WF2_K01

jest gotdéw do krytycznej oceny swojej wiedzy i
dokonan, umie korzystaé z dorobku innych i wie
kiedy zasiegna¢ opinii specjalisty

P7U_K

P7S_KK

WF2_K02

docenia znaczenie profesjonalizmu w kulturze
fizycznej, zwraca uwage na zachowanie swoich
podopiecznych, okazujac wyrozumiatos¢ dla ich
stabosci i problemoéw wypetniajagc w ten sposéb
zobowigzania spoteczne

P7U_K

P7S_KO

WF2_KO03

dba o bezpieczenstwo swoich wychowankdw,
odpowiedzialnie petnigc role zawodowg,
obowigzki zawodowe wykonuje z zachowaniem
zasad higieny i bezpieczenstwa pracy, tworzac
wzory wlasciwego postepowania w pracy i w zyciu

P7U_K

P7S_KO,
P7S_KR

WF2_K04

jest gotéw angazowac ucznidéw do wspdlnego
inicjowania i przezywania wydarzen sportowych,
przewodzi¢ grupie i ponosic za nig
odpowiedzialno$é, orientuje sie na biezgco w
wydarzeniach zwigzanych ze sportem i kulturg
fizyczng realizujac w ten sposdb dziatania na rzecz
interesu spotecznego, mysli i dziata w sposéb
przedsiebiorczy

P7U_K

P7S_KO

WF2_KO5

uwzgledniajgc zmieniajace sie potrzeby spoteczne
jest gotdéw do petnienia roli zawodowej i
realizowania zadan trenera

P7U_K

P7S_KR

WF2_KO06

przekazuje mtodym zawodnikom zasade
szlachetnej rywalizacji, zwalczania dopingu we
wszystkich postaciach, oraz zasade réwnosci szans
W sporcie przestrzegajac i wdrazajac w ten sposéb
zasady etyki zawodowe;j

P7U_K

P7S_KR

WF2_KO07

uwzgledniajgc zmieniajace sie potrzeby spoteczne
jest gotdw do petnienia roli zawodowej i
realizowania zadan specjalisty gimnastyki
korekcyjnej

P7U_K

P7S_KR

WF2_KOS

przekazuje uczniom informacje dotyczace
znaczenia jakosci postawy ciata dla zdrowia,
ksztattuje u ucznidow postawe prozdrowotng
realizujgc w ten sposdb odpowiedzialng role

zawodowg

P7U_K

P7S_KR

Sktad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Imie i nazwisko

Marek Smota

petniona w Uczelni

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

dr nauk historycznych, adiunkt, kierownik Katedry WF
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Przemystaw Markowicz

dr nauk o kulturze fizycznej, adiunkt, — z-ca kierownika
Katedry WF, cz. Zarzadu KU AZS AT

Mariusz Pociecha

dr nauk o kulturze fizycznej, prof. AT, czt. Komisji ds. Toku
Studiow

Adrian Gadek

dr nauk o kulturze fizycznej, adiunkt, Kierunkowy Koordynator
ds. Jakosci Ksztatcenia, opiekun praktyk zawodowych

Piotr Kuczek

dr nauk o kulturze fizycznej, adiunkt, czt. senatu AT

Beata Nowak

dr nauk o kulturze fizycznej, adiunkt, opiekun roku

Adrianna Paw

lic., studentka studiéw Il stopnia

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 27



Spis tresci
Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw 3

Prezentacja Uczelni 28

Czesc I. Samoocena Uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiow o profilu praktycznym 29

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie ___ 29

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie 35

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie 43

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwéj i doskonalenie kadry 53

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidow
oraz ich doskonalenie 56

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku 72

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 77

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia 80

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach 86

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

i doskonalenie programu studiéw 87
Czesc ll. Perspektywy rozwoju kierunku studiow 98
Czesc lll. Zataczniki 100

Zafacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw 100

Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajgcych 108

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 28



Prezentacja Uczelni

Akademia Tarnowska (do 28 lutego 2022 r. Paristwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Tarnowie,
do 31 maja 2023 r. Akademia Nauk Stosowanych w Tarnowie) jest najstarszg Uczelnig tego typu
w kraju. Kampus Uczelni, ze wszystkimi budynkami dydaktycznymi znajduje sie w centrum Tarnowa.
Akademia zajmuje czotowe miejsca w rankingu Perspektyw dla czelni w swojej kategorii (2. miejsce
w 2022 r., 3. miejsce w 2023 r., 4. miejsce w 2024 r., 6 miejsce w 2025 r.) i jest najchetniej wybierang
uczelnia tego typu w Polsce (wg MEIN/MNiSW), przyjmujac najwiekszg liczbe studentéw wsrdd szkét
tego typu.

Celem strategicznym Uczelni jest wysoki poziom ksztatcenia, ktéry na wszystkich kierunkach
studidw jest poréwnywalny z poziomem obowigzujgcym na uczelniach akademickich. Realizacje tego
celu zapewnia wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i z uczelniami akademickimi.
Akademia Tarnowska utrzymuje szerokie kontakty z uczelniami zagranicznymi, jest takze cztonkiem
organizacji miedzynarodowej EURASHE (European Association of Institutions in Higher Education).

W strukturze Uczelni funkcjonuje sze$¢ wydziatéw: Wydziat Nauk Humanistycznych
i Spotecznych; Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu; Wydziat Nauk Technicznych, Wydziat Prawa,
Administracji i Ekonomii; Wydziat Nauk Chemicznych i Przyrodniczych oraz Wydziat Sztuki, ktére
oferujg mozliwos¢ ksztatcenia na 33 kierunkach w formie stacjonarnej i niestacjonarnej (pierwszego
i drugiego stopnia oraz studia jednolite magisterskie). Od powstania do obecnej chwili mury Uczelni
opuscito ponad 28 247 absolwentéw. Aktualnie w Uczelni studiuje 4 910 studentéw, z ktérych 4 036
to studenci studidw stacjonarnych.

Katedra Wychowania Fizycznego funkcjonuje w ramach Wydziatu Lekarskiego i Nauk
o Zdrowiu. Ksztatcenie na kierunku wychowanie fizyczne na studiach pierwszego stopnia prowadzone
jestod 1.10.1998, a na studiach drugiego stopnia od 1.10.2018. Aktualnie studia pierwszego i drugiego
stopnia odbywajga sie w trybie stacjonarnym. W roku akademickim 2026/2027 studia podjeto 55 0sdb,
w tym studenci zagraniczni. Absolwenci studiéw pierwszego stopnia uzyskujg tytut zawodowy
licencjata, a studidow drugiego stopnia tytut zawodowy magistra i sg przygotowani do podjecia pracy
zawodowej jako nauczyciele wychowania fizycznego w szkotach podstawowych i srednich, w tym do
prowadzenia zajeé z gimnastyki korekcyjnej, zajeé pozalekcyjnych w szkotach, a takze (po ukonczeniu
studidw drugiego stopnia) do kontynuacji ksztatcenia na studiach trzeciego stopnia. Potwierdzeniem
wysokiej jakosci ksztatcenia sg pozytywne opinie Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA) uzyskane
w 2004, 2008, 2014 i 2021 roku.

Proces dydaktyczny realizowany w Uczelni upowszechnia i pielegnuje wartosci akademickie,
a sytuacje dydaktyczne opierajg sie na relacji mistrz — uczen, w ktérych wage przywigzuje sie do
partnerstwa, podmiotowosci i wprowadzania studenta w $wiat wartosci, takich jak etos prawdy, nauki,
rzetelnosci, obiektywizmu, sprawiedliwosci, odpowiedzialnosci i zyczliwosci. W zyciu akademickim
stosowane sg dobre obyczaje w nauce.
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Czes¢ |I. Samoocena Uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Katedra Wychowania Fizycznego, bedgca czescig Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu,
realizuje zadania programowe zgodnie z przyjetq Strategig Akademii Tarnowskiej. Korelacja zadan obu
podmiotéw wynika przede wszystkim z poszerzania i rozpowszechniania wiedzy z zakresu zachowan
prozdrowotnych zmierzajgcych w kierunku poprawy jakosci zycia mieszkaricow regionu. Podejmowane
dziatania wynikajg z poczucia odpowiedzialnos$ci Akademii Tarnowskiej, a takze Katedry Wychowania
Fizycznego w stosunku do spoteczeristwa, w ktérym funkcjonuja.

Realizowane w Katedrze Wychowania Fizycznego koncepcje ksztatcenia, dla studiow
pierwszego i drugiego stopnia, na kierunku wychowanie fizyczne, zakfadajg komplementarne
przygotowanie studentéw do pracy w zawodzie nauczyciela wychowania fizycznego w szkofach
i placdwkach oswiatowych. Koncepcje s wynikiem wieloletnich doswiadczen i tradycji ksztatcenia
nauczycieli w Tarnowie. Ich tworzenie byto oparte na najlepszych krajowych wzorcach z réznych
Uczelni, przede wszystkim wiodgcych Akademii Wychowania Fizycznego, a szczegdlnie z oSrodka
krakowskiego. Poczatki tworzenia tych koncepcji siegajg 1987 roku, kiedy to w Il Studium
Nauczycielskim w Tarnowie uruchomiono kierunek wychowanie fizyczne. Od tego czasu koncepcje
ksztatcenia nauczycieli wychowania fizycznego systematycznie ewoluujg, dostosowujgc sie do
wspotczesnych wymagan i oczekiwan spotecznych. Gtéwnym celem koncepcji ksztatcenia w Akademii
Tarnowskiej, w tym Katedry Wychowania Fizycznego jest przygotowanie studentéw do wykonywania
zawodu nauczyciela wychowania fizycznego w szkotach réznego szczebla. W zatozeniu, majg to by¢
wysokiej klasy specjaliéci, o ponad przecietnych kompetencjach, ktérzy bedg mogli sprostaé
wspotczesnym wymaganiom edukacyjnym, rekreacyjnym lub sportowym na lokalnym rynku pracy.
Maja to by¢ takze eksperci, ktérzy potrafig skutecznie rozwigzywac najtrudniejsze problemy zwigzane
z kulturg fizyczng dzieci i mtodziezy oraz dorostych, na kazdym etapie rozwoju ontogenetycznego.
Wymagania edukacyjne sg skorelowane z aktualnie obowigzujgcg w placéwkach oswiatowych
podstawag programowag, dopuszczong do realizacji przez resort edukacji, na kazdym poziomie
ksztatfcenia.

Wspétczesnie, w dobie postepu cywilizacyjnego, zwraca sie szczegdlng uwage na znaczenie
aktywnosci fizycznej, dla prawidtowego rozwoju cztowieka, jego zdrowia fizycznego i psychicznego oraz

przeciwdziatania chorobom cywilizacyjnym. W zwigzku z tym zapewnienie wysokiego poziomu
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ksztatcenia przysztych nauczycieli wychowania fizycznego oraz specjalistow w zakresie sportu
szkolnego w Akademii Tarnowskiej jest uzasadnione i konieczne dla potrzeb regionu i kraju.
Potwierdzajg to co najmniej dwa argumenty. Po pierwsze, ksztatcenie na kierunku wychowanie
fizyczne jest odpowiedziag Uczelni na zapotrzebowanie na specjalistéw z zakresu wychowania
fizycznego. Wynika to nie tylko z obserwaciji, ale i danych statystycznych, ktére sygnalizujg o brakach
nauczycieli tej specjalnosci w Tarnowie i okolicach. Jedng z gtéwnych przyczyn tego deficytu sg przejscia
na emeryture. Po drugie, ksztatcenie to wpisuje sie w podstawy realizacji poprawy poziomu zycia
wspotczesnego spoteczenstwa, ktérego jakos¢ determinuje stan zdrowia.

Powyzsze koncepcje ksztatcenia, oprécz przygotowania studentéw do prowadzenia lekcji
wychowania fizycznego w szkofach, zakfadajg na kazdym poziomie ksztatcenia, mozliwos¢
rownolegtego uzyskania réznych, dodatkowych specjalnosci, ktére uzupetniajg, ich wysokie
kwalifikacje i kompetencje nauczycielskie. Uczelnia wzbogacita oferte o dwa certyfikowane moduty:
sportowy i terenowy.

Modut sportowy konczy sie osiggnieciem kompetencji instruktora sportu szkolnego i umozliwia
przysztym absolwentom ubieganie sie o prace poza szkotg i placdwkami oswiatowymi. Ponadto, co
bardzo wazne, absolwent moze podejmowaé wiasng dziatalno$¢ gospodarcza, bez koniecznosci
wigzania sie z pracodawcy publicznym.

Modut terenowy umozliwia uczestnictwo w takich zajeciach jak samoobrona i walka wrecz,
strzelanie, survival potgczony z terenoznawstwem i wspinaczkg skatkowa.

W ramach realizowanych tresci na réznych zajeciach studenci sg przygotowani takze do
prowadzenia gimnastyki korekcyjne;.

Uzyskanie dodatkowych specjalnosci pozwoli absolwentom, oczywiscie za zgodg dyrektoréw
szkét lub kierownictwa innych placowek oswiatowych, prowadzi¢ dodatkowe zajecia. Mogg to by¢
zajecia z: reedukacji posturalnej dzieci lub mtodziezy na zajeciach z gimnastyki korekcyjnej, gdzie ruch
bedzie oddziatywat korekcyjnie na postawe ciata. Mogg to by¢ zajecia w uczniowskich klubach
sportowych, gdzie ruch bedzie wykorzystywany do rozwoju talentéw i pasji uczniow zwigzanych
z rekreacjg lub sportem.

Analizowane koncepcje ksztatcenia na obu poziomach studidw majg zwigzek i sg zgodne
z celami strategicznymi Uczelni. Zgodnie z misjg i strategig Uczelni, Katedra Wychowania Fizycznego,
ksztatcgc swoich studentow stuzy rozwojowi Tarnowa i regionu, poprzez realizacje swojej oferty
edukacyjnej. Rola ta przejawia sie takze poprzez wewnetrzng dziatalnos¢ naukowo-badawczg Katedry,
ktéra finalizuje sie w postaci licznych publikacji pracownikéw katedry w réznych czasopismach,
o zasiegu miedzynarodowym (w bazach: Web of Science Core Collection, Scopus, PubMed, tj. lista

A wykazu czasopism MEIN) i krajowym (lista B wykazu czasopism MNiSW), w tym miedzy innymi
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w czasopismie wydawanym w Wydziat Lekarski i Nauk o Zdrowiu Akademii Tarnowskiej w Tarnowie
pn. Health Promotion end Physical Activity, ktére po raz kolejny w 2025 r. uzyskato 100-punktowy

wskaznik w bazie Index Copernicus International, indeksujacej czasopisma naukowe. Dziatanie to

finalizuje sie takze poprzez wzbogacanie narzedzi badawczych wykorzystywanych w procesie
ksztatcenia. Spdjnos¢ realizowanych koncepcji z misjg i strategig Uczelni wyraza sie ponadto, a moze
przede wszystkim, przez umozliwianie studentom kierunku wychowanie fizyczne zdobycie wiedzy
ogoblnej i zawodowej, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych, niezbednych do
podejmowania wyzwan w zmieniajgcej sie rzeczywistosci oswiatowej lub rekreacyjno-sportowej.
Nalezy szczegdlnie podkresli¢, ze pracownicy Katedry Wychowania Fizycznego w czasie realizacji tych
koncepcji, upowszechniajg oraz pielegnujg wartosci akademickie stuzgce ksztattowaniu pozytywnych
postaw etycznych studentéw, przysztych nauczycieli oraz instruktoréw i trenerédw sportu szkolnego.
Pracownicy katedry, selektywnie wybrani sposréd najlepszych z regionu, rozwijajg swoje kwalifikacje
zawodowe uzyskujgc stopnie naukowe i certyfikaty w réznych szkoleniach specjalistycznych, a w swojej
dziatalnosci dydaktycznej i badawczej wprowadzajg nowoczesne metody dydaktyczne. Catosc
procesoéw ksztatcenia i wychowania, a takze prowadzenie badan naukowych, odbywa sie w zgodzie
z zasadami wzajemnego szacunku, odpowiedzialno$ci, uczciwos$ci i poszanowania prawa. Pracownicy
katedry posiadajac dorobek naukowy i do$wiadczenie zawodowe zgodnie z dyscypling nauki o kulturze
fizycznej, do ktérej przyporzadkowano studia, sg zaangazowani w modyfikacje, realizacje
i doskonalenie przedstawianych koncepcji i programéw studiéw. Prowadzone przez pracownikdéw
katedry badania odzwierciedlajg szerokie spektrum ich zainteresowan naukowych.

Realizowane koncepcje sg z powodzeniem efektywnie wdrazane na obu poziomach studiéw.
Koncepcje, ktore przyjmowaty swoj ksztatt na bazie wspotpracy kadry katedry ze studentami
i interesariuszami zewnetrznymi, gwarantujg ich wysokg jakos$¢ i konkurencyjno$¢ programowo-
dydaktyczng. Nalezy podkresli¢, ze aktualne koncepcje, w tym oferty programowe dla studentéow
ocenianego kierunku, zostaty przygotowane i systematycznie sg modyfikowane we wspdtpracy ze
Srodowiskiem lokalnym przy szerokim wspodtudziale interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych.
Wspotpraca ta polegata na wspdlnych konsultacjach z dyrektorami szkét, dydaktykami osrodkéw
oswiatowych, prezesami lokalnych klubéw sportowych lub fitness, trenerami i instruktorami réznych
sekcji sportowych. Przyktadem mogg by¢ wspdlne dyskusje, miedzy innymi z: Klubem Sportowym Bruk-
bet Termalica Nieciecza reprezentowanym przez prezesa Klubu i treneréw, Klubem Sportowym ZKS
Unia Tarndéw, reprezentowanym przez prezesa Zarzadu i treneréw, Szkotg Mistrzostwa Sportowego
ZKS Unia Tarnéw reprezentowang przez dyrektora Szkoty oraz treneréw; XVI Liceum
Ogdlnoksztatcgcym im. Armii Krajowej w Tarnowie reprezentowanym przez kolejnych dyrektoréw

Szkoty oraz nauczycieli wychowania fizycznego; Zespotem Szkét Mechaniczno-Elektrycznych
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reprezentowanym przez dyrektora Szkoty oraz dyskusje z przedstawicielami innych lokalnych placéwek
oswiatowych i rekreacyjno-sportowych.

Decydujaca role w kreowaniu analizowanych koncepcji zawsze miato stanowisko pracownikéw
katedry, opinie studentéw i absolwentéw kierunku oraz pracodawcédw. Taka forme wspodtpracy
podkresla niewatpliwy fakt zwigzku naszych koncepcji ze wspdlnotg akademicka Akademii
Tarnowskiej, lokalnym srodowiskiem oswiatowym i rekreacyjno-sportowym oraz wspofczesnym
rynkiem pracy, ktéry stanowi potencjalng przestrzen realizacji celdw zawodowych dla naszych
absolwentéw. Na przestrzenilat wspotpraca z interesariuszami skutkowata modyfikacjg koncepcji oraz
oferowanych dodatkowych specjalnosci wraz z mozliwoscig praktycznej realizacji kierunkowych
efektdw uczenia sie. W oparciu o tak szerokg wspoétprace i kompilacje opinii réznych interesariuszy
mamy gwarancje, ze realizujemy oczekiwania aktualnych kandydatéw na studia, wspotczesnych
pracodawcéw oraz przysztych pracownikow.

Analizujac aktualne koncepcje ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne, nalezy zauwazy¢,
ze sg one skierowane do kandydatéw, ktdrzy powinni charakteryzowac sie co najmniej przecietng
sprawnoscig fizyczng, szczegdlnym zainteresowaniem aktywnoscig fizyczng, kreatywnoscia,
pozadanymi postawami wobec szeroko rozumianej kultury fizycznej, pracowitoscig i konsekwencjg
w dziataniu, checig wspétpracy i szacunku do drugiego cztowieka oraz posiadajgcych $Swiadomosé
koniecznosci realizacji studidéw na obu poziomach, w celu uzyskania tytutu zawodowego magistra oraz
nabycia kwalifikacji do zajmowania stanowiska nauczyciela wychowania fizycznego.

Zatozenia przyjetych do realizacji koncepcji ksztatcenia wskazujg, ze absolwent kierunku
wychowanie fizyczne ma miedzy innymi pogtebiong wiedze z zakresu nauk medycznych i nauk
o zdrowiu, nauk o kulturze fizycznej, nauk spotecznych i humanistycznych oraz praktyczne umiejetnosci
zdobyte w czasie ¢wiczen i praktyk studenckich, a w tym:

— wiedze dotyczacg funkcjonowania systemu edukacji i ochrony zdrowia, mechanizmy
oddziatywania srodkami fizycznymi na organizm cztowieka i Srodkami spotecznymi na osobowosé
w procesie ksztatcenia i wychowania fizycznego, oraz wiedze w zakresie miejsca kultury fizycznej
w kulturze globalnej oraz wychowania fizycznego w polskim systemie edukacyjnym;

— wiedze merytoryczng z zakresu techniki i metodyki nauczania ruchu z réznych form aktywnosci
fizycznej niezbedna do prowadzenia lekcji wychowania fizycznego oraz zajeé pozalekcyjnych;

— umiejetnosci techniczne i taktyczne oraz ruchowe w zakresie sportéw indywidualnych
i zespotowych dajgce mozliwos$¢ prawidtowej demonstracji;

— umiejetnos$¢ indywidualizowania wymagan i dostosowywania tresci oraz metod ksztatcenia dla
uczniéw w zaleznosci od ich potrzeb i mozliwosci, w tym uczniéw ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi, identyfikujac btedy i zaniedbania w metodyce ich nauczania;
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— wiedze z zakresu metod wychowawczego oddziatywania, z umiejetnoscig wtasciwego ich doboru
w sytuacjach rozwigzywania zaistniatych probleméw wychowawczych,

— umiejetno$¢ oceniania ucznidw w zaleznosci od posiadanych mozliwosci oraz wdrazania ich do
samokontroli i samooceny;

— umiejetno$¢ samodzielnego konstruowania planéw dydaktyczno-wychowawczych, aktywnych
form turystyki oraz imprez rekreacyjnych, a takze organizowania, prowadzenia i sedziowania
zawoddw sportowych;

— umiejetnos¢ prowadzenia dokumentacji zaje¢ dydaktycznych, pracy wychowawczej oraz innej
dziatalnosci nauczyciela wychowania fizycznego w placéwce oswiatowej;

— poglebiong wiedze z zakresu teorii i metodyki wychowania fizycznego oraz sportu dzieci,
mtodziezy, dorostych i senioréw;

— umiejetno$¢ oceny rozwoju fizycznego cztowieka, dokonywanie pomiaréw podstawowych
wskaznikdw strukturalnej i morfologicznej budowy ciata oraz wskaznikéw fizjologicznych;

— terminologie i wiedze z zakresu wad postawy i reedukacji posturalnej;

— umiejetnos¢ doboru wtasciwych form aktywnosci fizycznej w zakresie edukacji oraz reedukacji
ruchowej i posturalnej zgodnie z opinig i kwalifikacjg lekarska;

— wiedze z zakresu promocji zdrowia, edukacji zdrowotnej, ochrony $rodowiska oraz kreowania
zachowan prozdrowotnych,

— zrozumienie potrzeby dbatosci o wiasny poziom sprawnosci fizycznej niezbednej do prawidtowego
demonstrowania ¢wiczen,, promowania zdrowego stylu zycia oraz ksztattowania postaw
prozdrowotnych i prosomatycznych;

— przekonanie o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania réznorodnych dziatan edukacyjnych,
zawodowego profesjonalizmu, szczegdlnie na etapie przygotowania sie do zaje¢;

— wiedze i umiejetnosci w zakresie zagrozenia wolnosci i pokoju;

— praktyczne wykorzystanie wiedzy i sprawnosci fizycznej w celu osiggania stabilizacji w sytuacji
szeroko rozumianego zagrozenia swobdd, wolnosci i pokoju.

Nalezy podkresli¢, ze wprowadzone w zycie koncepcje ksztatcenia charakteryzuja sie wysoka
jakoscig i sprawdzajg sie we wspotczesnej szkole. Nasi absolwenci znajdujg zatrudnienie w szkofach,
w sekcjach rekreacyjnych, sportowych lub fitness, na stokach narciarskich, na basenach, kapieliskach,
a takze prowadzg wtasng dziatalnos$¢ gospodarczg w obszarach kultury fizycznej. Ponadto, kontynuujg
oni ksztatcenie na studiach podyplomowych lub studiach doktoranckich. Takie wnioski i refleksje
wynikajg z informacji przekazywanych przez naszych absolwentéw, wynikéw ankiet przeprowadzanych
wsréd studentéw i pracodawcdw oraz opinii formutowanych w ramach sprawnie funkcjonujgcego

Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
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Obie koncepcje ksztatcenia zostaty wprowadzane w zycie w celu osiggniecia przez studentéw
zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie. Efekty te, analogicznie jak koncepcje, opracowano we
wspotpracy z szerokim Srodowiskiem zewnetrznym i wewnetrznym. W trakcie ich opracowywania
zachowano zgodno$¢ z koncepcjami, celami ksztatcenia, profilem praktycznym, Polskg Rama
Kwalifikacji oraz standardami ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Opis kierunkowych efektéw uczenia sie na kierunku wychowanie fizyczne jest wewnetrznie
spéjny i komplementarny w kontekscie ksztatcenia w systemie bolonskim (3 lata studiow pierwszego
stopnia + 3 semestry studidw drugiego stopnia). Na studiach pierwszego stopnia, cykl rozpoczecia
2026/2027, przyjeto do osiggniecia w zakresie: wiedzy 51 efektéw; umiejetnosci 59 efektow;
kompetencji spotecznych 24 efekty.

Na studiach drugiego stopnia, cykl rozpoczecia 2026/2027 przyjeto do osiggniecia w zakresie
wiedzy 40 efektéw dla wszystkich studentdw specjalnosci nauczycielskiej. W zakresie umiejetnosci
przyjeto do osiggniecia 49 efektdw dla wszystkich studentdw specjalnosci nauczycielskiej. W zakresie
kompetencji spotecznych przyjeto 20 efektow dla wszystkich studentdw specjalnosci nauczycielskie;j.

Efekty uczenia sie, przyjete do osiggniecia na obu poziomach studidw, uwzgledniajg takze
specjalistyczng komunikacjg w zakresie jezyka obcego na poziomie biegtosci B2 (w zakresie studiow
pierwszego stopnia) i B2+ (w zakresie studiéw drugiego stopnia) Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy. Ponadto na realizowanych poziomach studiéw, uwzgledniono
wszystkie ogodlne i szczegétowe efekty uczenia sie, wynikajgce ze standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela zgodnie z Rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 9
lutego 2024 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 453).

Programy studidw pierwszego i drugiego stopnia sg aktualizowane i modyfikowane
z uwzglednieniem doswiadczen wynikajacych z prowadzenia od 1998 r. ksztatcenia na kierunku
wychowanie fizyczne oraz opinii, uwag i wnioskdw interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.
Zajecia majg charakter przede wszystkim éwiczen praktycznych i realizowane sg w niewielkich grupach,
o sprzyja osigganiu przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie. Studenci poprzez wybér zajec
majg wpltyw na budowanie wtasnego planu studiow zgodnego z ich zainteresowaniami i potrzebami.

Dodatkowo, dowodem troski Katedry Wychowania Fizycznego o programowg jakos¢
ksztatcenia studentow na kierunku wychowanie fizyczne sg cykliczne posiedzenia Rady Programowej
Kierunku Studiéw:

— 11.12.2023 r. Temat posiedzenia: ,,Zmiany w programie studiow stuzgce poprawie przygotowania

studentéw do zajeé w kontakcie z przyroda”.
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— 12.12.2024r. Temat posiedzenia: ,,Zmiany w programie studiéw stuzgce zwiekszeniu atrakcyjnosci
i efektywnosci studiowania. Czy studenci potrzebujg pogtebienia przygotowania teoretycznego”.
— 18.12.2025 r. Temat posiedzenia: ,,Czy zasadne jest poszerzenie programu studidw na kierunku
Wychowanie Fizyczne o przygotowanie do wykonywania dodatkowego zawodu lub nauczania

dodatkowego przedmiotu w szkole”.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Tredci programowe poszczegdlnych zajec realizowanych na kierunku wychowanie fizyczne,
studia pierwszego i drugiego stopnia, umozliwiajg osiggniecie zaktadanych kierunkowych efektéw
uczenia sie ze szczegdlnym uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych pod
katem ich praktycznego wykorzystania w dziatalno$ci zawodowej.

Harmonogramy realizacji programu studidw pierwszego i drugiego stopnia pozwalajg na
osiggniecie wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie, a tym samym uzyskanie okreslonych
kwalifikacji przez absolwentéw. Program ksztatcenia nauczycieli jest zgodny z Rozporzgdzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 453). Osiggnieciu
zakfadanych efektdw uczenia stuzg: dobdr tresci programowych, formy i organizacja zajeé
dydaktycznych i odpowiednio dobrane metody ksztatcenia, a takze zaplanowane i realizowane praktyki
zawodowe. Studenci s wdrazani do samoksztatcenia i jednoczesnie wyrabia sie u nich potrzebe
statego i systematycznego wzbogacania posiadanej wiedzy i doskonalenia umiejetnosci samodzielnej
pracy.

Studia stacjonarne pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne o profilu
praktycznym, trwajg 3 lata (6 semestrow). Od rekrutacji 2026/2027 taczna liczba godzin zaje¢ na
kierunku wychowanie fizyczne (dla wszystkich specjalnosci: modut sportowy lub modut terenowy)
wynosi 2671 godzin, w tym 240 godzin praktyki zawodowej, natomiast dla studentéw, ktorzy rozpoczeli
nauke po naborze w roku 2024/2025 liczba godzin zaje¢ wynosi 2681, w tym 220 godzin praktyki
zawodowej. taczna liczba punktéw ECTS uzyskiwana w wyniku zaliczenia wszystkich zajeé objetych

harmonogramem realizacji programu studiéw oraz praktyki zawodowej wynosi 180.
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Tab. 2.1. Liczba punktéw ECTS w poszczeg6lnych semestrach studidw pierwszego stopnia (od

2026/2027)
1. sem 2.sem 3.sem 4. sem 5.sem 6. sem razem
zajecia
podstawowe, 26 26 26 23 26 17 145
kierunkowe i
ogdlne
zajecia N 3 1 0 0 0 0 4
uzupetniajgce
*modut sportowy 0 0 5 5 4 3 17
*modut terenowy 0 0 5 5 4 3 17
praktyki 0 1 0 3 0 11 15
29 28 31 31 30 31
razem 57 62 61 180
* do wyboru

Studia pierwszego stopnia umozliwiaja zdobycie zaawansowanej wiedzy z zakresu
funkcjonowania organizmu cztowieka w spoczynku oraz wysitku. Absolwenci potrafig samodzielnie
opracowac program zajec¢ sportowych, a w trakcie trwania studiéw studenci nabierajg podstawowych
umiejetnosci technicznych w najbardziej popularnych dyscyplinach sportu takich jak: gry zespotowe,
lekka atletyka, gimnastyka i ptywanie co pozwala prawidtowo zademonstrowac poszczegélne elementy
techniczne w tych dyscyplinach sportu. Dzieki zajeciom fakultatywnym studenci spotykajg sie réwniez
z nietypowymi, a jednak istotnymi w procesie dydaktyki szkolnej dyscyplinami sportu, a sg to: unihokej,
narciarstwo i wspinaczka sportowa.

Zajecia na studiach pierwszego stopnia prowadzone s na dwdch dodatkowych
specjalnosciach zwanych modutami, a sg to modut sportowy i modut terenowy. Wybdr przez studenta
modutu  nastgpi pierwszym roku studiéw. Modut umozliwia

sportowy uzyskanie

po
kwalifikacji instruktora sportu szkolnego. Ponadto, co bardzo wazne, absolwent moze podejmowa¢é
wilasng dziatalnos$¢ gospodarczg, bez koniecznosci wigzania sie z pracodawca publicznym.

Decyzja o wyborze dyscyplin sportu, ktére zostajg objete szkoleniem podejmowana jest
w oparciu o zainteresowania studentéw, czego wyznacznikiem bedzie ilos¢ chetnych. Najwieksza
popularnoscia cieszg sie dyscypliny, niewymagajgce zrzeszania sie w klubach i zwigzkach sportowych,

dyscypliny sportu popularne jako prozdrowotne i rekreacyjne. Dyscypliny te to fitness, narciarstwo,
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ptywanie. Sposréd gier zespotowych nalezy spodziewac sie duzego zainteresowania pitka nozng i pitka
siatkowa. Dyscypliny te funkcjonuja nie tylko w systemie szkolnym, ale réwniez pozao$wiatowym, co
daje absolwentom nowe mozliwosci zatrudnienia.

Korzystajgc z modutu terenowego student bedzie mdgt uczestniczy¢ w takich zajeciach
jak samoobrona i walka wrecz, strzelanie, survival pofaczony z terenoznawstwem i wspinaczka
skatkowg. Dodatkowo wprowadzono nowe, -certyfikowane moduty do wyboru. Pierwszy
0 nazwie sitowy obejmie takie zajecia jak: OCR (bieg przeszkodowy), dwubdj olimpijski, kettlebell,
kalistenika, mobility. Drugi modut o nazwie motoryczny obejmuje zajecia: trening wydolnosci, trening
funkcjonalny, trening mocy i szybkosci oraz wellness i joga. Wszystkie ukoriczone moduty skutkujg
otrzymaniem certyfikatu potwierdzajgcego ukonczenie kursu i uzyskanie efektow.

Studia stacjonarne drugiego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne o profilu praktycznym,
trwajg 1,5 roku (3 semestry). Od rekrutacji 2026/2027 faczna liczba godzin zaje¢ wynosi 1467 godzin,
w tym 110 godzin praktyki zawodowej. taczna liczba punktéw ECTS uzyskiwana w wyniku zaliczenia
wszystkich zaje¢ objetych harmonogramem realizacji programu studiéw oraz praktyki zawodowej
wynosi 90. Natomiast dla studentéw, ktorzy rozpoczeci nauke po naborze w roku 2025/2026 liczba
godzin wynosi 1462, w tym 90 godzin praktyki zawodowej.

Obcigzenie studenta pracg w kazdym semestrze przedstawiono w ponizszej tabeli:

Tab.2.2. llo$¢ punktow ECTS w poszczegdlnych semestrach studidw |l stopnia (od 2026/2027)

l1.sem | 2.sem | 3.sem | razem
zajecia
podstawowe,
kierunkowe 25 33 26 84
iogblne
praktyki 0 1 5 6
25 34 31 90
razem
59 331

Absolwent studiéw drugiego stopnia posiada pogtebiong wiedze z zakresu nauk o kulturze
fizycznej. Zna przebieg i uwarunkowania rozwoju fizycznego, psychicznego oraz spotecznego dzieci,
miodziezy i dorostych. Posiada wiedze o zdrowiu, jego zasobach i czynnikach ryzyka, jak réwniez
o procesie edukacji zdrowotnej w szkole, zna sposoby postepowania korekcyjnego w wadach postawy

oraz ich zapobieganiu. Wykazuje kreatywnos$¢, pozwalajgca mu na planowanie i realizacje zaje¢
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z zakresu wychowania fizycznego, sportu i rekreacji w szkole. Potrafi réwniez organizowad i obstugiwac

szkolne zawody sportowe, petnigc m.in. funkcje sedziego.

Nabyte w czasie studidw umiejetnosci pozwolg na podjecie zatrudnienia w szkotach
podstawowych i ponadpodstawowych, placéwkach edukacji pozaszkolnej, klubach sportowych,
a takze w wielu instytucjach zajmujgcych sie szeroko rozumianymi zagadnieniami kultury fizycznej, jak
réwniez na prowadzenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej, zgodnej z profilem wyksztatcenia.

Harmonogramy realizacji programu studiéw kierunku wychowanie fizyczne studiow
pierwszego i drugiego stopnia sg utozone w taki sposdb, by umozliwi¢ osigganie zatozonych efektow
uczenia i wyposazenie studenta w wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Harmonogramy
realizacji programu studiéw obejmujg zajecia podstawowe, kierunkowe, uzupetniajgce, zajecia do
wyboru przez studenta, zajecia w ramach specjalnosci do wyboru oraz praktyke zawodowa $cidle

potaczong z wybrang specjalnoscia.

Tabela 2.3. Wykaz godzin dla poszczegdlnych grup zajec — studia pierwszego stopnia (harmonogram

realizacji programu studiow od r. akad. 2026/2027)

Grupy zajeé liczba godzin % catkowitej | tacznaliczba | o pkt. ECTS
liczby godzin | punktéw ECTS

podstawowe 630 23,59 43 23,89
kierunkowe 1220 45,68 77 42,78
zajecia do wyboru 525 19,66 41 22,78
uzupetniajgce 56 2,10 4 2,22
praktyka zawodowa 240 8,99 15 8,33
razem 2671 100 180 100

Tabela 2.4. Wykaz godzin dla poszczegdlnych grup zajeé — studia drugiego stopnia (harmonogram

realizacji programu studiow od r. akad. 2026/2027)

Grupy zaje¢ liczba godzin I°|/oc ch:/kg:g:?r{ SEET(ZEJ\LCEZ??S % pkt. ECTS
podstawowe 300 20,45 19 21,11
kierunkowe 735 50,1 46 51,11
zajecia do wyboru 315 21,47 19 21,11
uzupetniajgce 7 0,48 0 0
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praktyka zawodowa 110 7,5 6 6,67

razem 1467 100 90 100

Podczas studiéw pierwszego stopnia poprzez uczestniczenie w réinorodnych formach
i rodzajach zaje¢: wyktadach, ¢wiczeniach praktycznych, seminariach dyplomowych, zajeciach
z technologii informacyjnych, student jest stopniowo przygotowywany (w trakcie I i Il roku studiéw) do
samodzielnego zredagowania pracy dyplomowej i referowania postepéw w jej realizacji podczas
seminarium dyplomowego (w 5. i 6. semestrze). Nalezy takze podkresli¢, ze od 3. do 6. semestru
studiow student realizuje wybrang przez siebie specjalno$é¢/modut, ktérej integralng czes$¢ stanowi
praktyka zawodowa.

Studia drugiego stopnia wymagajg od studenta znacznej samodzielnosci zaréwno
w zdobywaniu wiedzy, jak i w doborze tresci ksztatcenia. Ukiad poszczegdlnych zajec:
podstawowych, ogdlnych, kierunkowych, zaje¢ do wyboru i zaje¢ w ramach specjalnosci
w semestrach (1-3) umozliwia studentowi te samodzielnos¢ i aktywne uczenie sie. Nalezy podkreslic,
ze student juz od 1. semestru studidéw podejmuje decyzje o wyborze zaje¢, ktére stanowig oferte
do wyboru w tym seminarium dyplomowego i specjalnosci wraz z praktyka zawodowa. Ma mozliwos¢
wyboru sposrdéd proponowanych zajeé, ktdre sg zgodne z jego zainteresowaniami i dotycza
interesujacej go problematyki badawczej. Student ksztattuje zatem wiasng droge rozwoju nie tylko
zawodowego, ale i naukowego, zdobywa wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ktére
pozwolg mu po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia na podjecie pracy zawodowej lub kontynuacje
ksztatcenia na studiach trzeciego stopnia. Zajecia na pierwszym i drugim stopniu kierunku wychowanie
fizyczne przyjmuja rézne formy i zostaty tak dobrane, aby maksymalizowa¢ skutecznos$é osiggania
wszystkich efektow uczenia sie z uwzglednieniem efektywnego wykorzystania czasu.

Metody ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne zaréwno na studiach pierwszego, jak
i drugiego stopnia sg dobierane z uwzglednieniem specyfiki zaje¢ (przede wszystkim nauczanie
i doskonalenie wszelkich przejawdw ruchu), tresci ksztatcenia oraz rodzaju zajeé. Stosowane sg
zarowno podstawowe metody podajgce (wykfad), jak tez metody problemowe (wyktad problemowy,
analiza przypadkdw), a takze obserwacja zachowan, ocena wykonania zadania na ¢wiczeniach. Efekty
uczenia sie z zakresu wiedzy sg osiggane gtéwnie z wykorzystaniem metod podajacych, natomiast
w ramach ksztatcenia praktycznego (efekty uczenia sie dotyczace umiejetnosci) stosuje sie metody
praktyczne: zabawowa, nasladowczo-scista, bezposredniej celowosci ruchu, opowiesci ruchowej,
ekspresji ruchowej oraz klasyczne: analityczna, syntetyczna lub kompleksowa, a takze problemowe.

Kompetencje spoteczne ksztattowane sg poprzez realizacje konspektéw zajec lub scenariuszy lekcji na
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zajeciach, w tym obserwacja zachowan studenta wzgledem grupy, jak réwniez zachowania studenta
na obozach programowych, poza murami Uczelni. Sg to pierwszoplanowe metody, ktére pozwalajg
oceni¢ i zweryfikowaé kompetencje spoteczne. Wsréd stosowanych metod ksztatcenia wazne miejsce
zajmujg metody aktywizujgce, ktére sg stosowane w trakcie wiekszosci zaje¢ (dyskusja, analizy
przypadkdéw, projekty i ich prezentacja). W ramach wybranych zaje¢ stosowane sg réwniez metody
dydaktyczne oparte na opisanych ponizej narzedziach informatycznych.

W procesie ksztatcenia podejmowane sg dziatania majace na celu nie tylko doskonalenie
i unowoczesnianie procesu dydaktycznego, ale takze dostosowanie metod nauczania i form
organizacyjnych do sytuacji nadzwyczajnych, np. pandemii. Wsrdd nich wazne miejsce zajmujg metody
nauczania w formie e-learningu.

Proces nauczania dostosowany jest do zréznicowanych potrzeb indywidualnych i grupowych
studentéw. Zgodnie z Regulaminem studidow w AT przyjetego Uchwatg nr 27/2026 Senatu Akademii
Tarnowskiej z dnia 30 kwietnia 2026 r. studenci majg prawo do indywidualnej organizacji studiow,
w szczegdlnosci w sytuacji wychowywania dziecka, réznych dysfunkcji (niepetnosprawnosé, choroba)
osiggania wysokich wynikéw w nauce lub sporcie, aktywnosci w réznych organach, w tym samorzadzie
studenckim, kotach naukowych itp. Indywidualna organizacja studiéw pozwala m.in. na zmniejszenie
obowigzku uczestnictwa w zajeciach oraz przyznanie indywidualnych termindéw zaliczen. Decyzje
o udzieleniu indywidualnej organizacji studiéw podejmuje Rektor na wniosek studenta zaopiniowany
przez Dziekana.

Akademia Tarnowska wdraza rowniez specjalne procedury dotyczace opieki nad studentami
z niepetnosprawnosciami (na kierunku wychowanie fizyczne nie ma takich studentéw). Petnomocnik
Rektora ds. oséb z niepetnosprawnoscig stara sie zapewnia¢ studentom z niepetnosprawnoscig
odpowiednie warunki odbywania zajec i ich zaliczania, uwzgledniajgc takze specyficzne potrzeby tej
grupy studentéw w planowaniu i realizacji procesu dydaktycznego ze wzgledu na stopien oraz rodzaj
niepetnosprawnosci. Regulamin studiéw AT pozwala m.in. na nagrywanie tresci zaje¢ (za zgoda
prowadzacego), obecnosé opiekuna podczas zajeé, indywidualne terminy zaliczen, egzamindw, urlopy
krétko- i dlugoterminowe, forme egzaminu dostosowang do mozliwosci osoby z niepetnosprawnoscia.
Ponadto studenci z niepetnosprawnoscig mogg skorzystac z bezptatnych konsultacji psychologicznych
réwniez z psychologami zewnetrznymi swiadczacymi ustugi na rzecz Uczelni (poprzez Uczelniane
Centrum Dostepnosci i Wsparcia), a na terenie Uczelni wyeliminowano bariery architektoniczne
zewnetrzne i wewnetrzne utrudniajgce poruszanie sie oséb z niepetnosprawnosciami; w salach
audytoryjnych wyodrebniono miejsca dla oséb na wodzkach inwalidzkich. Biblioteka Uczelniana

i czytelnia sg wyposazone w narzedzia umozliwiajgce sprawne i komfortowe korzystanie z zasobdéw
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wiedzy. Pomieszczenia te posiadajg odpowiednie miejsca, ktére s3 wyposazone miedzy innymi
w czytniki pisma, lupy czy wzmacniacze gtosu.

Studenci mogg réwniez rozwija¢ swoje zainteresowanie i umiejetnosci sportowe w Klubie
Uczelnianym Akademickiego Zwigzku Sportowego, a potrzeby ,duchowe” mogg realizowaé
w Duszpasterstwie Akademickim Tratwa.

Studenci uczestniczg takze w wielu akcjach promujacych kierunek wychowanie fizyczne, np.
w Dniu Otwartym AT, Matopolskiej Nocy Naukowcow, jak réwniez angazujg sie w pomoc organizacji
zawoddéw sportowych majgcych miejsce na terenie Akademii Tarnowskiej zaréwno dla dzieci, jak
i mfodziezy i dorostych.

Program studiéw pierwszego stopnia obejmuje nauke jezyka obcego na poziomie biegtosci B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy, w wymiarze 120 godz. (9 ECTS).
Nauka jezyka obcego rozpoczyna sie w 3. semestrze i trwa przez trzy semestry studidw, konczac sie
w ostatnim semestrze egzaminem zewnetrznym w obszarze Uczelni. Na studiach drugiego stopnia
nauka jezyka obcego w semestrach 2. i 3. jest prowadzona na poziomie biegtosci B2+ i obejmuje 60
godzin (4 ECTS). Studenci po zakonczeniu kazdego semestru otrzymujg zaliczenie z oceng. Lektorzy
prowadzacy zajecia kfadg nacisk na jakos$¢ i poziom ksztatcenia, czego potwierdzeniem jest
wykorzystanie réznorodnych form nauczania w sposéb odpowiadajgcy europejskim standardom
edukacyjnym, promujgcym wielojezycznosé i wielokulturowos$¢; stwarzanie warunkéw do nauczania
i uczenia sie jezykéw obcych dla celéw zawodowych oraz do osiggniecia zatozonych efektéw uczenia
sie umozliwiajgcych absolwentom Akademii Tarnowskiej zatrudnienie.

Formy prowadzenia zaje¢ oraz liczebnos¢ grup studenckich reguluje Zarzadzenie nr 51/2025
Rektora AT z dnia 26 maja 2025 r. Dla wyktadéw nie ustalono limitu, zajecia terenowe 35 0sdb,
¢wiczenia audytoryjne 30 osdb, éwiczenia praktyczne i lektorat 25 oséb, seminarium dyplomowe 10
0s6b (+20%), laboratorium informatyczne, zajecia z technologii informacyjnych, éwiczenia projektowe,
zajecia seminaryjne 18 o0séb (+10%), (¢wiczenia laboratoryjne, ¢éwiczenia specjalistyczne
(artystyczne/projektowe), ¢éwiczenia specjalistyczne (sportowe) 15 osdb, ¢wiczenia specjalistyczne
(fizjoterapeutyczne), ¢wiczenia specjalistyczne (laboratoryjne), ¢wiczenia specjalistyczne (terenowe)
12 oséb.

Nieodfgcznymi elementami kazdej ze specjalnosci realizowanych na studiach pierwszego
i drugiego stopnia sg praktyki zawodowe, ktére umozliwiajg doskonalenie praktycznych umiejetnosci
studentéw. Plany i programy praktyk na kierunku wychowanie fizyczne (studia pierwszego i drugiego
stopnia) o profilu praktycznym sg spdjne, a system kontroli i zaliczania praktyk umozliwia studentowi
nabycie umiejetnosci praktycznych. Plany i programy praktyk zawodowych sg konsultowane

i opiniowane przez interesariuszy wewnetrznych oraz interesariuszy zewnetrznych.
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Student realizuje praktyki zawodowe zgodnie ze swojg specjalnoscig na kierunku wychowanie
fizyczne (studiéw pierwszego i drugiego stopnia). Na studiach pierwszego stopnia praktyki obejmujg
240 godzin, a za ich realizacje student otrzymuje tgcznie 13 pkt. ECTS; na studiach drugiego stopnia
liczba godzin wynosi 110 (6 pkt. ECTS).

Cele praktyk zawodowych, ich organizacje oraz obowigzki organizatoréw i uczestnikdw praktyk
okresla Regulamin praktyk zawodowych Akademii Tarnowskiej (Uchwatg Nr 80/2023 Senatu Akademii
Tarnowskiej z dnia 28 wrzesnia 2023 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Praktyk Zawodowych
Akademii Tarnowskiej), a takze Regulamin studiéw Akademii Tarnowskiej.

Praktyki w KWF sg realizowane w oparciu o Ogdélnouczelniany Regulamin Praktyk Zawodowych,
jak réwniez Kierunkowy Regulamin Praktyk Zawodowych w Katedrze Wychowania Fizycznego na
Whydziale Lekarskim i Nauk o Zdrowiu (KRPZ) (obowigzujacy od roku akad. 2025/2026) — zgodny
z kierunkiem i specjalnoscig studidw oraz charakterem praktyki (przygotowany przez opiekuna praktyk
w porozumieniu z kierownikiem Katedry, zatwierdzony przez dziekana Wydziatu). KRP okresla
szczegbdtowe zasady i formy odbywania praktyk, a w szczegdlnosci: wskazuje cel praktyk, okresla efekty
uczenia sie wiasciwe dla praktyki, wskazuje metody weryfikacji efektéw uczenia sie osiggnietych przez
studenta w wyniku odbycia praktyki, przyporzadkowuje praktykom punkty ECTS, przewiduje
odpowiedni wymiar praktyk.

Praktyka zawodowa stuzy nabywaniu umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
przez studentéw. Z instytucjami, w ktdérych studenci odbywajg praktyki zawodowe sg zawierane
stosowne umowy. Placéwki, w ktérych odbywajg sie praktyki studentéw kierunku wychowanie
fizyczne, roéinych specjalnosci, to m.in. szkolty podstawowe i szkoty ponadpodstawowe, kluby
sportowe, kluby fitness lub przychodnie rehabilitacyjne. Miejsca praktyk spetniajg warunki
pozwalajgce osiggnac¢ zaktadane efekty uczenia sie, sg selektywnie wybierane sposrdd zgtaszanych
miejsc, a te ktdre proponuje student, sg doktadnie analizowane i akceptowane przez opiekuna praktyk
ze strony Katedry.

Opiekunowie praktyk w KWF pozostajg w statym kontakcie z opiekunami praktyk zawodowych
z ramienia instytucji, w ktérych studenci odbywajg praktyki. Gtéwnym zadaniem studentéw w ramach
praktyki jest jak najlepsze, wieloaspektowe poznanie funkcjonowania wybranej instytucji,
stosowanych procedur, metod organizacji pracy, umozliwiajace zdobycie pierwszych doswiadczen
zawodowych. Praktyka zawodowa umozliwia studentom zdobycie osobistego doswiadczenia oraz
weryfikacje przygotowania teoretycznego do przysztej pracy zawodowej; pomaga réwniez studentom
w ocenie wiasnych cech osobowosciowych i predyspozycji do wykonywania zawodu. Ksztatcenie na
studiach przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela obejmuje zaréwno przygotowanie

merytoryczne, jak i przygotowanie pedagogiczne (psychologiczno-pedagogiczne i przygotowanie
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dydaktyczne — podstawy dydaktyki i emisje gtosu) oraz przygotowanie metodyczne do nauczania
przedmiotu). Uzupetnieniem tego przygotowania jest praktyka zawodowa zaréwno w szkole
podstawowej, jak i ponadpodstawowej, ktérej celem jest zdobywanie doswiadczenia zwigzanego
z pracg dydaktyczno-wychowawczg nauczyciela i konfrontowanie nabytej wiedzy z zakresu dydaktyki
szczeg6towej (metodyki nauczania) z rzeczywistoscig szkolng.

Program, wymiar, termin zawodowych praktyk studenckich oraz dobé6r miejsc jest zgodny nie
tylko ze studiowanym kierunkiem, ale réwniez z wybrang specjalnoscig co potwierdzajg efekty uczenia

sie sformutowane dla praktyk zawodowych i tresci tych zaje¢, zaprezentowane w sylabusach.

Dodatkowe informacje, ktére Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:

Warto podkresli¢, ze zaplanowane i realizowane specjalnosci na kierunku wychowanie fizyczne
pozwalajg absolwentom na znalezienie pracy w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych jako
nauczyciele wychowania fizycznego czy instruktora sportu szkolnego w Tarnowie i regionie oraz

w innych instytucjach o$wiatowych.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne umozliwiaja nabor
kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Zgodnie z Regulaminem studiéw przyjecie na studia w Akademii Tarnowskiej nastepuje
w drodze rekrutacji, przeniesienia z innej uczelni krajowej lub zagranicznej, wznowienia studiéw lub
potwierdzenia efektdw uczenia sie. Przeniesienie z pokrewnych kierunkéw studiéw jest mozliwe
po okresleniu réznic programowych. Taki model zapewnia kandydatom znajdujgcym sie w réznych
sytuacjach zyciowych swobodny dostep do oferty ksztatcenia w Akademii Tarnowskiej.

Wymagania stawiane kandydatom ubiegajgcym sie o przyjecie na studia pierwszego stopnia
obejmuja posiadanie $wiadectwa dojrzatoéci. W procesie kwalifikacji uwzglednia sie wyniki egzaminu
maturalnego (,nowa matura”) lub egzaminu dojrzatosci (,stara matura”). Wyniki tych egzaminéw
stanowig podstawe kwalifikacji na studia.

Na podstawie przedmiotéw wskazanych w zasadach rekrutacji oraz zadeklarowanych przez
kandydata do uwzglednienia w procesie kwalifikacji sporzgdzana jest lista rankingowa. W przypadku
kandydatéw legitymujacych sie swiadectwem dojrzatosci uzyskanym w ramach tzw. ,nowej matury”

podstawg kwalifikacji sg wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotéw okreslonych w zasadach
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rekrutacji. W przypadku kandydatéw posiadajgcych swiadectwo dojrzatosci uzyskane w ramach tzw.
»starej matury” uwzgledniane sg oceny z przedmiotéw wskazanych w zasadach rekrutacji, w tym ocena
z jezyka polskiego z czesci pisemnej egzaminu dojrzatosci. Kandydaci aplikujgcy o przyjecie na studia na
kierunku wychowanie fizyczne majg obowigzek przedtozy¢ zaswiadczenie o stanie zdrowia od lekarza
medycyny pracy.

Warunki rekrutacji na studia zawierajg réowniez informacje dotyczgce oczekiwanych od
kandydatéw kompetencji cyfrowych, wymagan sprzetowych niezbednych do realizacji procesu
ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz form wsparcia oferowanego
przez Akademie Tarnowska w zakresie zapewnienia dostepu do odpowiedniego sprzetu.

Istotnym elementem dziatan organizacyjnych Akademii Tarnowskiej w zakresie rozwoju
i cyfryzacji procesu obstugi studentdéw jest rowniez Zarzadzenie nr 107/2026 Rektora Akademii
Tarnowskiej z dnia 18 wrzesnia 2026 r. w sprawie powotania Zespotu ds. wdrozenia e-dyploméw.

W przypadku studiéw drugiego stopnia kandydat powinien posiada¢ dyplom ukonczenia
studidow pierwszego stopnia na kierunku wychowanie fizyczne lub dyplom ukoriczenia innych studidw
pierwszego stopnia. O przyjeciu na studia decyduje $rednia ocen uzyskana podczas studiéw pierwszego
stopnia.

Regulamin studidw Akademii Tarnowskiej precyzyjnie okresla rdwniez warunki przyjecia na
studia w wyniku przeniesienia z innej uczelni krajowej lub zagranicznej, a takze zasady uznawania
efektéw uczenia sie w przypadku studentéw wznawiajgcych studia. Przyjete rozwigzania zapewniajg
przejrzystosé i selektywnos¢ procesu rekrutacji oraz umozliwiajg dobér kandydatéw posiadajgcych
wiedze i umiejetnosci wstepne na poziomie niezbednym do osiggniecia zaktadanych efektow uczenia
sie.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zostaty okreslone w Uchwale
Nr 27/2026 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 30 kwietnia 2026 roku w sprawie uchwalenia
Regulaminu studiéw Akademii Tarnowskiej. Przyjete zasady zapewniajg mozliwo$¢ identyfikacji
efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidow oraz ocene ich adekwatnosci w odniesieniu do
efektéw uczenia sie okreslonych w programie studidw. Do tej pory procedury tej nie stosowano
w przypadku studentéw na kierunku wychowanie fizyczne.

Podstawowe wymagania dotyczace przygotowania i ztozenia pracy dyplomowej, a takze
warunki i przebieg procesu jej recenzowania oraz egzaminu dyplomowego w Katedrze Wychowania
Fizycznego okreslajg w szczegdlnosci: Regulamin studiéw Akademii Tarnowskiej, zawierajgcy zasady
przygotowania i obrony pracy dyplomowej, wymagania dotyczace przygotowania iztozenia pracy
dyplomowej, kryteria oceny pracy dyplomowej oraz regulamin przeprowadzania egzaminu

dyplomowego.
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Zasady wystawiania dyplomoéw okresla zarzadzenie nr 85/2023 z dnia 19 lipca 2023 roku
w sprawie zasad sporzadzania dyploméw ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia oraz jednolitych studidw magisterskich.

Przyjete regulacje zapewniajg przejrzysto$¢ i jednolitos¢ postepowania na poszczegdlnych
etapach procesu dyplomowania, poczgwszy od przygotowania i ztozenia pracy dyplomowej, poprzez jej
ocene i recenzowanie, az do przeprowadzenia egzaminu dyplomowego i dokumentowania ukonczenia
studiow.

Zasady i procedury dyplomowania oraz weryfikacji efektéw uczenia sie

Zasady i procedury dyplomowania obowigzujgce na studiach pierwszego i drugiego stopnia na
kierunku wychowanie fizyczne zapewniajg mozliwos¢ potwierdzenia osiggniecia przez studentéw
zaktadanych efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw oraz umozliwiajg ocene stopnia
przygotowania absolwenta do podejmowania dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla kierunku.

Proces dyplomowania odbywa sie na podstawie przyjetych w Akademii Tarnowskiej zasad
i procedur i obejmuje w szczegdlnosci: wybdr promotora, okre$lenie tematu pracy dyplomowej,
przygotowanie pracy pod kierunkiem promotora, jej ocene przez promotora i recenzenta oraz egzamin
dyplomowy. Przyjete rozwigzania zapewniajg spéjnos¢ procesu dyplomowania z zaktadanymi efektami
uczenia sie oraz specyfikg kierunku wychowanie fizyczne.

Praca dyplomowa jest przygotowywana samodzielnie przez studenta pod kierunkiem
promotora posiadajgcego co najmniej stopied naukowy doktora. Tematyka pracy jest zwigzana
z kierunkiem studidw oraz umozliwia studentowi wykorzystanie i integracje wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych nabytych w toku studidéw. Praca dyplomowa podlega weryfikacji w JSA oraz
ocenie promotora i recenzenta, a jej przygotowanie i obrona stanowig istotny element koficowe;j
weryfikacji osiggniecia efektdw uczenia sie.

Egzamin dyplomowy obejmuje prezentacje i dyskusje dotyczacg pracy dyplomowej oraz
weryfikacje wiedzy i umiejetnosci studenta w zakresie zwigzanym z kierunkiem studiéw. Przyjety
sposdb organizacji procesu dyplomowania pozwala na kompleksowg ocene przygotowania studenta do
ukonczenia studiéw i uzyskania kwalifikacji na danym poziomie ksztatcenia.

Zasady dyplomowania umozliwiajg ocene osiggniecia efektéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, a takze potwierdzenie przygotowania absolwenta do funkcjonowania
w $rodowisku zawodowym.

Zasady weryfikacji i oceny efektow uczenia sie

Ogélne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie okreslone

zostaty w Regulaminie studiow Akademii Tarnowskiej, przyjetym uchwatg Nr 27/2026 Senatu Akademii

Tarnowskiej z 30 kwietnia 2026 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu studiéw Akademii Tarnowskiej.
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Regulamin okresdla prawa i obowigzki studenta zwigzane z zaliczaniem zaje¢, zdawaniem egzaminéw,
zaliczaniem kolejnych etapéw studidw oraz ukoriczeniem procesu ksztatcenia. Reguluje réwniez
kwestie dotyczgce skreslenia z listy studentdw, wznowienia studiéw oraz udzielania urlopéw.

System weryfikacji efektéw uczenia sie funkcjonuje na wszystkich etapach procesu ksztatcenia.
Obejmuje weryfikacje efektow uczenia sie osigganych w ramach poszczegélnych zajeé, podczas zaliczen
i egzaminéw, w ramach seminariow dyplomowych, w procesie przygotowania pracy dyplomowej,
podczas praktyk zawodowych oraz w trakcie egzaminu dyplomowego. Szczegdtowe zasady weryfikacji,
oceny i poziomu osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie zawierajq sylabusy zaje¢. Tak
skonstruowany system umozliwia systematyczne monitorowanie postepéw studentdw oraz ocene
stopnia osiggania efektéw uczenia sie na kolejnych etapach ksztatcenia.

Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie odbywa sie z wykorzystaniem zréznicowanych
metod, dobieranych odpowiednio do charakteru zaje¢, specyfiki efektdw uczenia sie oraz formy
prowadzonych zaje¢. Stosowane sg miedzy innymi:

* egzaminy pisemne i ustne;

» zaliczenia pisemne i ustne;

* ocena odpowiedzi ustnych i prac pisemnych;

» prace kontrolne;

* ocena sprawozdan;

* ocena przebiegu ¢wiczen;

» ocena realizacji projektéw;

* ocena pisemnej realizacji projektu;

» ocena obrony projektu;

» ocena formy i tresci prezentacji;

» obserwacja aktywnosci studentéw podczas zajec;
» obserwacja systematycznosci i zaangazowania studentéw w proces uczenia sie.

Dobdr metod weryfikacji jest uzalezniony od rodzaju weryfikowanego efektu uczenia sie.
W przypadku efektéw dotyczacych wiedzy stosowane sg przede wszystkim egzaminy i zaliczenia
pisemne oraz ustne, natomiast efekty w zakresie umiejetnosci praktycznych weryfikowane sg miedzy
innymi poprzez obserwacje wykonywania zadan, realizacje ¢wiczen, projektéw i innych zadan
praktycznych. Kompetencje spoteczne sg oceniane w szczegdlnosci poprzez obserwacje aktywnosci,
samodzielnosci, odpowiedzialnosci, wspoétpracy oraz systematycznosci studenta.

Przyjety system metod weryfikacji pozwala na ocene wszystkich kategorii efektéw uczenia sie

i jest dostosowany do praktycznego charakteru ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne.
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Szczegdlne znaczenie ma mozliwosé bezposredniej obserwacji i oceny wykonywania przez studentow
zadan praktycznych, co pozwala na wiarygodne potwierdzenie osiggniecia umiejetnosci niezbednych
do wykonywania przysztej dziatalnosci zawodowej.

Organizacja procesu oceniania

System weryfikacji efektdw uczenia sie uwzglednia zasady przeprowadzania zaliczen
i egzamindw w terminie podstawowym oraz poprawkowym. Zgodnie z Regulaminem Studiéw AT przy
weryfikacji efektow uczenia sie, obowigzuje nastepujgca skala:

- od co najmniej 92% bardzo dobry: 5,0 (bdb),

- od co najmniej 84%, ale mniej niz 92% dobry plus: 4,5 (+db),

- od co najmniej 76%, ale mniej niz 84 % dobry: 4,0 (db),

- od co najmniej 68%, ale mniej niz 76% dostateczny plus: 3,5 (+dst),
- od co najmniej 60%, ale mniej niz 68 % dostateczny: 3,0 (dst),

- ponizej 60% niedostateczny: 2,0 (ndst).

Warunkiem uzyskania zaliczenia zaje¢ oraz przejscia na kolejny etap ksztatcenia jest osiggniecie
wymaganych efektdw uczenia sie okreslonych dla danych zajeé. Prowadzacy zajecia przekazuja
studentom informacje dotyczgce warunkdéw zaliczenia, stosowanych metod weryfikacji oraz kryteriéw
oceniania. W przypadku zaje¢ konczacych sie egzaminem studenci sg informowani o jego zakresie,
formie i warunkach przystgpienia.

Terminy zaliczen i egzamindw sg ustalane zgodnie z obowigzujacymi zasadami organizacji
procesu ksztatcenia. Mozliwos$é przystgpienia do terminu poprawkowego zapewnia studentom
dodatkowa mozliwos$¢ potwierdzenia osiggniecia wymaganych efektéw uczenia sie.

Bezstronnosé, rzetelnosc i przejrzystosc procesu weryfikacji

Obowigzujgce zasady i metody weryfikacji efektéw uczenia sie zapewniajg bezstronnos¢,
rzetelno$é, przejrzystosé i wiarygodnos¢ procesu oceniania, a takze poréwnywalno$¢ ocen
uzyskiwanych przez studentéw. Kryteria i warunki zaliczenia sg okre$lane przed rozpoczeciem procesu
weryfikacji, a studenci majg dostep do informacji dotyczacych sposobu oceniania.

Na kazdym etapie procesu ksztatcenia student otrzymuje informacje zwrotng dotyczgca stopnia
osiggniecia efektow uczenia sie. Informacja zwrotna przekazywana przez nauczycieli akademickich
umozliwia studentom identyfikowanie mocnych stron oraz obszaréw wymagajacych doskonalenia,
a tym samym wspiera ich dalszy rozwdj i osigganie zakladanych efektéw uczenia sie.

Zasady weryfikacji uwzgledniajg réwniez mozliwo$¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych
zwigzanych z oceng osiggniec studentéw oraz okreslajg sposéb postepowania w przypadku zachowan
nieetycznych lub niezgodnych z obowigzujacymi przepisami. Okresla to réwniez Regulamin Studiéw AT,

np. zakwestionowanie przez studenta uzasadnienia odmowy zaliczenia lub otrzymania oceny
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niedostatecznej (§ 24 RS) oraz zarzuty studenta dotyczgce braku obiektywizmu w ocenie lub przebiegu
egzaminu (§ 27 RS).

Zasady te sg wspierane przez Kodeks Etyki pracownikéw Akademii Tarnowskiej, wprowadzony
zarzadzeniem nr 42/2021 z dnia 1 czerwca 2021 roku. Dokument okres$la standardy postepowania
w relacjach zawodowych oraz zasady przeciwdziatania zachowaniom naruszajgcym normy etyczne
i obowigzujgce przepisy.

Weryfikacja efektow uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

W przypadku wykorzystywania metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ stosowane sg
rozwigzania zapewniajgce prawidtowqg identyfikacje studenta, bezpieczernistwo danych oraz
wiarygodnos¢ procesu weryfikacji. Zasady te okresla Regulamin nauczania zdalnego w Akademii
Tarnowskiej, ktdry jest zawarty w Procedurze PR-7: Procedura prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w Akademii Tarnowskiej, bedacej czescig Uczelnianego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Akademii Tarnowskie;j.

Stosowane rozwigzania zapewniajg mozliwos$¢ przeprowadzenia weryfikacji efektéw uczenia
sie z zachowaniem zasady rdwnego traktowania studentdw oraz odpowiednich standarddéw
bezpieczeristwa. Metody wykorzystywane w procesie ksztatcenia na odlegtos¢ sg dobierane
z uwzglednieniem specyfiki efektdw uczenia sie i umozliwiajg ich skuteczng ocene.

Z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ prowadzone sg zajecia teoretyczne
na pierwszym roku drugiego stopnia studiow, przy czym prowadzacy okredlili koniecznos¢ odbycia
okreslonej liczby zaje¢ (np. zaliczenia) w formie stacjonarnej. Stosowana jest zasade wynikajaca ze
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, ktéra wskazuje, ze
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w grupach zaje¢ B—F liczba punktéw ECTS
nie moze by¢ wieksza niz 25 % sumy liczby punktéw ECTS okreslonej dla tych grup zajeé. Podkresli¢
nalezy fakt, ze praktyki zawodowe i zadne zajecia z zakresu wychowania fizycznego nie sg prowadzone
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Uwzglednianie potrzeb studentéw ze szczegélnymi potrzebami

System weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie uwzglednia potrzeby studentow
z niepetnosprawnosciami oraz innych oséb ze szczegdlnymi potrzebami. Zasady w tym zakresie okresla
zarzadzenie nr 100/2025 z dnia 1 pazdziernika 2025 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu
zapewnienia wsparcia dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnosciami,
w Akademii Tarnowskiej.

Przyjete rozwigzania majg na celu zapewnienie studentom réwnych szans w zakresie udziatu
w procesie ksztatcenia oraz weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie. W uzasadnionych przypadkach

mozliwe jest dostosowanie warunkéw i form weryfikacji do indywidualnych potrzeb studenta, przy
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jednoczesnym zachowaniu wymagan okre$lonych dla efektéw uczenia sie przypisanych do danego
kierunku i poziomu ksztatcenia.

Réwne traktowanie studentéw i uwzglednianie szczegdélnych potrzeb to fundament
nowoczesnego ksztatcenia akademickiego, gwarantowany przez polskie prawo. Zgodnie z tg zasadg
Uczelnia zapewnia jednakowe kryteria oceniania i rekrutacji wszystkim osobom, jednocze$nie
adaptujac proces dydaktyczny do indywidualnych mozliwosci studentdw, np. z niepetnosprawnosciami
lub w kryzysie zdrowotnym.

Dokumentowanie i archiwizowanie osiggniecia efektéw uczenia sie

Potwierdzanie osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie znajduje odzwierciedlenie
w dokumentacji przebiegu studidw. Zasady gromadzenia i przechowywania dokumentacji
potwierdzajgcej osiggniecie zatozonych efektow uczenia sie okresla zarzagdzenie nr 27/2021 z 31 marca
2021 r. w sprawie gromadzenia i przechowywania dokumentacji potwierdzajacej osiggniecie
zatozonych efektéw uczenia sie.

Gromadzona dokumentacja stanowi podstawe do potwierdzenia prawidtowosci
przeprowadzonego procesu weryfikacji i oceniania oraz umozliwia odtworzenie przebiegu procesu
oceniania osiggnie¢ studenta.

Weryfikacja efektow uczenia sie podczas praktyk zawodowych

Zasady weryfikacji efektéw uczenia sie stosowane sg réwniez podczas realizacji praktyk
zawodowych. Pozwala to na ocene stopnia osiggniecia efektéw zwigzanych z praktycznym
wykorzystaniem wiedzy i umiejetnosci oraz przygotowaniem studenta do wykonywania zadan
zawodowych witasciwych dla kierunku wychowanie fizyczne.

Organizacje i realizacje praktyk zawodowych regulujg odpowiednie przepisy wewnetrzne,
w tym zarzgdzenie nr 101/2024 z 30 wrzesnia 2024 r. w sprawie wprowadzenia zatgcznikdw do
Regulaminu Praktyk Zawodowych Akademii Tarnowskiej. Weryfikacja efektéw uczenia sie osigganych
podczas praktyk odbywa sie na podstawie dokumentacji praktyki oraz oceny realizacji powierzonych
studentowi zadan.

Ocena skutecznosci systemu weryfikacji efektow uczenia sie

Przyjety w Akademii Tarnowskiej system weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie ma charakter
kompleksowy, wieloetapowy i zréznicowany. Obejmuje wszystkie istotne etapy procesu ksztatcenia —
od biezacej weryfikacji osiggnie¢ w ramach poszczegdlnych zajeé, poprzez praktyki zawodowe
iseminarium dyplomowe, az do przygotowania i obrony pracy dyplomowej oraz egzaminu
dyplomowego. Stosowane metody sg adekwatne do rodzaju i poziomu efektéw uczenia sie oraz

umozliwiajg weryfikacje wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Szczegdlne znaczenie
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w przypadku kierunku wychowanie fizyczne ma mozliwo$¢ bezposredniej oceny umiejetnosci
praktycznych oraz stopnia przygotowania studenta do wykonywania dziatalnos$ci zawodowej.

Rozwigzania przyjete w zakresie weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie zapewniajg
przejrzystos¢ i rzetelno$é procesu oceniania, réwne traktowanie studentéw, mozliwosé uzyskania
informacji zwrotnej oraz dokumentowanie osigganych efektéw. Tym samym system stanowi
wiarygodne narzedzie potwierdzania osiggniecia przez studentow zaktadanych efektow uczenia sie oraz
wspiera zapewnianie i doskonalenie jakosci ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia efektow uczenia sie

Ogolne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz
monitorowania ich postepdw w procesie uczenia sie sg okres$lone w regulacjach obowigzujgcych
w Akademii Tarnowskiej. System weryfikacji obejmuje wszystkie etapy procesu ksztatcenia i umozliwia
systematyczne potwierdzanie stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych.

Stosowane metody weryfikacji sg dobierane z uwzglednieniem specyfiki zaje¢, rodzaju
osigganych efektdw uczenia sie, poziomu i profilu ksztatcenia oraz praktycznego charakteru kierunku
wychowanie fizyczne. Pozwala to na zastosowanie odpowiednich metod zaréwno do weryfikacji
efektéw dotyczacych wiedzy teoretycznej, jak i umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji
spotecznych.

System weryfikacji obejmuje w szczegdlnosci zaliczenia i egzaminy, prace etapowe
i egzaminacyjne, projekty, prezentacje, zadania praktyczne, obserwacje aktywnosci studenta, ocene
realizacji ¢wiczen, praktyki zawodowe, seminarium dyplomowe, prace dyplomowg oraz egzamin
dyplomowy. Dobdr metod weryfikacji jest dostosowany do charakteru poszczegdlnych efektéw uczenia
sie i pozwala na ich bezposrednie lub posrednie potwierdzenie.

Przyjete rozwigzania zapewniajg bezstronnos$¢, rzetelnosé i przejrzysto$é procesu weryfikacji
oraz wiarygodno$¢ i poréwnywalnos¢ ocen. Studenci sg informowani o wymaganiach, warunkach
zaliczenia oraz zasadach oceniania, a na kolejnych etapach procesu ksztatcenia otrzymujg informacje
zwrotng dotyczacg stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie.

Szczegbtowe informacje na ten temat zostaty zawarte w kazdym sylabusie zajeé, a nauczyciel
akademicki realizujgcy konkretne zajecia prezentuje te zasady studentom na pierwszych zajeciach
w kazdym kolejnym semestrze.

Stosowane rozwigzania umozliwiajg przeprowadzanie procesu weryfikacji efektéw uczenia sie
z zachowaniem zasady rownego traktowania studentéw. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ sg
wykorzystywane w sposob dostosowany do specyfiki zajec¢ i efektéw uczenia sie, z uwzglednieniem

koniecznosci zapewnienia wiarygodnosci uzyskiwanych wynikédw oraz bezpieczeristwa informacji.
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Zgodnie z Regulaminem nauczania zdalnego w AT: ,W przypadku zaje¢ ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ mogg by¢ wykorzystywane
pomocniczo. Zdobywanie umiejetnosci praktycznych, w tym m.in. zajecia laboratoryjne, terenowe,
specjalistyczne, powinny odbywad sie stacjonarnie, na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentow”.

Zgodnos¢ metod weryfikacji z poziomem i profilem ksztatcenia

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw oraz prac
dyplomowych, a takze wymagania stawiane studentom sg dostosowane do poziomu i profilu
ksztatcenia oraz zaktadanych efektow uczenia sie.

W procesie weryfikacji uwzglednia sie rdwniez mozliwos¢ praktycznego zastosowania wiedzy
i umiejetnosci z zakresu dyscyplin, do ktérych przyporzagdkowany jest kierunek, a takze wymagania
zwigzane z dziatalnoscig zawodowa wtasciwg dla kierunku wychowanie fizyczne.

Zasady te znajdujg odzwierciedlenie m.in. w Zarzadzeniu Nr 26/2024 Rektora Akademii
Tarnowskiej z dnia 10 kwietnia 2024 r. w sprawie zasad potwierdzenia absolwentom Akademii
Tarnowskiej posiadania wiedzy, doswiadczenia i umiejetnosci niezbednych do wykonywania zadan
instruktora sportu oraz w sprawie okreslenia wzoru legitymacji instruktora sportu.

Stosowane metody weryfikacji pozwalajg na ocene nie tylko poziomu wiedzy teoretycznej, ale
réwniez stopnia opanowania umiejetnosci praktycznych oraz przygotowania studenta do
podejmowania zadan zawodowych wiasciwych dla kierunku.

Dowody osiggniecia efektéw uczenia sie

Osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie jest dokumentowane za pomoca
réznorodnych prac i rezultatéw procesu ksztatcenia. Do podstawowych dowoddéw potwierdzajacych
osiggniecie efektéw uczenia sie nalezg w szczegélnosci prace etapowe iegzaminacyjne, projekty,
prezentacje, prace dyplomowe, dokumentacja praktyk zawodowych oraz wyniki uzyskiwane przez
studentéw w toku studidow.

Zgromadzona dokumentacja umozliwia potwierdzenie prawidtowosci przeprowadzonego
procesu weryfikacji i oceniania oraz stanowi dowdd osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.

Szczegblne znaczenie w tym zakresie majg prace etapowe i egzaminacyjne oraz dzienniki
praktyk, poniewaz pozwalaja na ocene stopnia osiggniecia efektdw przypisanych do poszczegdlnych
zajed. Projekty i zadania praktyczne umozliwiajg natomiast ocene umiejetnosci zastosowania zdobytej
wiedzy w praktyce.

Praca dyplomowa oraz egzamin dyplomowy stanowig koricowy etap kompleksowej weryfikacji
osiggniecia efektdw uczenia sie i umozliwiajg potwierdzenie przygotowania studenta do ukonczenia

studiow.
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Powigzanie procesu weryfikacji efektow uczenia sie z przygotowaniem zawodowym

W przypadku kierunku wychowanie fizyczne szczegblne znaczenie ma praktyczny wymiar
procesu ksztatcenia. Stosowane metody weryfikacji umozliwiajg ocene stopnia przygotowania studenta
do wykonywania zadan zwigzanych z przysztg dziatalnoscig zawodowa.

Weryfikacja obejmuje zaréwno wiedze niezbedng do wykonywania zadan zawodowych, jak
réwniez umiejetnosci praktyczne, samodzielnos$¢, odpowiedzialnosé, umiejetnos¢ organizacji pracy,
wspotpracy z innymi osobami oraz stosowania wiedzy w sytuacjach praktycznych.

Monitorowanie loséw absolwentéw i wykorzystanie informacji dotyczacych rynku pracy

Elementem oceny skutecznosci procesu ksztafcenia jest réwniez monitorowanie sytuacji
absolwentéw, w szczegdlnosci ich funkcjonowania na rynku pracy oraz podejmowania dalszego
ksztatcenia.

Informacje dotyczgce pozycji absolwentdw na rynku pracy oraz kierunkéw ich dalszej edukacji
mogaq stanowic istotne zrédto informacji wykorzystywanych w ocenie adekwatnosci efektéw uczenia
sie i programu studiow do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego.

W tym zakresie nalezy wskaza¢ rozwigzania wynikajgce z obowigzujgcych w Akademii
Tarnowskiej regulacji, w tym Zarzadzenie nr 20/2024 Rektora Akademii Tarnowskiej z dnia 20 marca
2024 roku w sprawie organizacji zaje¢ ,Wprowadzenie na rynek pracy” od roku akademickiego
2024/2025 w Akademii Tarnowskiej. Studenci WF1 odbywaja zajecia ,Wprowadzenie na rynek pracy”
W semestrze 3.

Badanie losow absolwentéw oraz inne dziatania zwigzane z karierami absolwentéw sg
prowadzone w Akademii Tarnowskiej przez Biuro Karier, Projektéw i Wspotpracy. Biuro to prowadzi
monitoring absolwentéw, ktérzy rejestrujg sie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tarnowie oraz
w urzedach osciennych powiatéw, a takze opracowuje raporty/analizy, ktére dostepne sg na stronie

internetowej w zaktadce RAPORTY https://abk.pwsztar.edu.pl/abk/custom-pages/12. Monitoring

losow absolwentow jest prowadzony z wykorzystaniem ogdlnopolskiego system ELA.
Osiagniecia studentéow

Osiagniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie jest potwierdzane poprzez ich
aktywnos¢ naukowaq, zawodowsg i organizacyjng, w tym udziat w projektach, dziatalnosci zwigzanej

z kierunkiem studidow oraz przygotowywanie lub wspétautorstwo publikacji fachowych.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Kadra prowadzaca ksztatcenie na kierunku wychowanie fizyczne jest organizacyjnie zwigzana
przede wszystkim z Katedrg Wychowania Fizycznego funkcjonujacg w strukturze Wydziatu Lekarskiego
i Nauk o Zdrowiu Akademii Tarnowskiej. Katedra realizuje ksztatcenie na kierunku wychowanie fizyczne
oraz prowadzi zajecia wychowania fizycznego o charakterze ogdlnouczelnianym.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia na kierunku wychowanie
fizyczne sy dobierani z uwzglednieniem ich kwalifikacji, dorobku naukowego, doswiadczenia
dydaktycznego oraz doswiadczenia zawodowego odpowiadajacego zakresowi prowadzonych zajec.
Charakterystyka kierunku wskazuje na przygotowanie absolwentéw m.in. do pracy jako nauczyciele
wychowania fizycznego w szkotach réznych typdéw, prowadzenia gimnastyki korekcyjnej i zajec
pozalekcyjnych, pracy w szkolnych klubach sportowych, a takze klubach fitness i sitowniach. Program
ksztatcenia obejmuje wiedze dotyczacg funkcjonowania organizmu cztowieka w spoczynku i podczas
wysitku oraz podstawowe umiejetnosci techniczne w zakresie gier zespotowych, lekkiej atletyki,
gimnastyki i ptywania. Dobdr kadry do poszczegdlnych zaje¢ uwzglednia zatem ich przygotowanie
merytoryczne i praktyczne zwigzane z tematyka prowadzonych zajec.

Struktura kwalifikacji kadry dydaktycznej kierunku wychowanie fizyczne jest zréznicowana
i obejmuje nauczycieli akademickich posiadajgcych tytut profesora, stopien doktora habilitowanego,
stopienn doktora oraz tytut zawodowy magistra. Tak zrdznicowana struktura kadry pozwala na
zapewnienie odpowiedniego poziomu merytorycznego i praktycznego ksztatcenia, z uwzglednieniem
specyfiki poszczegélnych zajeé oraz ich zakresu tematycznego.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia posiadajg kompetencje
dydaktyczne odpowiednie do realizowanych zaje¢, wynikajgce z ich kwalifikacji, doswiadczenia
dydaktycznego i zawodowego. Uczelnia posiada rozwigzania organizacyjne dotyczace prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Obowigzujgca procedura PR-7 okresla
zasady prowadzenia takich zaje¢, a nauczyciele akademiccy oraz studenci sy zobowigzani do odbycia
szkolenia przygotowujacego do ich realizacji. Uczelnia zapewnia réwniez materiaty szkoleniowe
dotyczace wykorzystania narzedzi do nauczania zdalnego.

Przydziat zaje¢ dydaktycznych na kierunku wychowanie fizyczne odbywa sie
z uwzglednieniem kwalifikacji, dorobku naukowego, doswiadczenia zawodowego oraz specjalizacji
nauczycieli akademickich. Zajecia sq powierzane osobom posiadajgcym kompetencje i doswiadczenie
odpowiadajgce tresciom programowym danych zaje¢, dzieki czemu specjalisci w poszczegdinych
dziedzinach prowadza zajecia zgodne ze swojg specjalnoscig, dorobkiem naukowym i praktyka

zawodowa. Dotyczy to zaréwno zaje¢ teoretycznych, jak i praktycznych.
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Obcigzenie godzinowe nauczycieli akademickich zatrudnionych w Akademii Tarnowskiej jako
podstawowym miejscu pracy jest ustalane zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa oraz
regulacjami wewnetrznymi Uczelni dotyczagcymi organizacji pracy nauczycieli akademickich.
Szczegétowe dane dotyczace wymiaru zatrudnienia, pensum, liczby realizowanych godzin
dydaktycznych oraz godzin ponadwymiarowych nauczycieli prowadzacych zajecia na kierunku
wychowanie fizyczne znajduja sie w zataczniku.

Akademia Tarnowska posiada formalng procedure prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ — PR-7 (Procedura prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w Akademii Tarnowskiej, bedgcej czescig Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Akademii Tarnowskiej). Zajecia te podlegajg rowniez hospitacji
i ankietyzacji studentéw oraz ocenie w ramach Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Polityka kadrowa Akademii Tarnowskiej obejmuje dobdr, ocene, rozwdj i doskonalenie
nauczycieli akademickich oraz dziatania stuzgce zapewnieniu wtasciwej realizacji procesu ksztatcenia.
Aktualny Uczelniany System Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia zostat zaktualizowany Uchwatg
Nr 79/2026 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 18 wrzesnia 2026 roku, a procedury jego
funkcjonowania zostaty wprowadzone Zarzgdzeniem nr 94/2025 Rektora AT z dnia 23 wrzes$nia 2025
r. System obejmuje m.in. procedure systematycznej oceny i doskonalenia, procedure hospitacji zajec¢
dydaktycznych, procedure oceny nauczycieli akademickich przez studentéw oraz procedure
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Dobdr nauczycieli akademickich jest powigzany z potrzebami dydaktycznymi Uczelni oraz
wymaganiami dotyczgcymi realizacji programu ksztatcenia. Przy doborze oséb prowadzacych zajecia
uwzglednia sie ich kwalifikacje oraz przygotowanie odpowiadajgce powierzanym zadaniom.
Szczegbtowe zasady postepowan zwigzanych z zatrudnianiem nauczycieli akademickich wynikajg
z obowigzujgcych w Akademii Tarnowskiej regulacji wewnetrznych. W odniesieniu do kierunku
wychowanie fizyczne obsada zaje¢ uwzglednia specjalistyczny charakter prowadzonych zajeé.

Akademia Tarnowska prowadzi dziatania stuzgce podnoszeniu kompetencji nauczycieli
akademickich. W obszarze ksztatcenia zdalnego obowigzujgca procedura przewiduje szkolenie
przygotowujace nauczycieli do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢. Uczelnia organizowata réwniez szkolenia rozwijajace kompetencje cyfrowe, w tym 32-
godzinny kurs ,Aktywne metody nauczania z wykorzystaniem Technologii Informacyjno-
Komunikacyjnych”. Nauczyciele majg ponadto dostep do materiatéw szkoleniowych przygotowanych
przez Dziat Obstugi Informatycznej.

Kadra dydaktyczna podlega statej ocenie. Jako$¢ prowadzonych zaje¢ oceniajg studenci

w anonimowych ankietach przeprowadzanych po zakonczeniu kazdego semestru w danym roku
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akademickim. Dokonujg oni oceny kazdej formy zaje¢ i prowadzgcego. W skali od 0-5 pkt. wystawiajg
noty za cato$¢ zajec oraz za: 1. Jasnos¢ przekazu tresci nauczania przez prowadzacego. 2. Stosunek
prowadzgcego do studentéw, atmosfera na zajeciach. 3. Obiektywizm w ocenianiu. 4. Terminowos$¢
odbywania zajeé. 5. Mozliwos¢ kontaktu z prowadzgcym (konsultacje, dyzury itp.). Ocena studencka
jest wykorzystywana do oceny okresowej nauczyciela akademickiego (wprowadzonej Zarzagdzeniem

Nr 29/2022, link do BIP: https://bip.atar.edu.pl/zarzadzenie/z-29-2022, zmienionym Zarzgdzeniem

13/2025, link do BIP: https://bip.atar.edu.pl/zarzadzenie/z-13-2025.). Zgodnie z Procedurg PR-9:

Procedura oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia przez studentéw
w Akademii Tarnowskiej , wyniki badan ankietowanych bierze sie pod uwage w okresowej ocenie
nauczyciela akademickiego, jezeli wzieto w nich udziat co najmniej 30% studentoéw danego rocznika”.
Bezposredni przetozony nauczyciela akademickiego przekazuje informacje o indywidualnych wynikach
ankietowanemu nauczycielowi. Negatywna ocena moze by¢ podstawg rozwigzania stosunku pracy.
Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Katedrze uzyskujg wysokie oceny zaréwno prowadzonych zaje¢,
jak i oceny okresowe.

Akademia Tarnowska prowadzi okresowg ocene nauczycieli akademickich. Zgodnie
z Regulaminem przeprowadzania oceny okresowej nauczycieli akademickich Akademii Tarnowskiej,
wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 29/2022 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie z dnia 29
kwietnia 2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu przeprowadzania oceny okresowej nauczycieli
akademickich Akademii Nauk Stosowanych w Tarnowie (zmienione Zarzgdzeniem 13/2025), ocenie
podlegajg nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowiskach dydaktycznych i badawczo-
dydaktycznych. Ocena jest przeprowadzana nie rzadziej niz raz na cztery lata, a za jej przeprowadzenie
odpowiadajg Wydziatowe Komisje ds. Oceny Okresowej Nauczycieli Akademickich.

W 2025r. przeprowadzono okresowgq ocene za okres od 1 pazdziernika 2021 r. do 30 wrzes$nia
2025 r. Ocena obejmowata w szczegdlnosci dziatalnos¢ dydaktyczng, naukows i organizacyjng oraz
zaangazowanie w rozwdéj Uczelni. Do przeprowadzenia oceny powotano Wydziatowe Komisje ds.
Oceny Okresowe]j Nauczycieli Akademickich.

Akademia Tarnowska posiada Wewnetrzng Polityke Antymobbingowa
i Antydyskryminacyjng, wprowadzong Zarzadzeniem Nr 17/2022 Rektora Akademii Nauk Stosowanych
w Tarnowie z dnia 23 marca 2022 roku w sprawie wprowadzenia Polityki antykorupcyjnej oraz
Wewnetrznej Polityki Antymobbingowej i Antydyskryminacyjnej w Akademii Nauk Stosowanych
w Tarnowie. Polityka okresla zasady przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji oraz postepowania
w przypadku wystgpienia takich zdarzen. Przewiduje funkcjonowanie Komisji ds. mobbingu
i dyskryminacji, powofywanej przez Rektora do rozpatrywania skarg oraz przeciwdziatania

i zapobiegania zjawiskom mobbingu i dyskryminacji.
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Nauczyciele akademiccy nalezgcy do Katedry WF legitymujg sie licznymi osiggnieciami
dydaktyczno-naukowymi, czego dowodem mogg by¢ funkcje kierownikéw projektéw naukowo-
badawczych, nagrody ministerialne i odznaczenia panstwowe, osiggniecia trenerskie (pitka reczna,
footsal). Mogg pochwali¢ sie doswiadczeniem dydaktycznym i organizacyjnym (stanowisko dyrektora
zespotu szkét — SP, Gimnazjum, LO), duzg liczbg publikacji naukowych, udziatem w licznych
konferencjach naukowych, zaangazowaniem w popularyzacje wiedzy w réznych srodowiskach, w tym

szkolnych i senioralnych.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Baza dydaktyczna i naukowa Akademii Tarnowskiej wykorzystywana do realizacji ksztatcenia
na kierunku wychowanie fizyczne ma charakter nowoczesny i kompleksowy. Aktualna infrastruktura
Akademii Tarnowskiej oraz interesariuszy zewnetrznych wigczanych w proces dydaktyczny umozliwia
realizacje zadan dydaktycznych, naukowych i organizacyjnych, a takze zapewnia odpowiednie warunki
socjalne dla studentéw i pracownikdéw. Zaplecze to pozwala na efektywng organizacje procesu
ksztatcenia oraz realizacje zaktadanych efektéw uczenia sie na wszystkich etapach studidw. Niezaleznie
od aktualnie posiadanego potencjatu infrastrukturalnego Uczelnia prowadzi systematyczne dziatania
ukierunkowane na dalsze doskonalenie i rozwdéj bazy dydaktycznej oraz naukowej, dostosowujac jg do
zmieniajgcych sie potrzeb procesu ksztatcenia i rozwoju kierunku wychowanie fizyczne.

Kampus Akademii Tarnowskiej zlokalizowany przy ul. Mickiewicza 8 w Tarnowie obejmuje
teren o tgcznej powierzchni blisko 3,5 ha, stanowigcy wtasnos$¢ Uczelni, co zapewnia stabilne warunki
funkcjonowania oraz rozwoju infrastruktury dydaktycznej i naukowej. W sktad kampusu wchodzi
budynek gtéwny (A) oraz sze$¢ dodatkowych budynkéw dydaktycznych (B, C, D, E, F, G), petnigcych
funkcje dydaktyczne, naukowe, biblioteczne oraz sportowo-rekreacyjne. Uzupetnieniem infrastruktury
kampusu jest nowo powstate patio w budynku B oraz teren zielony zlokalizowany przy historycznym
budynku A, petnigcy funkcje miejsca odpoczynku studentéw i pracownikdw. W przestrzeni tej znajduje
sie sitownia plenerowa oraz elementy matej architektury, a takze prezentowane sg prace studentéw
Wydziat Sztuki.

W budynku gtownym (A) stanowigcym historyczny obiekt kampusu (XVII-XIX w.)
o powierzchni 6 284 m? i kubaturze 37 790 m3, miesci sie siedziba wtadz Uczelni wraz z zapleczem
administracyjnym i salg senackg oraz infrastruktura dydaktyczna obejmujgca sale audytoryjng dla 112
0s6b oraz 36 sal dydaktycznych o zréznicowanej funkcji i wielkos$ci. W sktad tej bazy wchodzg m.in.:

e dwie duze sale wyktadowe przeznaczone dla grup 80 i 100 osobowych,

e sale ogdlnodydaktyczne przeznaczone do pracy w grupach liczacych od 20 do 54 oséb,
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e 9 pracowni dedykowanych dla kierunkéw artystycznych,
e 3 pracownie informatyczne wyposazone w 20 stanowisk komputerowych, kazde z dostepem do

Internetu, komputery posiadajg zainstalowany system Windows oraz pakiet Office

e specjalistyczna pracownia jezykowa z kabinami do ttumaczen symultanicznych.

Sale wyktadowe wyposazone s3 w nagtosnienie, projektory multimedialne i komputery dla
wyktadowcéw. Sale dydaktyczne w zdecydowanej wiekszosci réwniez wyposazone sg w sprzet
multimedialny — komputer z projektorem badz telewizor z mozliwoscig podtgczenia komputera. Czesc
sal posiada tablice interaktywne. Dodatkowo do sal bez potrzebnego wyposazenia technicznego
prowadzgcy mogg pobiera¢ odpowiedni sprzet multimedialny z portierni.

Poza budynkiem gtéwnym (A) Uczelnia dysponuje jeszcze 6 budynkami dydaktycznymi.

Budynek B, o powierzchni 3 089 m?i kubaturze 16 650 m3, petni funkcje zaplecza biblioteczno-
naukowego. Miesci sie w nim biblioteka z wypozyczalnig, trzema czytelniami oraz magazynem ksigzek,
a takze:

e dwie sale wykitadowe przeznaczone dla grup 80 i 120 osobowych, wyposazone sg
w klimatyzacje, systemy nagtos$nienia, projektory multimedialne oraz komputery,

e trzy przestronne laboratoria chemiczne,

o wysokospecjalistyczna pracownia chemiczna,

e pracownia biochemiczno-mikrobiologiczna,

e pracownia z mikroskopami dedykowana miedzy innymi do zajec z fizjologii,

e sala ¢wiczeniowa,

e pracownie artystyczne,

e specjalistyczna pracownia przyrodnicza,

e Dziat Obstugi Laboratoriow Chemicznych wraz z zapleczem technicznym,

e pomieszczenia przeznaczone do pracy naukowej.

Zajecia praktyczne odbywajgce sie w laboratoriach i pracowniach budynku B prowadzone sg
w matych grupach. W zaleznosci od formy i specyfiki zaje¢ pojedyncze grupy ¢wiczeniowe liczg od 8 do
15 oséb. Budynek jest rowniez siedziba jednostek wspierajacych dziatalno$¢ naukowa, w tym Dziatu
Badan Naukowych oraz Komisji Bioetycznej.

Budynki C i D tworzag Centrum Nowoczesnych Technologii Wydziatu Nauk Technicznych.
W pawilonie dydaktycznym C zlokalizowana jest infrastruktura dydaktyczna obejmujaca:

e duzg sale audytoryjna (aule) mieszczacg 291 0s6b (aula im. Jan Szczepanika),
e piec¢ sal wyktadowych przeznaczonych dla grup liczacych od 100 do 154 oséb,

e pracownie fonetyczng,
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e sze$¢ pracowni komputerowych wyposazonych w 16-20 stanowisk studenckich oraz jedno
stanowisko dla prowadzacego,

e cztery sale ogdlnodydaktyczne,

e sale ¢wiczeniowe,

e laboratorium do nauki jezykow,

e |aboratorium symulacyjne,

e sale wideokonferencyjng (Matopolska Chmura Edukacyjna),

e pomieszczenia administracyjne oraz pomieszczenia przeznaczone do pracy naukowej.

Wszystkie sale dydaktyczne wyposazone sg w klimatyzacje, systemy nagtos$nienia, projektory
multimedialne oraz komputery, co umozliwia realizacje zaje¢ z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych
i metod ksztatcenia wspieranych technologiami informatycznymi.

Budynki E, F i G to kluczowe zaplecze dla realizacji ksztatcenia na kierunkach Wydziatu
Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu, tgczace funkcje dydaktyczne oraz sportowo-rekreacyjne oddany do
uzytku w lutym 2013 r. tgczna powierzchnia uzytkowa kompleksu wynosi 13 245,39 m2. Dojazd do
kompleksu Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu mozliwy jest od ulic Mickiewicza, Goldhammera
oraz Matki Bozej Fatimskiej.

W budynku E na parterze i | pietrze znajduje sie hala sportowa o tacznej powierzchni
uzytkowej 2 453,47 m?, z petnowymiarowym boiskiem do pitki recznej (20x40 m), siatkdwki
i koszykowki oraz statag widownie dla 302 os6b. Ponadto hala posiada $cianke wspinaczkowg
o wysokosci 15,8 m oraz powierzchni ok 600 m2. Jej parametry i geometria paneli powoduja, Ze jest to
jedna z najlepszych scian wspinaczkowych w Polsce, a nawet w Europie. tgczy w sobie cechy uzytkowe
ciany wykorzystywanej do dydaktyki oraz treningu sportowego na najwyiszym poziomie. Sciana
posiada ,standard”, ktéry w 2026 r. byt odnawiany do standardéw $wiatowych, réznorodne formacje
wspinaczkowe (piony, przewieszenia, komin, potogi, zaciecia) dzieki ktérym mozliwe jest prowadzenie
réznorodnego treningu wspinaczkowego. Sciana wyposazona jest w 11 stanowisk do asekuracji na
tzw. wedke oraz w stanowiska do asekuracji przy wspinaniu sie na tzw. prowadzenie. Ponadto
w budynku E znajduje sie:

e sala choreograficzna (sala fitness), pracownia gimnastyki korekcyjnej i korekcji wad postawy
o powierzchni okoto 100 m?, wyposazona w lustra, drabinki przyscienne, karimaty
trojwarstwowe, taweczki rehabilitacyjne, skrzynie korekcyjne, materace tréjdzielne, podoskop
z oprogramowaniem Technomex, podoskop lustrzany P9022, dyski sensoryczne, pitki

rehabilitacyjne, watki rehabilitacyjne dmuchane, tasmy Thera-Band do ¢wiczen oporowych,
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pitki kolczaste, platformy na kétkach, pétkule sensoryczne, kocyki do ¢wiczen i recznik gtadkie,
goniometry,

e sala gimnastyczna, o powierzchni okoto 190 m? - wyposazona w specjalistyczny sprzet do
gimnastyki sportowej (drazek gimnastyczny, porecze symetryczne, sprezystg Sciezke
akrobatyczng o dtugosci 12 m, kétka gimnastyczne o regulowanej wysokosci, liny do wspinania,
konia z tekami, odskocznie, skrzynie etc.

e sala sportéw walki o powierzchni 120 m? wyposazona w modufowe maty tatami,

e sitownia o powierzchni 131,38 m? i kubaturze 344,21 m?3. Sitownia wyposazona jest
w nowoczesny sprzet firmy: Kelton Hotel&SPA. Zestaw skfada sie z 25 maszyn m.in. do ¢wiczen
miesni brzucha (PMS1s), grzbietu (PMS10s), czworogtowego uda (PMS9s), dwugtowego uda
(PMS12s), mm. naramiennych (PMS15s),

e sala cardio o powierzchni 79,15 m? i kubaturze 207,37 m3. Sala cardio wyposazona jest
w cztery ergometry wioslarskie — Concept 2, cztery rowerki spinningowe — BH HI Power PTC,
trzy bieznie XTERRA TR 6.6, dwa orbitreki KEISER M5, ruchome schody,

e pracownie na potrzeby kierunku: kosmetologia,

e dwie sale wyktadowe dla 25 oséb oraz 20 oséb.

Pod halg sportowa znajduje sie garaz podziemny jednokondygnacyjny o tgcznej powierzchni
uzytkowej 2 723,27 m? na 90 stanowisk, ktéry wraz z parkingiem naziemnym obstuguje 241 miejsc
postojowych, w tym 9 miejsc dla 0séb z niepetnosprawnoscia.

Budynek F miesci ptywalnie o wymiarach 12,5 x 25 m wyposazong w 6 toréw ptywackich.
Ptywalnia wykoriczona jest zgodnie ze standardami F.I.N.A. £tgczna powierzchnia uzytkowa to 1 846,95
m?, powierzchnia lustra wody wynosi 314,3 m?, gtebokoé¢ od 120 do 180 cm a temperatura wody
wynosi ok. +27°C. State wyposazenie basenu jest typowe i zgodne z wyposazeniem firmy ,Floor Gres”.
W skiad ptywalni wchodzg m.in. hala basenowa, magazyn sprzetu basenowego, widownia na 120 0sdb,
pomieszczenie pomocy medycznej i ratownika, szatnie oraz pomieszczenia porzadkowe. Na ptywalni
zainstalowany jest dzwig dla oséb niepetnosprawnych utatwiajacy tym osobom korzystanie z zajeé
w wodzie. W skfad wyposazenia ptywalni wchodzi rowniez profesjonalny sprzet do pomiaru czasu na
zawodach ptywackich firmy OMEGA, przybory do prowadzenia zaje¢: ptetwy, deski ptywackie, ptywaki,
makarony.

W budynku dydaktycznym G o tgcznej powierzchni uzytkowej 3 764,64 m?, stanowigcym
integralng cze$¢ kompleksu Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu, petni funkcje gtéwnego zaplecza
administracyjnego i dydaktycznego dla kierunkéw tegoz Wydziatu. Obejmuje sale wyktadowe, sale

ogoblnodydaktyczne oraz liczne pracownie specjalistyczne w tym:
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o dwie sale wyktadowe przeznaczone dla grup do 108 os6b, wyposazone w komputer, projektor
multimedialny, system nagtos$nienia oraz klimatyzacje,

e cztery sale ogdlnodydaktyczne,

e osiem specjalistycznych pracowni medycznych wchodzacych w skitad Monoprofilowego
Centrum Symulacji Medycznej,

e pracownie specjalistyczne w tym:

e pracownia diagnostyki aparatu ruchu - wyposazona jest w negatoskop pantomograficzny,
lezanki, taweczka, materace, bieznie, tor do nauki chodzenia T/U uniwersalny, dostep do
biezgcej wody, srodki do dezynfekcji;

e pracownia terapii manualnej i masazu leczniczego - wyposazona w sprzet do terapii
manualneji masazu leczniczego, a takze w tézka i stoty rehabilitacyjne: stoty rehabilitacyjne,
faweczka, aquavibron, komplet - banki chifskie, zestaw kamieni bazaltowych wraz
z podgrzewaczem, watki mate, watki srednie, pétwatek do masazu pod stopy lub pod kolana,
klin do masazu, parawany, Ekopompa — stanowisko zasilania do aparatu Aquavibron, pasy
do terapii manualnej z samozaciskowg metalowg klamrg, przenosne krzesto do masazu
PRESTIGE-REH;

e pracownia ratownictwa medycznego miesci sie w na |l pietrze. Sktada sie z zaplecza i sali do
¢wiczen ratowniczych. Jest wyposazona w sprzet najnowszej generacji: fantomy cztowieka
dorostego, fantomy dzieci starszych, fantomy noworodka. Specjalistyczne fantomy
wykorzystywane sg do: symulacji réznych zaburzedn rytmu w tym mechanizméw
zatrzymania krazenia, defibrylacji, kardiowersji, naktu¢ btony pierscienno-tarczowe;j,
wykonywania intubacji, wykonywania nagtosniowych udroznien drég oddechowych
(maseczka krtaniowa, rurka krtaniowa, rurka combitube, rurka ustno-gardtowa,
przetaczania ptynéw, symulacji scenariuszy zabiegéw reanimacyjnych.
W wyposazeniu znajdujg sie réwniez laryngoskopy, zestawy reanimacyjne, defibrylator AED,
defibrylator nieautomatyczny (jednofazowy), zestawy do naktu¢ btony pierscienno-
tarczowej, worki Ambu (resuscytatory) dla dorostych, dzieci i noworodkdéw, szyny
unieruchamiajgce, opatrunki, tablice dydaktyczne z zakresu ratownictwa medycznego,
maseczki do sztucznego oddychania;

e pracownia anatomiczno-antropologiczna zawierajgca szkielety ludzkie, czaszki ludzkie,
szkielety koriczyn dolnej lewej i prawej, szkielet konczyny gérnej lewej wraz z topatka
i konczyny gornej prawej, modele narzadéw wewnetrznych cztowieka, modele mézgu

i obwodowego ukfadu nerwowego, modele uktadu krazenia i limfatycznego, modele aparatu
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miesniowego cztowieka, mikroskop multimedialny i zestawy podstawowych tkanek ludzkich,
tablice i plansze pogladowe oraz atlasy anatomiczne, wage Tanita BF-350
z oprogramowaniem GMON, wzrostomierz KaWe, aparat do pomiaru ttuszczu DSM SE 80F,
fatdomierz, antropometr, taéme mierniczg antropologiczng, duzy cyrkiel kabtgkowy, maty
cyrkiel kabtgkowy;

e pracownia fizjologiczno-biomechaniczna zawierajgca zestaw komputerowy (PC, klawiatura,
mysz, monitor, drukarka), wage Tanita TBF-538, wage Tanita BF-350 z oprogramowaniem
GMON, spirometr Lungtest 500 z oprogramowaniem i drukarka, spirometry mechaniczne,
aparat do pomiaru EKG, analizator lactatu (kwasu mlekowego we krwi) z paskami i igtami
oraz $rodkami dezynfekcyjnymi, monitory pracy serca, cykloergometry Monark, bieznie
z ptynng regulacjg predkosci biegu, stopnie o zréznicowanej wysokosci do step-testéw,
mioteczki do badania odruchéw, cisnieniomierze, stetoskopy, metronomy, mikroskop
biologiczny typ N 180 w wersji trinokularowej, kamere do zbiorowej obserwacji preparatéw
typ Moticam 1000, preparaty histologiczne (tkankowe), reczny dynamometr hydrauliczny,
dynamometr, tasme mierniczg, stopery elektroniczne, miernik reakcji MRK
z oprogramowaniem NixWare DOS printer, proste przyrzagdy do oceny poczucia rGwnowagi
statycznej i dynamicznej oraz gibkosci, karimaty, materac gimnastyczny, pitki lekarskie,
alkomat CA 2000;

e pracownia metodyki i teorii wychowania fizycznego - wyposazona w zestaw multimedialny
oraz przyktadowe filmy i materiaty pogladowe z zakresu metodyki, plansze i wzorcowe
konspekty lekcji;

e pracownia analizy ruchu o powierzchni okoto 80 m? - wyposazona w Zebris APGMS Pointer
- zestawy do oceny i analizy postawy ciata, BTS P-WALK - Platforma barorezystywna,
podoskop komputerowy, podoskop lustrzany, BTS G-SENSOR, Zestaw Redcord Workstation
Professional z 3 trawersami, materace, laski gimnastyczne, pitki Thera Band do ¢éwiczen,
dyski sensomotoryczne,  OptojumpNext, Monitory pracy serca — kardiomonitory,
Dynamometry cyfrowe;

e pracownia psychologiczna,

e pracownie pielegniarstwa,

e pracownia umiejetnosci potozniczych.

Bardzo wainym elementem programu studiéw na kierunku wychowanie fizyczne s3
obowigzkowe obozy programowe. W Katedrze Wychowania fizycznego realizowane sg: ob6z zimowy

(narciarstwo zjazdowe), obdz letni (survivalowy), obdz letni (zeglarsko-ptywacki), obdz letni
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(wedrowny). Zajecia realizowane sg poza siedzibg Uczelni, a zaplecze i baza stanowig sprawdzone od

lat firmy, ktére $wiadczg ustugi na rzecz kierunku. Z firmami tymi sg podpisane umowy o $wiadczenie
ustug noclegowych, zywieniowych, dydaktycznych oraz sprzetowych.

e obdz zimowy (narciarski) realizowany jest od 2018 r. w Biatce Tatrzanskiej; zajecia praktyczne

z narciarstwa zjazdowego odbywajg sie na stokach Kotelnicy Biafczanskiej

(https://bialkatatrzanska.pl/zima/) lub innych stokach wchodzgcych w sktad Skipass Tatry Super

Ski (https://tatrysuperski.pl/); ustugi noclegowo-zywieniowe $wiadczone sg przez wiascicieli

Domu Wczasowego ,,Gazda” (https://www.dwgazda.pl/), w ktérym to studenci oraz kadra maja

zagwarantowane wysokiej jakosci ustugi noclegowe, zywieniowe, zaplecze dydaktyczne,
potrzebne do prawidtowego realizowania zajec¢ teoretycznych podczas obozu narciarskiego;
o o0béz letni (survivalowy) realizowany jest od 2024 r. w Starym tupkowie

(https://starylupkow.pl/) i okolicy, gdzie studenci majg zagwarantowane warunki do realizacji

zaje¢ ze wspinaczki skatkowej, zaje¢ survivalowych i jazdy konnej; w osrodku znajduje sie
rowniez zaplecze dydaktyczne;
o 0boz letni (zeglarsko-ptywacki) realizowany jest od 2017 r. w OSrodku Wypoczynkowym

Jtukcze” (https://www.lukcze.pl/) nad jeziorem tukcze, ktére znajduje sie na terenie Pojezierza

teczynsko-Wtodawskiego; osrodek ma bezposredni dostep do jeziora oraz terendw zielonych
ile$nych; na czas trwania obozu caty osrodek zarezerwowany jest na potrzeby Uczelni;
w ramach umowy Uczelnia korzysta ze sprzetu ptywajgcego, rowerdw, zaplecza dydaktycznego,
noclegowego, stotdwki, hangaréw na magazynowanie wtasnego sprzetu;

e o0boz letni (wedrowny) realizowany jest od 2000 r. w Szczawnicy w Pensjonacie ,,U Dragonka”

(https://www.facebook.com/udragonka/?locale=pl PL); pensjonat znajduje sie w samym sercu

Pienin oraz blisko Beskidu Sgdeckiego; otozenie Pensjonatu, bliskos¢ szlakow turystyki pieszej
oraz rowerowej daje gwarancje realizacji zaje¢ w terenie na bardzo wysokim poziomie; na czas
trwania obozu caly Pensjonat zarezerwowany jest na potrzeby Uczelni; w ramach umowy

Uczelnia otrzymuje $wiadczenia noclegowe, zywieniowe oraz mozliwos¢ korzystania z sali

dydaktycznej.

W okresie letnim studenci korzystajg, na podstawie specjalnej umowy, ze stadionu
lekkoatletycznego, ktory jest zarzadzany przez Tarnowski Osrodek Sportu i Rekreacji w Tarnowie.
Umowa ta jest co roku prolongowana na kolejny rok akademicki w zaleznosci od potrzeb
programowych Katedry Wychowania Fizycznego.

Uczelnia prowadzi dziatania ukierunkowane na dalsze doskonalenie infrastruktury

dydaktycznej, traktujac rozwdj Centrum Symulacji Medycznych jako element ciggtego podnoszenia
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jakosci ksztatcenia. Podejmowane inwestycje majg charakter rozwojowy i wzmacniajacy, zwiekszajac
realizm zaje¢ oraz mozliwosci doskonalenia kompetencji praktycznych studentéw. Realizacja tych
dziatan wpisuje sie w systematyczny rozwdj infrastruktury dydaktycznej Akademii Tarnowskiej, ktory
sprzyja wzmacnianiu procesu uczenia sie oraz podnoszeniu jakosci ksztatcenia na kierunkach Wydziatu
Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu. Uczelnia takze aktywnie pozyskuje srodki zewnetrzne przeznaczone na
rozwoj infrastruktury, czego przyktadem jest:

e pozyskanie 3 milionéw ztotych dofinansowania z Ministerstwa Sportu i Turystyki w ramach
programu Sportowa Polska — Programu Rozwoju Lokalnej Infrastruktury Sportowej w ramach
ktérego przeprowadzono modernizacje i remont hali sportowej (budynek E) oraz ptywalni
(budynek F). Wymieniono instalacje klimatyzacji areny sportowej oraz ptywalni, naprawiono
dach, przeprowadzono naprawe drewnianego rusztu podtogi wraz z ufozeniem nowej
wyktadziny, wymieniono oswietlenie hali sportowej oraz przeprowadzono rewitalizacje
i rozbudowe $cianki wspinaczkowej wraz zakupem automatycznych systeméw asekuracyjnych

(https://anstar.edu.pl/projekty-dofinansowane/),

e dofinansowanie uzyskane w ramach Krajowego Planu Odbudowy. Realizowane w tym zakresie
inwestycje obejmujg m.in. doposazenie Centrum Symulacji Medycznych w symulator karetki
oraz rozwdj sal symulacji wysokiej wiernoéci, w tym sali bloku operacyjnego/pracowni
anestezjologicznej, Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego, sali intensywnej terapii oraz sali
porodowej ze stanowiskiem do ciecia cesarskiego.

Niezaleznie od dziatan zwigzanych z rozwojem Centrum Symulacji Medycznych Uczelnia
prowadzi takze inwestycje ukierunkowane na dalszg rozbudowe zaplecza dydaktycznego Wydziatu
Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu. Przyktadem jest realizacja budynku Zaktadu Anatomii, ktérego oddanie
do uzytku planowane jest w biezgcym roku akademickim. W budynku bedzie znajdowato sie
prosektorium, pomieszczenia do przechowywania i preparowania zwtok, $luzy, magazyn chemii
i srodkdow dezynfekujgcych oraz pomieszczenia dla obstugi. Dodatkowo zaplanowano sale
dydaktyczne, dwie pracownie specjalistyczne, strefe wypoczynku dla studentéw oraz zaplecze
sanitarne. Powierzchnia catkowita budynku wynosi 765 m2. Budynek projektowany jest w sposéb
umozliwiajgcy rozbudowe o drugg kondygnacje w przysztosci, co pozwoli na dwukrotne zwiekszenie
powierzchni uzytkowej. Zgodnie z zawarta umowag z wykonawcg obiekt wyposazony zostanie
w infrastrukture meblowg oraz specjalistyczne wyposazenie prosektorium.

Akademia Tarnowska dysponuje zapleczem socjalnym oraz sanitarno-higienicznym
adekwatnym do liczby studentéw i specyfiki prowadzonych zaje¢. W kazdym budynku Uczelni
zapewniono dostep do szatni umozliwiajgcych pozostawienie okry¢ wierzchnich, a takze do

odpowiednio wyposazonych pomieszczen sanitarnych. tazienki i toalety zlokalizowane sg na kazdej
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kondygnacji budynkéw, w ktérych prowadzone s3g zajecia dydaktyczne, a ich uktad funkcjonalny
i wyposazenie odpowiadaja obowigzujagcym przepisom techniczno-budowlanym oraz Polskim
Normom w zakresie ogrzewania, o$wietlenia i wentylacji.

We wszystkich budynkach kampusu znajdujg sie strefy odpoczynku i relaksu dla studentéw, co
sprzyja organizacji czasu pomiedzy zajeciami oraz wspiera komfort studiowania. Istotnym elementem
infrastruktury socjalnej sg punkty gastronomiczne, w ktérych studenci mogg zakupié¢ i zjes¢ goracy
positek. W budynku gtéwnym (A) znajduje sie bar o powierzchni okoto 120 m? z zapleczem kuchennym,
w ktédrym bezposrednio na miejscu przygotowywane i serwowane sg gorgce positki. Na parterze
znajduje sie przeszklony kiosk, w ktdrym mozna zakupi¢ Swieze, robione na miejscu kanapki,
drozdzéwki, stodkie i stone przekaski, gorace i zimne napoje. Kolejny punkty gastronomiczny
zlokalizowany jest w budynku Centrum Nowoczesnych Technologii (C, D) , ktéry wraz z foyer liczy
ponad 100 m?, gdzie rowniez mozna skorzysta¢ z oferty kulinarnej. Takze w obiekcie sportowo-
rekreacyjnym (E, F, G) funkcjonuje punkt handlowo-gastronomiczny, ktéry wraz z rozbudowanym
zapleczem zajmuje powierzchnie ponad 150m?2. Lokal serwuje zaréwno gorgce positki jak i wszelkiego
rodzaju pieczywo, drozdzdéwki, przekaski i Swieze kanapki, umozliwiajgc korzystanie z oferty kulinarnej
zaroéwno studentom, jak i pracownikom. Uzupetnieniem zaplecza socjalnego jest system automatéw
vendingowych. Na terenie Uczelni znajduje sie fgcznie 25 automatéw (budynek A — 7 szt., budynek B —
2 szt., budynek C, D — 5 szt., budynek F — 5 szt., budynek G — 6 szt.). Automaty oferujg szeroki wybor
przekasek, kanapek, napojéw chtodnych i gorgcych. Czes$¢ z nich to nowoczesne maszyny z duzym
panelem dotykowym, intuicyjnym interfejsem umozliwiajgcym szybkie zakupy koszykowe oraz

dokonywanie pfatnosci we wszystkich dostepnych na rynku formach.

Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu a takie platformy
e learningowej), w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie
z wykorzystaniem w procesie nauczania i uczenia sie studentéw oraz w dziatalnosci i komunikacji
naukowe;j.

We wszystkich budynkach Akademii Tarnowskiej studenci majg dostep do bezprzewodowe;j
sieci internetowej ,,Wi-Fi”, a w czytelni internetowej dostep do 18 komputeréw podtaczonych do
Internetu. Nauczyciele i studenci majg zapewniony dostep do MS Teams oraz petnego dostepu MS
Office 365. Nad prawidtowym funkcjonowaniem systeméw komputerowych oraz sprzetu
komputerowego w AT nadzér sprawuje Dziat Obstugi Informatycznej. Ponadto Dziat Obstugi
Informatycznej AT prowadzi strone internetowa, na ktérej w zaktadce ,Strefa pracownika” i ,Strefa
studenta” zamieszczone s3 materiaty szkoleniowe dla pracownikéw oraz studentéow

(https://it.pwsztar.edu.pl/).
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Na terenie Uczelni wyeliminowano bariery architektoniczne zewnetrzne i wewnetrzne
utrudniajace poruszanie sie oséb z niepetnosprawnoscia. W salach audytoryjnych wyodrebniono
miejsca dla 0séb na woézkach inwalidzkich, a w dwdch z nich zainstalowano state petle indukcyjne
stuzgce do przesyfania sygnatu mowy i dzwieku bezposrednio ze Zrédta dzwieku (mikrofonu) do
aparatow stuchowych odbiorcow (oséb stabostyszacych). Sale, korytarze, windy oraz infrastruktura
komputerowa sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. Budynki Uczelni posiadajg
podjazdy oraz windy, co utatwia przemieszczanie sie osobom na wézkach po terenie Uczelni.

Uczelnia dba o dostepnos¢ z punktu widzenia oséb z niepetnosprawnoscia:

e poprzez umozliwienie wjazdu i zaparkowania samochodu prywatnego osoby
z niepetnosprawnoscia na terenie Uczelni blisko budynku, w ktérym odbywaja sie zajecia,

o przed kazdym z budynkéw wyznaczone i opisane sg miejsca dla oséb z niepetnosprawnoscia,

o przy kazdym z 7 budynkdéw nalezgcych do Uczelni znajdujg sie podjazdy, a drzwi wejsciowe sg
szerokie i otwierajg sie automatycznie, co ufatwia osobie z niepetnosprawnoscig wejscie na
teren Uczelni,

e wbudynku A wydzielone zostato pomieszczenie na szatnie dla oséb z niepetnosprawnoscig oraz
przygotowany zostat pokdj socjalny, w ktédrym studenci mogg spozy¢ positki,

o wszystkie budynki nalezgce do Uczelni dostepne sg dla oséb poruszajgcych sie na woézkach,

e ptaskie chodniki, szerokie korytarze, rdwne antyposlizgowe podtogi, brak progdéw przy wejsciu
do sal oraz wszechobecne oznakowania ufatwiajg poruszanie sie oraz fatwe rozpoznanie
w terenie,

o w kazdym z budynkéw znajdujg sie windy, do ktédrych mieszczg sie wodzki o0sdb
z niepetnosprawnoscia,

e w prawie kazdej sali na Uczelni znajduje sie laptop, rzutnik multimedialny oraz mikrofon, co
utatwia studentom odbidr wzrokowy i stuchowy prowadzonych zaje¢,

e strona  internetowa prowadzona przez  Petnomocnika  Rektora ds. Osdéb
z Niepetnosprawnosciami posiada nastepujgce utatwienia dla oséb z niepetnosprawnosciami:
prosty, zrozumialy jezyk, mozliwos¢ zmiany rozmiaru czcionki, wyrdznienie
odnosnikow/przekierowan, mozliwos¢ wtgczenia kontrastowej wersji strony, mozliwos¢
zatrzymania animacji.

e w niemal kazdej sali dydaktycznej utworzone <zostatlo stanowisko dla osoby
z niepetnosprawnosciy, tj. zakupione zostaty biurka i krzesta,

e w kazdym z 7 budynkéw znajdujg sie toalety dostosowane do potrzeb o0séb

z niepetnosprawnoscia,
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e w 4 budynkach, ktére majg wiecej niz 1 pietro znajduje sie schodofaz gasienicowy, ktérym
mozna przetransportowaé osobe potrzebujgcg pomocy np. w razie pozaru,

e do wszystkich budynkéw nalezgcych do Uczelni oraz wszystkich jego pomieszczen mozna wejsé
z psem asystujacym i psem przewodnikiem,

e w budynku A sala audytoryjna oraz w budynku C sala wyktadowa wyposazone zostaty w stafg,
macierzowg petle indukcyjng, natomiast w Uczelnianym Centrum Dostepnosci i Wsparcia
znajdujg sie do wypozyczenia przenosnie petle indukcyjne,

e we wszystkich budynkach na portierni znajduje sie petla indukcyjna a przy drzwiach
wejsciowych zamontowane zostaty systemy wezwania pomocy Call Hear,

o we wszystkich budynkach jest dostepna sie¢ Wi-Fi,

e w ramach projektu przygotowana zostata kabina dla oséb z niepetnosprawnoscia do
ttumaczenia symultanicznego w sali konferencyjnej budynku A. Z kabiny tej korzystajg studenci
kierunkéw filologicznych,

e na basen zakupiony zostat wézek toaletowo-prysznicowy, ktéry wykorzystywany jest podczas
zawoddéw ptywackich oséb z niepetnosprawnoscia,

e utworzone zostato Uczelniane Centrum Dostepnosci i Wsparcia, w ramach ktdrego dziata
Inkubator Naukowo-Dydaktyczny. W Inkubatorze mozna wypozyczy¢ sprzet elektroniczny na
potrzeby studentdw z niepetnosprawnoscia, taki jak: laptopy z funkcjg tabletu, tablety,
smartfony, dyktafony, stuchawki bezprzewodowe, stuchawki bluetooth, nosniki pamieci, petle
indukcyjne, powiekszalniki,

e W miare potrzeb studentéw istnieje mozliwo$¢ konsultacji z psychologiem czy doradca
zawodowym. Jezeli jest potrzeba sposob prowadzenia zaje¢ (np. WF, jezykowych) dostosowany
zostaje do mozliwosci studenta z niepetnosprawnoscig. Student, moze réwniez poprosié
o Asystenta Naukowo-Dydaktycznego,

e w ramach projektu pn. P-etne W-sparcie S-tudentdw Z niepetnosprawnoscia w Tarnowie
wykupiona zostata licencja do systemu informatycznego pn. System do nauki jezykéw obcych
wraz z wdrozeniem systemu informatycznego. Wykupiona zostata licencja na oprogramowanie
VR modelu anatomicznego cztowieka wraz z ustugg opieki serwisowej dot. oprogramowania,
komputerami dla uzytkownikédw symulacji VR oraz sprzetem do wirtualnej rzeczywistosci tj.
zestawy Headset oraz kontrolery VR. Z systemu korzystajg studenci Wydziatu Lekarskiego i Nauk
o Zdrowiu,

e zakupiona zostata drukarka brajlowska oraz dwa biurka z regulacja dla o0s6b

z niepetnosprawnoscia,
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e wykupiony i zainstalowany zostat system do streamingu i wideokonferencji, dzieki czemu jest
mozliwo$ci nagrywania zajeé.
Uczelnia posiada budynek Domu Studenta przy ul. Stowackiego 7, ktéry w 2006 r. otrzymata
w formie darowizny od Marszatka Wojewddztwa Matopolskiego. Obiekt dysponuje 180 miejscami
zakwaterowania dla studentéw oraz 22 miejscami dla gosci hotelowych o wysokim standardzie (pokoje
studenckie dwu i trzyosobowe: 56 pokoi, pokoje studenckie 2-osobowe - mate: 3 pokoje, pokoje
studenckie nowe 2-osobowe: 7 pokoi, pokoje hotelowe: 9 pokoi (8 pokoi 2-osobowych, 1 pokdj
3 osobowy + Apartament). Dwu i trzyosobowe pokoje wyposazone sg w fazienke z petnym weztem
sanitarnym. Studenci mogg korzystac z Internetu, gdyz w catym budynku jest dostepna sie¢ Wi-Fi. Na
kazdym pietrze znajdujg sie aneksy kuchenne. W Domu Studenta znajduje sie stotéwka i pralnia.
Dom Studenta, a osoby z niepetnosprawno$ciami:
e przed budynkiem Domu Studenta znajduje sie podjazd ufatwiajgcy osobie
z niepetnosprawnoscia dostanie sie do budynku,
® recepcja oraz szatnia znajduje sie blisko drzwi wejsciowych,
e dla utatwienia w Domu Studenta znajduje sie winda, w ktérej miesci sie wozek osoby
z niepetnosprawnosciy,
e pokoje, ktdre wykorzystywane sg przez osoby z niepetnosprawnoscia znajdujg sie na parterze,
e osoby z niepetnosprawnoscia mogag wystgpi¢ do kierownika Domu Studenta o zakwaterowanie
w wybranym pokoju. W uzasadnionych przypadkach o zakwaterowanie z osobg
z niepetnosprawnoscig lub przewlekle chorg moze ubiegac sie opiekun tej osoby.
Zasady zakwaterowania w Domu Studenta okresla Zarzgdzenie nr 102/2023 Rektora Akademii
Tarnowskiej z dnia 27 wrzes$nia 2023 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Domu Studenta Akademii

Tarnowskiej (https://bip.atar.edu.pl/zarzadzenie/z-102-2023).

Dostepnos¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatow dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajacych z programu
studiow w ramach pracy wtasnej.

Studenci mogg korzystac z infrastruktury sportowej oraz infrastruktury dydaktyczno-naukowej
w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego i materiatéw dydaktycznych, do
realizacji zadan wynikajgcych z programu studiéw réwniez w ramach pracy wtasnej, po uzgodnieniu
z opiekunem danej sali sportowej/pracowni/laboratorium (sala gimnastyczna, sala sportow walki,
ptywalnia, sitownia, sala cardio, pracownia anatomii - stét anatomiczny 3D, pracownia komputerowa,

mikroskopowa, biochemii, fizjologii) ale takze podczas zaje¢ dodatkowych w pracowniach. Kazdy
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student, po wczesniejszym ustaleniu z wyktadowcg w ramach jego konsultacji (w tygodniu 2 godziny),
moze korzystaé ze sprzetu pod nadzorem i w obecnosci nauczyciela.

Studenci mogg korzystaé z programu Statistica, programéw do nauczania jezyka angielskiego,
zasobdéw e-bibliotecznych, narzedzi do komunikacji poprzez platforme Wirtualny Dziekanat, MS
Teams.

Uczelnia udostepnia studentom MS Teams oraz Office 365 (internetowe wersje aplikacji Word,
PowerPoint, Excel, OneNote oraz Outlook). Office 365 sg to ustugi dziatajgce w chmurze, zapewniajace
kompleksowe i jednoczesnie proste w obstudze wsparcie pracy i komunikacji. Udostepnione przez
Microsoft oprogramowanie funkcjonuje w srodowisku on-line, co umozliwia korzystanie z niego na
wielu urzadzeniach, w tym na komputerach PC, iMac, tabletach i telefonach z systemem Android,
iPadach, iPhone ach. Posiadanie aktywnej subskrypcji ustugi Office 365 obejmujgcej klasyczng wersje
pakietu Office zapewnia zawsze najaktualniejsze wersje tych aplikacji. Do instalacji, aktywacji
korzystania oraz zarzadzania swoim kontem w Office 365 niezbedny jest dostep do Internetu. Dla
utatwienia udziatu w zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢ (studentom,
ktérzy posiadaja pewne utrudnienia w zakresie np. brak laptopa, staby zasieg Internetu, stabsze
umiejetnosci cyfrowe) zapewnione jest wsparcie cyfrowe, tj. zapewnienie pokoju z wyposazeniem do
udziatu studenta w zajeciach on-line, gdyby miat takg potrzebe, zapewnienie mozliwosci przeszkolenia

i instruktazu cyfrowego, zapewnienie materiatéw instruktazowych.

System biblioteczno-informacyjny Uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobéw informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakres
dostosowany do potrzeb wynikajacych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku,
a takze dziatalnosé naukowa w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych przyporzadkowany
jest kierunek, w tym w szczegdlnosci dostep do piSmiennictwa zalecanego w sylabusach.

W Uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny, ktéry umozliwia studentom dostep do
aktualnych i niezbednych materiatéw dydaktycznych oraz zasobdw informacji naukowej w formie
tradycyjnej i elektroniczne;j.

Dostep do informacji zapewniany jest w kilku punktach struktury biblioteki uczelnianej, na
ktéra skfadaja sie:

e Czytelnia Gtédwna - 25 stanowisk, w tym jedno dla osoby z niepetnosprawnoscia,
e (Czytelnia Multimedialna - 14 stanowisk komputerowych, w tym jedno dla osoby

z niepetnosprawnoscig oraz 3 miejsca do przegladania czasopism,

e Wypozyczalnia,
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e Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna,
e Osrodek Informacji Naukowej.
Zasady korzystania z w/w komorek zostaty okreslone w Regulaminie Organizacyjnym Biblioteki
Uczelnianej dostepnym na stronie internetowej.
Biblioteka jest skomputeryzowana oraz posiada wilasng strone internetowa

(https://biblioteka.pwsztar.edu.pl/), z poziomu ktérej bezposrednio mozna dotrze¢ do réznych zrodet,

katalogéw i baz bibliograficznych. Ksiegozbidr biblioteki obejmuje pismiennictwo naukowe krajowe
i zagraniczne, gtéwnie z tych dziedzin wiedzy, ktére stanowig przedmiot nauczania w Akademii
Tarnowskiej. Podstawe stanowi program informatyczny KOHA umozliwiajgcy udostepnianie
ksiegozbioru tradycyjnego liczagcego ponad 75 000 wolumindw, periodykdw, jak réwniez zbioréw
specjalnych. Ksiegozbiér ksigzkowy uzupetniajg czasopisma - w posiadaniu Biblioteki znajduje sie
aktualnie ponad 300 tytutéw wydawnictw ciggtych, z czego niemal 100 w statej prenumeracie.

Biblioteka dysponuje zasobami gromadzonymi dla kierunku wychowanie fizyczne, ztozonymi
z podrecznikdw i tekstéw wskazanych w sylabusach zajec jako literatura zalecana przez prowadzacych.
Jest to bogaty ksiegozbidr, ktéry obecnie liczy ponad 13 tys. pozycji przeznaczonych dla kierunku
wychowanie fizyczne. Ksiegozbidr biblioteki jest caty czas uzupetniany i aktualizowany. Gromadzenie
i uzupetnianie ksiegozbioru odbywa sie w Scistej wspdtpracy z kierownictwem Katedry Wychowania
Fizycznego, dzieki czemu ksiegozbidr ten stale sie rozwija, jest aktualny i skorelowany w wykazami
zalecanej literatury.

Co wazne, kazdy czytelnik w przypadku stwierdzenia braku danej ksigzki w zbiorze biblioteki,
moze za pomocg dostepnego formularza elektronicznego zgtosi¢ propozycje jej zakupienia.

https://biblioteka.pwsztar.edu.pl/o-bibliotece/zaproponuj-zakup/.

Do dyspozycji studentéw kierunku wychowanie fizyczne sg réwniez czasopisma takie, jak np.
Antropomotoryka
Edukacja: studia, badania, innowacje
Journal of Human Kinetics
Kultura Fizyczna: teoria i praktyka
Lider
Medicina Sportiva
Problemy Opiekunczo-Wychowawcze

Psychologia w Szkole

w L N o kR W NE

Rehabilitacja Medyczna
10.Stuzba Zdrowia

11.Sport Wyczynowy
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12.Wychowanie Fizyczne i Sport
13.Wychowanie Fizyczne i Zdrowotne
14.Zdrowa Zywno$¢ Zdrowy Styl Zycia
15.Zdrowie — Kultura Zdrowotna — Edukacja

Biblioteka umozliwia zdalny dostep do zagranicznych baz petnotekstowych i abstraktowych
w ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki. Dostep do tych baz jest mozliwy zaréwno z terenu Uczelni, jak
i z kazdego innego miejsca z dostepem do Internetu. Ponadto Biblioteka zapewnia dostep do innych
baz elektronicznych dzieki wykupionym licencjom: m.in. czytelni on-line ,IBUK Libra”, systemoéw
informacji prawnej Legalis i LEX oraz biblioteki cyfrowej ebookpoint BIBLIO, Polskiej Bibliografii
Lekarskiej, Interaktywnego Atlasu Histologicznego, baz i czasopism zagranicznych (Nature, Science
Direct, Scopus, Springer, Web of Science, Wiley). Biblioteka Akademii Tarnowskiej oferuje zdalny
dostep do licencjonowanych elektronicznych baz danych za pomocg systemu HAN.

W ramach realizowanego projektu ,Doposazenie bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w nauczaniu przedklinicznym dla potrzeb kierunkéw medycznych Akademii Tarnowskiej” zostato
przygotowane komfortowe, klimatyzowane pomieszczenie do samodzielnej nauki. Sala B125 jest
wyciszona panelami akustycznymi, wyposazona w 6 stanowisk komputerowych z dostepem do
Internetu oraz dedykowanych specjalistycznych baz medycznych. Dzieki wyposazeniu w nowoczesne
urzadzenia tj. inteligentny regat oraz stanowisko do samodzielnego wypozyczenia ksigzek (selfcheck),
studenci mogg w sposdb bezkontaktowy korzysta¢ z zasobéw Biblioteki. W sali zapewniono, oprécz
stanowisk do pracy naukowej, strefy odpoczynki i relaksu. Znajdujg sie w niej: wygodna sofa,
podwieszany kokon oraz komfortowe pufy. Dzieki temu catos¢ tworzy przyjazne dla studentéw
miejsce, zapewniajgc ptynne potgczenie pracy i nauki z relaksem i odpoczynkiem. Ponadto projekt
umozliwit nabycie ksigzkomatu, umozliwiajgcego odbidr zamdwionych ksigzek 24/7.

Biblioteka zapewnia dostep dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz dysponuje stanowiskiem
dostosowanym dla tych oséb. Wyposazenie w tym zakresie obejmuje tablet graficzny z funkcja
monitora, stolik z ptynng regulacjg, urzadzenie lektorskie dla niewidomych i stabowidzacych,
elektroniczng lupe oraz urzadzenie do odtwarzania ksigzek w formacie cyfrowym CZYTAK oraz DAISY.
Dzieki podpisanemu porozumieniu ze Stowarzyszeniem Pomocy Osobom Niepetnosprawnym , Larix”
biblioteka uzyskata dostep i umozliwia korzystanie z bazy ponad 3,5 tysiecy cyfrowych ksigzek
mowionych (audiobookow). W 2015 r. Biblioteka przystgpita do projektu ACADEMICA sygnowanego
przez Biblioteke Narodowg, ktdra oferuje dostep do zasobow cyfrowych BN (wspotczesne ksigzki
i czasopisma naukowe) liczagce prawie 4 min dokumentéw.

Biblioteka AT wspétpracuje z innymi bibliotekami Tarnowa, w tym przede wszystkim z Miejska

Bibliotekg Publiczng oraz Bibliotekg Pedagogiczng, zwtaszcza w zakresie udostepniania ksiegozbioréow.
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Dzieki temu studenci naszej Akademii mogg korzystac z literatury i czasopism gromadzonych w tych
bibliotekach. W bibliotece AT funkcjonuje réwniez ustuga wypozyczern miedzybibliotecznych,
w ramach ktérej - dzieki wspdtpracy z wieloma bibliotekami w Polsce — studenci i pracownicy maja
dostep do literatury, ktdra nie jest dostepna w zbiorach bibliotek tarnowskich.

Dziatania wiadz Uczelni zapewniajg utrzymanie infrastruktury oraz jej wyposazenia
technicznego w stanie umozliwiajagcym realizacje misji przy jednoczesnym tworzeniu optymalnych
warunkéw pracy wszystkim grupom pracownikdw. Ocena stanu zasobdéw materialnych, w tym
infrastruktury dydaktycznej jest realizowana w trybie ciggtym oraz przegladu raz w roku — najczesciej
przed rozpoczeciem kolejnego roku akademickiego (plany remontow, plany zakupéw sprzetu, itp.).
Zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora Akademii Tarnowskiej Nr 109/2024 z dnia 10 pazdziernika 2024 r., do
dnia 8 listopada Dziekani Wydziatéw opracowujg plan zakupéw na kolejny rok kalendarzowy dla
podlegtych jednostek, w ktédrym uwzglednia sie m.in. plany remontdéw, zakup sprzetu, itp. Zapytanie
o niezbedne sprzety jest wysytane do kierownikéw katedr, ktorzy zbierajg propozycje zakupéw od oséb
prowadzgcych zajecia i przesyfajq je zbiorczo do oséb odpowiedzialnych za organizacje procesu
ksztatcenia na kierunku. Aktywnie w proces oceny infrastruktury Uczelni zaangazowani sg studenci,
ktérzy biorg udziat w corocznym badaniu ankietowym, zgodnie z procedurg PR-8_Procedura oceny
warunkéw studiowania przez studentéw. Wyniki ankiety brane sg pod uwage przy planowaniu
rozbudowy i poprawy infrastruktury Uczelni.

Nad prawidtowym funkcjonowaniem systeméw komputerowych oraz sprzetu komputerowego
w AT nadzér sprawuje Dziat Obstugi Informatycznej. W zakresie usuwania barier w infrastrukturze
utrudniajacych funkcjonowanie os6b z niepetnosprawnoscia Katedra Wychowania Fizycznego
wspotpracuje z Petnomocnikiem Rektora ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami. Do zadan Petnomocnika
nalezy m.in.: dbanie o zapewnienie niezbednego sprzetu adaptacyjnego, zapewnienie transportu dla
0s6b z niesprawnoscig narzadu ruchu oraz oséb niewidomych.

Dnia 2 i 3 listopada 2022 r. na terenie Uczelni przeprowadzony zostat audyt dostepnosci
architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej budynkéw dydaktycznych oraz Domu Studenta
nalezacych do Uczelni dla os6b z niepetnosprawnosciami. Raport dostepny jest w Uczelnianym
Centrum Dostepnosci i Wsparcia.

Reasumujac, infrastruktura dydaktyczna i naukowa, jaka dysponuje Akademia Tarnowska,
zapewnia realizacje procesu ksztatcenia studentdéw i wspomaga osigganie przez nich koncowych
efektédw uczenia sie.

W Akademii Tarnowskiej studenci studiujg w zlokalizowanym w jednym miejscu kampusie, bez

koniecznosci przemieszczania sie na dalsze odlegtosci miedzy zajeciami, dzieki czemu studia sg
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komfortowe. Baza dydaktyczna jest systematycznie modernizowana, unowocze$niana

i rozbudowywana.

Dodatkowe informacje, ktore Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

W najblizszym czasie Uczelnia planuje rozwdj bazy infrastrukturalnej poprzez budowe
nowego pawilonu dydaktyczno-konferencyjnego, ktory bedzie potaczony z budynkiem G. Obecnie
trwajg prace projektowe w tym zakresie. Jest to dziatanie, ktére umozliwi optymalizacje rozktadow
zajec. Inwestycja ta rdwniez powiekszy przestrzen dydaktyczng i magazynowa. Pozwoli na wydzielenie
dodatkowych miejsc do samodzielnej pracy dla studentdw oraz zwiekszenie liczby pokoi dla kadry
dydaktyczne;j.

Dodatkowo, studenci kierunku wychowanie fizyczne majg mozliwo$¢ wypozyczenia pomocy
i Srodkéw dydaktycznych oraz sprzetu do badan (np. w ramach przygotowania konspektéw zajec lub

pisania pracy dyplomowej) i monitoringu wtasnej sprawnosci fizycznej.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na rozwadj kierunku

Akademia Tarnowska jest Uczelnig silnie zwigzang z Tarnowem oraz jego otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Potozenie Uczelni sprzyja rozwijaniu trwatej wspdtpracy z instytucjami
funkcjonujacymi na terenie miasta, gminy oraz catego regionu tarnowskiego. Istotnym elementem
dziatalnosci Akademii jest realizacja idei spofecznej odpowiedzialnosci Uczelni. W jej ramach AT
podejmuje wspotprace z placéwkami oswiatowymi (np. Zesp6t Szkét Mistrzostwa Sportowego ZKS Unia
Tarnow, XVI Liceum Ogdlnoksztatcace), organizacjami spotecznymi, stowarzyszeniami, towarzystwami
oraz klubami sportowymi. Dziatania te pozwalajg Katedrze Wychowania Fizycznego (KWF) nie tylko
uczestniczy¢ w zyciu lokalnej spotecznosci, lecz takze systematycznie poznawaé potrzeby srodowiska,
z ktédrym zwigzani sg obecni i przyszli absolwenci kierunku wychowanie fizyczne.

Nauczyciele akademiccy KWF angazujg sie w liczne przedsiewziecia stuzgce wymianie
doswiadczen oraz budowaniu relacji z przedstawicielami otoczenia. Jedng z form takiej aktywnosci jest
prowadzenie wyktadéw, prelekcji i spotkan w instytucjach oswiatowych, kulturalnych i sportowych.
Dziatania tego rodzaju byty realizowane miedzy innymi w Uniwersytecie Trzeciego Wieku dziatajgcym
przy Akademii Tarnowskiej, Przedszkolu nr 34 w Tarnowie, Szkole Mistrzostwa Sportowego ZKS Unia
Tarnéw, Matopolskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli, Zespole Szkolno-Przedszkolnym Sacre Coeur
oraz Przedszkolu Niepublicznym Zgromadzenia Najswietszego Serca Jezusa.

Wazng czes¢ wspodtpracy stanowig rowniez przedsiewziecia promujgce aktywnosé fizyczng

i zdrowy styl zycia. Kadra KWF uczestniczy miedzy innymi w Matopolskiej Nocy Naukowcéw, organizuje

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 73



charytatywne turnieje pitki siatkowej, wspotpracuje przy organizacji zawodoéw z zakresu ratownictwa
medycznego, przygotowuje Bieg Pamieci JM Rektora Stanistawa Komornickiego oraz wspoétorganizuje
wydarzenia kierowane do najmfodszych, takie jak ,Sportowe Mikotajki”.

Kolejnym obszarem aktywnosci jest dziatalnos¢ konferencyjna i szkoleniowa. Przyktadem jest
Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,Cztowiek w zdrowiu i chorobie — promocja zdrowia,
pielegnowanie i rehabilitacja”, organizowana cyklicznie co dwa lata od 2008 roku. Na rok akademicki
2026/2027 planowany jest ponadto cykl konferencji metodyczno-szkoleniowych skierowanych do
nauczycieli. W roli prowadzgcych majg wystgpi¢ zaréowno pracownicy KWF, jak i doswiadczeni
nauczyciele posiadajgcy rozlegta wiedze praktyczng. Studenci bedg uczestniczy¢é w czesci praktycznej
tych wydarzen, dzieki czemu uzyskajg dodatkowg mozliwos¢ rozwijania wiasnych kompetencji poprzez
bezposredni udziat w ¢wiczeniach.

Dziatalno$¢ KWF w srodowisku lokalnym nie ogranicza sie do jednorazowych wydarzen.
Spotkania, warsztaty, wyktady i inicjatywy sportowe majg réwniez stuzy¢ zwiekszaniu $wiadomosci
dotyczacej znaczenia edukacji, aktywnosci ruchowej oraz potrzeby ustawicznego rozwijania wtasnych
kompetencji. Katedra dazy do tego, aby Akademia Tarnowska byta miejscem popularyzowania wiedzy
o kulturze fizycznej, zdrowiu i aktywnosci ruchowej, a jednoczes$nie przestrzenig spotkania Srodowiska
akademickiego z mieszkaricami regionu.

Szczegblne znaczenie dla jakosci ksztatcenia majg systematyczne kontakty z interesariuszami
zewnetrznymi. W toku spotkan i konsultacji omawiane sg miedzy innymi programy studiéw, trafnos¢
przyjetych efektéw uczenia sie oraz mozliwosci ich rzeczywistego osiggania podczas poszczegdlnych
zaje¢. Dzieki temu przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego mogg przekazywac uwagi
wynikajgce z praktyki zawodowej i aktualnych potrzeb rynku pracy.

W procesie doskonalenia programu studidw uczestniczg przede wszystkim obecni oraz
potencjalni pracodawcy, przedstawiciele placéwek oswiatowych, klubéw i stowarzyszen sportowych,
a takze opiekunowie praktyk zawodowych. Ich doswiadczenie jest szczegdlnie istotne w odniesieniu
do zaje¢ o charakterze praktycznym, przygotowujgcych studentdw do wykonywania przysztego
zawodu. Zgtaszane przez nich spostrzezenia sa wykorzystywane podczas analizy efektéw uczenia sie,
tresci zaje¢ oraz sposobdw realizacji programu.

Wspétpraca ta jest widoczna takze podczas studenckich praktyk zawodowych. Opiekunowie
praktyk zramienia instytucji przyjmujacych studentéw, wspdlnie z nauczycielami akademickimi
odpowiedzialnymi za praktyki zawodowe z ramienia Uczelni, uczestniczg w ocenie przygotowania
studentdw. Szczegdlna uwaga zwracana jest na umiejetnos¢ wykorzystywania wiedzy teoretycznej
w rzeczywistych sytuacjach zawodowych, sprawnos$¢ organizacyjng oraz poziom kompetencji

praktycznych.
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Przedstawiciele $rodowiska zewnetrznego uczestniczg ponadto w  wydarzeniach
organizowanych w Akademii Tarnowskiej, prowadzg wybrane zajecia dydaktyczne, wspotpracujg ze
studentami i pracownikami KWF oraz umozliwiajg studentom pozyskiwanie materiatéw do prac
dyplomowych i realizowanie badan naukowych (np. Kolegium Sedziéw Podokregu PZPN Brzesko).
Istotnym Zrédtem informacji wykorzystywanym przy ocenie programu sg réwniez okresowe ankiety
kierowane do studentéw, absolwentéw i pracodawcéw. Pozwalajg one poznaé opinie dotyczgce
jakosci procesu ksztatcenia oraz przydatnosci zdobytych efektdw uczenia sie w pdzniejszej pracy
zawodowej.

Przyktadem wspodtpracy przynoszacej bezposrednie korzysci zaréwno studentom, jak
i Srodowisku lokalnemu jest wspotdziatanie z Zespotem Szkét Mechaniczno-Elektrycznych w Tarnowie.
W latach 2023-2026 uczniowie tej szkoty uczestniczyli w zajeciach realizowanych w ramach
specjalnosci instruktorskiej z ptywania na uczelnianej ptywalni. Studenci, pozostajgc pod nadzorem
nauczyciela akademickiego, prowadzili praktyczne zajecia z uczniami rozpoczynajagcymi nauke
ptywania. Rozwigzanie to pozwalato studentom doskonali¢ warsztat metodyczny, zdobywac
doswiadczenie w prowadzeniu zajec i sprawdza¢ wtasne umiejetnosci w rzeczywistych warunkach.
Uczniowie natomiast otrzymywali mozliwos¢ systematycznej nauki ptywania od podstaw.

W procesie okreslania oraz weryfikowania efektéw uczenia sie uczestnicza réwniez
interesariusze wewnetrzni, do ktérych nalezg studenci, kadra dydaktyczna oraz witadze Uczelni.
Studenci mogg wyrazac swoje opinie poprzez anonimowe ankiety przeprowadzane po zakorczeniu
kazdego semestru (zgodnie z Procedurg PR-9: Procedura oceny nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzgcych zajecia przez studentdw w Akademii Tarnowskiej), a takze poprzez udziat swoich
przedstawicieli w Wydziatowym Zespole ds. Jakos$ci Ksztatcenia i Radzie Programowej Kierunku
Studidow. Whioski wynikajgce z ankietyzacji stanowig jedno ze zrédet wykorzystywanych podczas oceny
i weryfikacji przyjetych efektéw uczenia sie. Zasady prowadzenia badan ankietowych, opracowywania
i przechowywania wynikéw oraz ich pdZniejszego wykorzystania okresla procedura PR-9: Procedura
oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia przez studentéw w Akademii
Tarnowskiej bedaca czescig Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, zintegrowana
z Uchwatg Nr 2/2025 Senatu Akademii Tarnowskiej w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia oraz Zarzadzeniem Nr 94/2025 Rektora Akademii Tarnowskiej wprowadzajagcym
szczegbtowe procedury wewnetrzne jakosci ksztatcenia.

Do grupy interesariuszy zewnetrznych zalicza sie miedzy innymi potencjalnych pracodawcéw
z regionu tarnowskiego, przedstawicieli przedszkoli i szkét, organizacji sportowych, stowarzyszen oraz
towarzystw. Biorg oni udziat w spotkaniach z kierownictwem KWF, podczas ktérych moga przedstawiaé

uwagi dotyczace programu ksztatcenia i przygotowania absolwentéw do funkcjonowania na rynku
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pracy. Opinie pracodawcéw byly i sg istotnym elementem dyskusji nad praktycznym wymiarem
studiéw. Wczesniejsze dziatania obejmowaty réwniez badania fokusowe stuzgce pozyskiwaniu bardziej
szczegbtowych informacji od przedstawicieli otoczenia. Zgtaszane postulaty s analizowane i prowadza
do modyfikacji programoéw specjalnosci realizowanych na studiach pierwszego i drugiego stopnia,
w tym gimnastyki korekcyjnej czy instruktora sportu szkolnego.

Przyktadem odpowiedzi Katedry na konkretne potrzeby srodowiska sportowego jest
wspotpraca z Polskim Zwigzkiem Pitki Siatkowej. Na podstawie zawartego porozumienia pracownicy
KWF przeprowadzili kurs treneréw PZPS, natomiast przedstawiciele Zwigzku odpowiadali za egzamin
koAncowy. Inicjatywa byta odpowiedzia na zgtaszane przez lokalne organizacje siatkarskie
zapotrzebowanie na odpowiednio przygotowanych i certyfikowanych treneréw. Zgodnie z przyjetymi
zatozeniami kursy tego rodzaju majg by¢ organizowane w cyklu dwuletnim. Najblizszy egzamin
odbedzie sie w pierwszej potowie 2027 roku.

Katedra Wychowania Fizycznego utrzymuje wspotprace miedzy innymi z nastepujgcymi
podmiotami:

¢ Klub Sportowy ZKS Unia Tarnéw,

¢ Szkota Mistrzostwa Sportowego ZKS Unia Tarnéw,

¢ Bruk-Bet Termalica Nieciecza KS,

¢ Zespo6t Szkét Mechaniczno-Elektrycznych w Tarnowie,

¢ XVI Liceum Ogélnoksztatcgce im. Armii Krajowej w Tarnowie,

e Jaskétka Tarnéw Sp. z 0.0.,

¢ Stowarzyszenie Pitki Recznej w Tarnowie,

* Polski Zwigzek Alpinizmu,

* Polski Zwigzek Pitki Siatkowej,

* Tarnowskie Zrzeszenie Sportu Niepetnosprawnych START,

® Zespo6t Szkot Niepublicznych Stowarzyszenia ,,Siodemka” w Tarnowie,
o Zespo6t Szkoét Ogdlnoksztatcgeych i Technicznych im. Jana Szczepanika w Tarnowie,
* Sporting Tanas Calcio Roma Polisportiva,

¢ Klub Uczelniany AZS AT w Tarnowie,

» Osrodek Narciarski Kotelnica Biatczanska,

* Domu Wczasowego ,,Gazda”,

e Stadnina Stary tupkéw,

¢ Osrodek Wypoczynkowy ,tukcze”,

¢ Pensjonat ,,u Dragonka”.
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Wspotpracujace instytucje nie petnig wytgcznie funkcji konsultacyjnej. Ich przedstawiciele s
bezposrednio wiaczani w realizacje procesu dydaktycznego, miedzy innymi jako prowadzacy zajecia
oraz opiekunowie studenckich praktyk zawodowych w instytucjach przyjmujgcych studentéw. Takie
rozwigzanie pozwala konfrontowac zaktadane efekty uczenia sie z rzeczywistymi wymaganiami
srodowiska zawodowego oraz na biezgco identyfikowac¢ obszary wymagajgce dalszego doskonalenia.
Studenci kierunku wychowanie fizyczne na studiach pierwszego i drugiego stopnia uzyskujg wysokie
oceny za realizacje praktyk zawodowych oraz dobre opinie ze strony pracodawcéw, co stanowi istotng
informacje zwrotng dotyczgca poziomu ich przygotowania zawodowego.

Znaczace wsparcie organizacyjne w rozwijaniu wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym zapewnia Biuro Karier, Projektéw i Wspodtpracy Akademii Tarnowskiej. Jednym z jego
zadan jest koordynowanie udziatu pracodawcéw i praktykéw w zajeciach prowadzonych na Uczelni, co
zwieksza obecnos$é osob posiadajacych doswiadczenie zawodowe w procesie dydaktycznym. Biuro
prowadzi réwniez monitoring loséw zawodowych absolwentéw Akademii Tarnowskiej, przekazuje
studentom i absolwentom oferty pracy otrzymywane od pracodawcdéw oraz organizuje prezentacje
przedsiebiorstw i instytucji, w tym wydarzenia odbywajace sie w ramach corocznych Targdéw Pracy
i Innowacji. Pozwala to studentom lepiej poznaé wymagania rynku zatrudnienia, a Katedrze uzyskiwac
dodatkowe informacje o oczekiwaniach pracodawcéw.

Bardzo waznym elementem wspodtpracy Katedry Wychowania Fizycznego z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym jest planowanie obowigzkowych obozéw programowych. Diugofalowa
wspotpraca z firmami oraz podmiotami gospodarczymi w branzy turystycznej, daje gwarancje na
zabezpieczenie prawidtowe]j realizacji zaje¢ praktycznych i teoretycznych podczas programowych
obozéw (ob6z zimowy — narciarstwo zjazdowe, obdz letni — survivalowy, obdz letni — zeglarsko-
ptywacki, obdz letni — wedrowny). Interesariusze zewnetrzni pomagajg, doradzajg w sprawach
realizacji zaje¢ przedmiotowych, ktére odbywajg sie poza siedzibg Uczelni. KWF od lat wspétpracuje
poprzez podpisanie uméw o Swiadczenie ustug noclegowych, zywieniowych, dydaktycznych oraz
sprzetowych z Kotelnicg Biatczanskg, wiascicielami Domu Wczasowego ,Gazda”, Stadning Stary
tupkow, Osrodkiem Wypoczynkowym ,tukcze”, wtascicielami Pensjonatu ,u Dragonka”. Cenne uwagi,
wspdlne wnioski (Lesson Learned) sformutowane po realizacji kazdego obozu zostaja wdrazone
w kolejnych latach, aby podnies¢ efektywnos¢ uczenia sie studentéw. Interesariusze z branzy
turystycznej sg integralng czescia realizacji obozow programowych.

Wspétpraca Katedry Wychowania Fizycznego z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma
charakter wielowymiarowy i obejmuje zaréwno konsultowanie zatozen ksztatcenia, jak i bezposredni

udziat partneréw zewnetrznych w realizacji programu. Pozyskiwane informacje zwrotne stuzg ocenie

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 77



efektéw uczenia sie, modyfikowaniu tresci programowych oraz dostosowywaniu oferty dydaktycznej
do zmieniajgcych sie potrzeb srodowiska edukacyjnego i sportowego.

State rozwijanie relacji z instytucjami regionu sprzyja takze wzmacnianiu pozycji Akademii
Tarnowskiej jako Uczelni otwartej na lokalng spotecznos¢. Wspdlne przedsiewziecia edukacyjne,
sportowe, naukowe i spoteczne pozwalajg taczy¢ potencjat kadry akademickiej i studentéw
z doswiadczeniem praktykdéw. Dzieki temu wspdtpraca nie jest jedynie elementem formalnej oceny
programu studidw, ale stanowi rzeczywisty mechanizm jego doskonalenia oraz jeden z czynnikéw

wptywajacych na dalszy rozwéj kierunku wychowanie fizyczne.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Zgodnos¢ umiedzynarodowienia z koncepcja, celami ksztatcenia i profilem studiéw

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne jest realizowane
zgodnie ze specyfikg kierunku i jego profilem praktycznym. Obejmuje wspdtprace z zagranicznymi
uczelniami partnerskimi, mobilno$¢ studentdw i nauczycieli akademickich, udziat zagranicznych
nauczycieli w procesie dydaktycznym, prowadzenie zaje¢ w jezykach obcych, rozwijanie kompetencji
jezykowych studentdw oraz dziatalnos¢ publikacyjng pracownikéw Katedry Wychowania Fizycznego.

Dziatania te wspierane sg przez Dziat Wspdtpracy z Zagranica Akademii Tarnowskiej, ktory
koordynuje projekty mobilnosci, wspiera wspoétprace bilateralng i wielostronng oraz gromadzi dane
dotyczgce mobilnosci studentéw i pracownikéw Uczelni.

Wspotpraca w ramach programu Erasmus+ na kierunku wychowanie fizyczne realizowana jest
na podstawie umoéw miedzyinstytucjonalnych z nastepujgcymi uczelniami:

— Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo — Wtochy,

— Universita degli Studi dell'Insubria — Wtochy,

— Malta College of Arts, Science and Technology — Malta,
—Trabzon University — Turcja,

— National Sports Academy ,,Vassil Levski” — Butgaria.

Zakres wspotpracy jest zwigzany z obszarami wiasciwymi dla kierunku wychowanie fizyczne,
w szczegblnosci aktywnoscig fizyczng, sportem, treningiem i edukacja fizyczna.

Przyktadem bezposredniego udziatu zagranicznego nauczyciela akademickiego w procesie
ksztatcenia byt pobyt prof. Waela Awada Ramadana Mohameda z Mansoura University w Egipcie
w dniach 25-29 maja 2026 r. W ramach pobytu prowadzit on w jezyku angielskim serie wyktadéw dla
studentéw kierunku wychowanie fizyczne. Tematyka zaje¢ obejmowata m.in. fitness training

principles, energy production for muscular activity, health-related fitness, structure and function of
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exercising muscle, skeletal muscle contraction, muscle fibers, muscle fatigue oraz genetics of athletic
performance.

Na kierunku prowadzone sg réwniez zajecia w jezykach obcych. Zajecia w jezyku angielskim
prowadzili jeden z profesoréw i jeden z adiunktéw. Gotowo$¢ do prowadzenia zaje¢ w jezyku
angielskim deklarowali inny z adiunktéw i jeden z wyktadowcow, za$ jeszcze jeden z prof. Uczelni
deklarowat gotowos$¢ do prowadzenia zajeé w jezyku francuskim.

Rozwijanie kompetencji jezykowych studentéw odbywa sie takze w ramach lektoratow.
Studenci pierwszego stopnia kierunku wychowanie fizyczne majg mozliwos¢ wyboru jezyka
angielskiego, niemieckiego, francuskiego, rosyjskiego lub wioskiego, ale wszyscy wybierajg jezyk
angielski (90 h). Na studiach drugiego stopnia ksztafcenie jezykowe obejmuje 60 godzin zajec
realizowanych w dwdch semestrach, a zaktadanym efektem jest osiggniecie poziomu B2+ wraz
z opanowaniem specjalistycznej terminologii wtasciwej dla kierunku.

Kompetencje jezykowe wykorzystywane sg réwniez w procesie przygotowywania prac
dyplomowych poprzez korzystanie z obcojezycznej literatury naukowej.

Umiedzynarodowieniu $rodowiska akademickiego sprzyja takize obecno$¢ studentéw
zagranicznych realizujgcych petny cykl studidow. W roku akademickim 2025/2026 na kierunku
wychowanie fizyczne studiowato fgcznie 5 studentdw narodowosci ukrainskiej, w tym 4 osoby
na studiach pierwszego stopnia oraz 1 osoba na studiach drugiego stopnia.

Elementem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest rédwniez dziatalnos¢ naukowa
i publikacyjna pracownikéw Katedry Wychowania Fizycznego, realizowana we wspdtpracy
z autorami reprezentujgcymi zagraniczne $rodowiska naukowe. Przyktadem takiej aktywnosci
sg publikacje, pracownikéw Katedry Wychowania Fizycznego, przygotowywane we wspoéfautorstwie
miedzynarodowym, w tym: ,Strength and Conditioning Considerations for Speed Climbing” (2022),
»Effects of closed-skill bodyweight strength exercises on jumping skill in youth soccer players” (2023),
»Effects of vertical and horizontal strength exercises on sprint performance and sprint mechanical
outputs in amateur soccer players” (2024) oraz ,Importance and monitoring of strength preparation
in sport climbing” (2023). Publikacje te stanowig przykfad wspdtpracy miedzynarodowej pracownikow
Katedry w obszarze bezposrednio zwigzanym z profilem kierunku wychowanie fizyczne,
w szczegblnosci przygotowaniem motorycznym, treningiem sitowym, sportem i analizg efektow
treningu. Pracownicy Katedry petnig réwniez obowigzki recenzentéw w czasopismie uczelnianym
»,Health Promotion & Physical Activity”, publikujagcym artykuty, rozprawy i przyczynki w jezyku
angielskim.

Mozliwosci rozwoju aktywnosci miedzynarodowej oraz mobilnosci studentow i kadry
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Podstawowym instrumentem mobilnosci miedzynarodowe] studentéw i pracownikéw jest
program Erasmus+. Studenci kierunku wychowanie fizyczne majg mozliwosé realizacji czesci studidow
w uczelniach partnerskich oraz odbywania praktyk za granicg. Pracownicy mogg realizowa¢ mobilnos¢
dydaktyczng i szkoleniowg.

Mobilnos¢ przyjazdowa studentéw realizowana byta m.in. we wspétpracy z Universita degli
Studi di Urbino Carlo Bo. W roku akademickim 2022/2023 przez jeden semestr studiowata na kierunku
Chiara Mariani. W semestrze zimowym roku akademickiego 2026/2027 zajecia na kierunku realizuje
Alessandro Truffelli, rGwniez student tej uczelni.

W analizowanym okresie studenci kierunku wychowanie fizyczne Akademii Tarnowskiej nie
realizowali wyjazddéw zagranicznych w ramach programu Erasmus+.

Mobilnos¢ miedzynarodowqy realizowali natomiast pracownicy Katedry Wychowania
Fizycznego. Jeden z profesoréw uczestniczyt w mobilnosci w Sofii w Buigarii, natomiast jeden
z adiunktow realizowat mobilnosé we Wtoszech.

Uzupetnieniem miedzynarodowej aktywnosci kadry Katedry Wychowania Fizycznego jest
udziat pracownikdw w zagranicznych szkoleniach specjalistycznych i metodyczno-praktycznych
zwigzanych z zakresem prowadzonej dziatalnosci dydaktycznej. W latach 2021-2026 jeden
z wyktadowcdw uczestniczyt w szkoleniach realizowanych w Stanach Zjednoczonych, ktérych tematyka
byta zwigzana z tresciami zaje¢ prowadzonych przez niego na kierunku wychowanie fizyczne. Udziat
w szkoleniach umozliwiat aktualizacje wiedzy, rozwijanie umiejetnosci praktycznych oraz poznawanie
metod i rozwigzan szkoleniowych stosowanych w srodowisku miedzynarodowym, wykorzystywanych
nastepnie w dziatalnosci dydaktycznej.

Dziat Wspotpracy z Zagranicg prowadzi dziatania informacyjne dotyczgce mozliwosci wyjazdu
na studia i praktyki, zasad udziatu w programie Erasmus+ oraz wymaganej dokumentacji. Studenci
przygotowujacy sie do mobilnosci mogg korzysta¢ z Online Language Support. Studenci planujacy
wyjazd do Wioch majg réwniez mozliwos¢ uczestniczenia w bezptatnym kursie jezyka wtoskiego
prowadzonym przez native speakera.

Mechanizmy uznawania efektow uczenia sie uzyskanych w instytucji partnerskiej

Realizacja mobilnosci w ramach programu Erasmus+ opiera sie na formalnym uzgodnieniu
programu ksztafcenia przed rozpoczeciem wyjazdu.

Student wyjezdzajagcy na studia przygotowuje dokument Learning Agreement, w ktorym
okreslany jest program zaje¢ realizowanych w zagranicznej instytucji partnerskiej wraz
z odpowiadajgcymi im punktami ECTS. Program mobilnosci jest uzgadniany z wifasciwym

koordynatorem.
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Po zakoriczeniu mobilnosci podstawe do rozliczenia okresu studiéw stanowi dokument
Transcript of Records, zawierajgcy wykaz zrealizowanych zajeé, uzyskanych ocen oraz punktéw ECTS.
Na jego podstawie dokonywane jest uznanie efektow uczenia sie oraz zaliczenie okresu studiow lub
praktyki zrealizowanych za granica.

Mechanizm ten zapewnia formalne powigzanie programu realizowanego w instytucji
partnerskiej z programem studidw prowadzonym w Akademii Tarnowskiej oraz umozliwia zaliczenie
efektdw uczenia sie osiggnietych podczas mobilnosci.

Okresowa ocena umiedzynarodowienia i wykorzystanie wynikow przegladow

Ocena stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w Akademii Tarnowskiej
prowadzona jest w ramach Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na podstawie
procedury PR-10 ,Procedura oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w Akademii
Tarnowskiej”.

Procedura obejmuje ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowe] studentéw
i kadry. Ocenie podlegajg w szczegdlnosci dziatania informacyjne dotyczgce mobilnosci i projektow
miedzynarodowych, uczestnictwo studentéw i pracownikdw w programie Erasmus+, wspodfpraca
bilateralna z uczelniami zagranicznymi, udziat w projektach i konferencjach miedzynarodowych,
publikacje wspoéfautorskie z naukowcami zagranicznymi, publikacje w wydawnictwach zagranicznych,
zajecia realizowane w jezykach obcych oraz oferta i poziom nauczania jezykdw obcych.

Dziat Wspodtpracy z Zagranica gromadzi dane dotyczace mobilnosci studentéw
i pracownikéw oraz udostepnia je Kierunkowemu Koordynatorowi ds. Jakosci Ksztatcenia. Kierunkowy
Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia raz na dwa lata dokonuje przegladu dziatan
w zakresie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku i sporzadza sprawozdanie. Przeglad
prowadzony jest w porozumieniu z Kierownikiem Katedry oraz Dziatem Wspodtpracy
z Zagranica.

Kierownik Katedry odpowiada za podejmowanie dziatan naprawczych w zakresie
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Wyniki okresowych przeglagdéw stanowig podstawe do
identyfikowania obszaréw wymagajacych dalszego rozwoju oraz do planowania dziatan stuzacych

podnoszeniu stopnia umiedzynarodowienia kierunku.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

W celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztafcenia oraz optymalnych warunkéw rozwoju
naukowego i zawodowego studentéw kierunku wychowanie fizyczne, wdrozono zréznicowane formy

wsparcia o charakterze dydaktycznym, naukowym i praktycznym:
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e Organizacja spotkania informacyjnego dla zapisanych na | rok studiéw | stopnia we wrzes$niu
2026 roku (przed rozpoczeciem roku akademickiego);

e Szkolenie dla studentéw | roku | stopnia studidw z zakresu praw i obowigzkéw studentéw oraz
sposobdéw reagowania na zgtaszane przez nich problemy (z ramienia Akademii — pazdziernik
2026);

e Woyznaczenie i aktywnos¢ opiekunéw poszczegélnych rocznikéw — przekazywanie informacji
organizacyjnych;

e Biezgce przekazywanie przez kierownictwo Katedry aktualnych informacji o wydarzeniach,
formach pomocy i innych zagadnieniach waznych dla studentow;

o Media spotecznosciowe Katedry WF — przekazywanie wszystkich waznych informacji;

e Jasne formutowanie wymagan podczas pierwszych zajec z poszczegdlnych zajec teoretycznych
i praktycznych;

e Przekazywanie studentom materiatéw dydaktycznych, takie za pomocg narzedzi stuzgcych
nauczaniu na odlegtos¢;

e Indywidualizacja $ciezki ksztatcenia — zapewnienie elastycznosci procesu dydaktycznego
poprzez systematyczne stosowanie procedury Indywidualnej Organizacji Studiéw (10S),
dostosowanej do szczegdlnych potrzeb lub sytuacji zyciowej studentéw;

e Dostepnos¢ kadry dydaktycznej — zagwarantowanie ciggtego wsparcia merytorycznego
w ramach regularnych, indywidualnych konsultacji prowadzonych podczas obligatoryjnych
dyzuréw dydaktycznych pracownikéw;

e Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia — organizacja dedykowanych zaje¢ oraz
indywidualnych konsultacji dla studentéw zagranicznych (m.in. z Wtoch i Ukrainy),
ukierunkowanych na niwelowanie réznic programowych oraz sprawng integracje z grupa
studencka;

e Mozliwos$é udziatu w mobilnosciach edukacyjnych studentéw w ramach programéw wymiany
miedzynarodowej Erasmus+ (Dziat Wspotpracy Zagranicznej);

e Ksztattowanie zaawansowanych umiejetnosci praktycznych — prowadzenie specjalistycznego
doradztwa i instruktazu w zakresie obstugi nowoczesnej aparatury pomiarowo-badawczej oraz
laboratoryjnej, co bezposrednio podnosi kompetencje metodologiczne studentow;

e Opieka merytoryczna nad dyplomantami w ramach obowigzkéw promotoréw prac
dyplomowych i magisterskich na kazdym etapie ich powstawania;

Wiaczenie studentéw w badania naukowe i wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym:
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Praktyczna diagnostyka w warunkach realnych (otoczenie spoteczno-gospodarcze) —
organizacja wyjazdow studyjno-badawczych do podmiotéw zewnetrznych (klubéw oraz
akademii pitkarskich). Dziatania te pozwolity na:

o Pozyskanie empirycznego materiatu badawczego do prac dyplomowych.

o Rozwiniecie praktycznych kompetencji z zakresu diagnostyki sprawnosci fizyczne;j.

o Doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych w relacji z badanymi,
w szczegblnosci w zrdznicowanych wiekowo grupach dzieciecych (prowadzenie
rozgrzewek, realizacja procedur pomiarowych).

Stymulowanie aktywnosci naukowej studentéw — tworzenie warunkéw do aktywnego udziatu
w dziatalnosci badawczej wydziatu. Wzmacnianie tej sfery potwierdzajg wymierne wskazniki:

o Wspdtautorstwo publikacji: Zaangazowanie studentéw w proces badawczy
zaowocowato wspotautorstwem w kilku publikacjach naukowych (udziat w zbieraniu
danych, przygotowaniu i ttumaczeniu manuskryptéw na jezyk angielski oraz udziat
w procedurze recenzyjnej), m.in. z zakresu treningu i wydolnosci organizmu oraz
z zakresu historii kultury fizycznej.

o Aktywnosé konferencyjna: Czynny udziat 5 studentek w wydziatowej konferencji
naukowej, pofgczony z publiczng prezentacja wynikéw zrealizowanych prac
dyplomowych.

Wsparcie na rynku pracy (Kariera zawodowa absolwentéw) — aktywne utatwianie startu
zawodowego poprzez system rekomendacji najlepszych studentéw do wiodgcych podmiotéw
sektora kultury fizycznej. Wspdtpraca objeta m.in.: Bruk-Bet Termalica Nieciecza, ZKS Unia
Tarnéw, Akademie Forza, Szkote Mistrzostwa Sportowego w Tarnowie oraz KU AZS Akademie
Tarnowskg.

o Efekt zatrudnieniowy: Skutecznos¢ systemu rekomendacji potwierdza fakt, ze w Szkole
Mistrzostwa Sportowego w Tarnowie stabilne zatrudnienie znalazto 5 absolwentéw

kierunku (3 kobiety, 2 mezczyzn).

Rozwdj kompetencji spotecznych i organizacyjnych — angazowanie studentdw w dziatania

promocyjne Uczelni (wspdtorganizacja dni otwartych dla uczniéw szkét srednich) oraz realizacja

praktyk profilowanych podczas zewnetrznych wydarzen sportowych (turnieje, dni sportu, zawoddw

lokalnych Akademii).

W procesie studiowania wprowadzono system motywacyjny dla studentéw. Do jego

elementdéw nalezy stypendium Ministra za znaczgce osiggniecia oraz (zgodnie z Regulaminem studiow

i Zarzadzeniem Nr 114/2026 Rektora Akademii Tarnowskiej z dnia 29 wrzesnia 2026 r. w sprawie

wprowadzenia Regulaminu Swiadczen dla studentéw Akademii Tarnowskiej) stypendium Rektora za
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wyrdzniajace sie wyniki w nauce, osiggniecia naukowe, artystyczne, w tym za czynne cztonkostwo
w organizacjach naukowych, udziat w przedsiewzieciach naukowych, redagowanie czasopisma
naukowego lub popularnonaukowego, publikacje, plakaty, referaty naukowe i popularnonaukowe,
nagrodzong dziatalno$¢ naukowa, udziat w wymianach zagranicznych, wyrdzniong prace licencjacka,
praktyki i staze wykraczajace poza program studidéw, publikacje lub/i prezentacje dziet artystycznych,
nagrodzong dziatalnos¢ artystyczng, prace nad rozwojem kultury i animacje wydarzen kulturalnych.
Studenci osiggajacy wysokie wyniki w sporcie otrzymujg stypendium Rektora za osiggniecia sportowe,
Akademia funduje tez specjalne nagrody za osiggniecia sportowe — dla sportowcéw zrzeszonych w KU
AZS Akademii Tarnowskiej. Na stronie internetowej Uczelni zamieszczane sg réwniez informacje
o zewnetrznych stypendiach na dziatalnos¢ naukowa, artystyczng, sportowg, a takze o konkursach
i stazach przeznaczonych dla studentéw, doktorantéw i absolwentéw.

Studenci Katedry WF mogg uzyskaé réwniez inne formy wsparcia materialnego i bytowego (na
podstawie Regulaminu studidw i obowigzujgcego Regulaminu swiadczen dla studentéw Akademii
Tarnowskiej). Swiadczenia pomocy materialnej obejmuja: stypendium socjalne, stypendium dla oséb
z niepetnosprawnoscia oraz zapomogi. Studenci mogg wystepowac z wnioskiem o przyznanie kwoty
zwiekszenia stypendium socjalnego z tytutu zakwaterowania w Domu Studenta Akademii Tarnowskiej
lub w innym obiekcie niz Dom Studenta. Wysokos$¢ stypendiéw dla studentéw corocznie ulega
podwyzszeniu, studenci majg wptyw na prace Uczelnianej Komisji Stypendialnej poprzez swoich
przedstawicieli. Dziat Pomocy Materialnej na poczatku kazdego roku akademickiego informuje
o dostepnych formach pomocy dla studentéw, a studenci, ktérym odmédwiono stypendium majg
prawo odwotania do Odwotawczej Komisji Stypendialnej. Studenci Akademii Tarnowskiej (takze ich
matzonkowie i dzieci) mogg ubiegad sie o zakwaterowanie w Domu Studenckim.

Studentowi moze zostac udzielony urlop krétko- lub dtugoterminowy, studentka w cigzy oraz
studentka/student bedacy rodzicami majg prawo do urlopéw od zajeé z mozliwosciag przystapienia do
weryfikacji uzyskania efektéw uczenia sie okreslonych programem studiéw. Rozwigzania te stuzig
pogodzeniu przez studentéw pracy zawodowej ze studiowaniem, wychowywaniem dzieci czy
wypetnianiem innych zobowigzan rodzinnych, a takze wspomagajg studentéw z niepetnosprawnoscia.

Zagadnienia zwigzane z systematycznym wsparciem dla studentéw (pomoc materialna,
wsparcie dla studentéw z niepetnosprawnoscia, prowadzenie kurséw wyréwnawczych dla studentéw
I roku) s3 w Uczelni dokumentowane, monitorowane i doskonalone w ramach Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Studenci majg zapewniong kompetentng obstuge przez centralne jednostki administracyjne
Uczelni i petnomocnikdw Rektora, jak m.in. Dziat Toku Studiéw, Dziat Pomocy Materialnej, Dziat

Wspébtpracy z Zagranica, Biblioteka Uczelniana, Uczelniane Centrum Edukacji Ustawicznej,
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petnomocnik Rektora ds. oséb z niepetnosprawnosciami, petnomocnik Rektora ds. Etyki, Biuro
Promocji. Studenci Katedry WF uczestnicza w organizowanych przez uczelniang Biblioteke szkoleniach
na temat Zrédet informacji naukowej, efektywnego i legalnego wyszukiwania informacji, takze
w bazach cyfrowych, specjalne szkolenie biblioteczne odbywajg studenci | roku. Do dyspozycji
studentdw pozostajg: wypozyczalnia biblioteczna i miedzybiblioteczna, czytelnie (w tym czasopism
i komputerowa — z dostepem do Internetu, baz danych, zbioréw elektronicznych, pakietu Office,
a takze programéw, m.in. do uczenia sie jezykow obcych), ksiegozbior biblioteczny, bazy i zasoby
cyfrowe (w tym od 2015 r. zasoby Academiki, projektu Biblioteki Narodowej). Studenci mogg zgtaszac
propozycje zakupu ksigzek do Biblioteki. Studenci mogg korzystaé z ustug Dziatu Obstugi Informatycznej
(na stronie internetowej jednostki znajduje sie m.in. poradnik dla studentow, jak studiowa¢ online).
We wszystkich budynkach Uczelni studenci mogg korzysta¢ bezprzewodowej sieci internetowej Wi-Fi,
uczelnianej poczty elektronicznej oraz z programu Microsoft Office 365 Al.

Wsparciem studentdw w wejsciu na rynek pracy zajmuje sie m.in. Biuro Karier, Projektéw
i Wspotpracy organizujgc czterogodzinne ¢éwiczenia praktyczne z wprowadzenia na rynek pracy
(obowigzkowe dla studentéw ostatniego 3. semestru studidw licencjackich), warsztaty i wyktady
przygotowujgce do wejscia na rynek pracy, indywidualne doradztwo zawodowe, przekazywanie
informacji o ofertach pracy, stazach, praktykach i mozliwosciach dalszego ksztatcenia sie, prowadzenie
i koordynowanie prezentacji firm i organizacji na terenie Uczelni, koordynowanie projektéw stuzgcych
podnoszeniu kwalifikacji studentéw, badanie loséw absolwentéw w celu weryfikacji zaktadanych
efektdw uczenia sie pod katem zapotrzebowania rynku pracy, analize lokalnego rynku pracy czy
promowanie przedsiebiorczosci.

Rozwdj studentéw jest mozliwy poprzez zaangazowanie w dziatalno$¢ wolontariacky czy
Duszpasterstwie Akademickim Tratwa. Uczelnia promuje etyczne postepowanie w relacjach
miedzyludzkich i w toku zdobywania wiedzy. Student ma prawo do korzystania z wolnosci stowa
z poszanowaniem zasad rzetelnej i merytorycznej dyskusji. W relacjach pomiedzy studentami oraz
studentami a pracownikami Uczelni wykluczone sg zachowania nacechowane rasizmem, ksenofobig,
brakiem szacunku, w tym brakiem szacunku dla przekonan drugiego cztowieka. Zasady te okresla
Regulamin studidw i Kodeks Etyki Studenta Akademii Tarnowskiej. Standardy postepowania
(obejmujgce zasady: praworzgdnosci, niedyskryminowania i traktowania w poréwnywalny sposéb,
wspoétmiernosci, bezstronnosci i niezaleznosci, obiektywizmu, uczciwosci i uprzejmosci,
wspoétodpowiedzialnosci i odpowiedzialnosci oraz zakaz naduzywania uprawnien), ktére powinni
zachowywac¢ pracownicy Uczelni, w tym nauczyciele akademiccy, okreslono w Kodeksie Etyki
Pracownikéw Akademii Tarnowskiej. W przypadku doswiadczenia dyskryminacji lub przemocy

studenci mogg uzyska¢ pomoc psychologiczng w Uczelnianym Centrum Wsparcia. Uchwatg
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nr 104/2020 z 30 wrzesnia 2020 r. Senatu PWSZ w Tarnowie powotany zostat petnomocnik Rektora ds.
Etyki, do ktérego zadan nalezy propagowanie wilasciwych postaw etycznych oraz pomoc
w rozwigzywaniu dylematéw etycznych.

Odrebne przepisy regulujg ogdlne zasady bezpieczeristwa studentéw w Akademii Tarnowskiej,
podane sg one do wiadomosci na stronie internetowej Uczelni w zaktadce Sekcja BHP. Ponadto
studenci | roku studidow obu stopni odbywajg obowigzkowe szkolenie BHP. Zagadnienia
bezpieczeistwa sg tez realizowane zgodnie z programami studidow obowigzujagcymi na kierunku
wychowanie fizyczne, w szczegdlnosci w odniesieniu do instytucji, w ktérych odbywane sg praktyki
zawodowe.

Wsrdd réznych form wsparcia miedzynarodowej mobilnosci studentéw kierunku wychowanie
fizyczne znajduja sie: uczestnictwo w projektach mobilnosci miedzynarodowej programu Erasmus+
w celu realizacji studiéw w uczelniach partnerskich, praktyk, jak i stazy absolwenckich (w obecne;j
sytuacji zdalnie). Akademia Tarnowska uzyskata rozszerzong Karte Uczelni Erasmusa na lata 2014-2020
oraz na lata 2021-2027, co pozwala jej aplikowad i partycypowac¢ w projektach dydaktycznych Unii
Europejskiej, w tym w projektach mobilnosci studentéw. Studenci otrzymujg na wyjazd
dofinansowanie ryczattowe z funduszy projektu. Studentom zainteresowanym wyjazdami na studia lub
praktyki do Wioch Uczelnia oferuje bezptatne zajecia w ramach kursu z jezyka wtoskiego, prowadzone
przez native speakera. Zajecia te koordynujg Dziat Wspdtpracy z Zagranicg i Uczelniane Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego. W zakresie mobilnos$ci zagranicznej wsparcie studentom zapewniajg Dziat
Wspotpracy z Zagranicg i koordynator projektéw mobilnosci zagranicznej w Katedrze WF.

Skargi i wnioski sktadane przez studentdw rozpatrywane sg w Katedrze WF zgodnie
z Regulaminem studiéw Akademii Tarnowskiej. Student moze liczy¢ na rzetelng analize sytuacji przez
koordynatora zaje¢, opiekuna roku, kierownictwo Katedry lub/i dziekana Wydziatu oraz samego
prowadzgcego zajecia. Wszelkie uwagi studenci mogg przekazywac do Rady Uczelnianej Samorzadu
Studentéw, ktéra przekazuje je z kolei do Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki, do Uczelnianej Rady
ds. Jakosci Ksztatcenia (URJK) lub do innych organdw, wiasciwych dla danej sprawy. Petycje i wnioski
studenci mogg tez sktadac przez starostow poszczegdlnych lat — cztonkéw Kierunkowego Zespotu
Studenckiego, wchodzgcych w skfad Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, reprezentujgcych
studentéw kierunku w Radzie Programowej Kierunku Studiéw (RPKS).

Ponadto, w Wydziale Lekarskim i Nauk o Zdrowiu opracowano sformalizowang procedure
zgtaszania i rozpatrywania skarg i wnioskdw WLZ. Procedura okresla zasady i formy sktadania zgtoszen,
zakres informacji wymaganych w zgtoszeniu, kolejne etapy rozpatrywania spraw oraz osoby
odpowiedzialne za ich rozpatrzenie. Wskazuje réwniez terminy rozpatrywania skarg i wnioskéw.

Procedura zostata opublikowana na stronie internetowej Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu pod
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adresem: https://anstar.edu.pl/wydzialy/wydzial-lekarski-i-nauk-o-zdrowiu/procedura-zglaszania-

skarg-i-wnioskow-studentow-at/

Dodatkowe informacje, ktore Uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Dziafania wspierajace aktywnos$¢ studentéw i ich rozwéj podejmowane w Katedrze WF wpisuja sie
w Strategie Rozwoju Akademii Tarnowskiej na lata 2026-2030. Zatozono w niej m.in.
rozpowszechnianie lokalnych spotecznosciach i srodowiskach idei rownego dostepu do ksztatcenia

niezaleznie od wieku, ptci czy sytuacji materialnej.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Uczelnia przygotowata osobne strefy informacyjne dla réznych odbiorcéw — inne trafiajg do
kandydatow na studia, inne do obecnych studentéw i kadry naukowej, a osobne do partneréw
biznesowych. Realizacja publicznego dostepu do informacji o programie studidéw, warunkach jego
realizacji oraz osiggnietych rezultatach w Katedrze Wychowania Fizycznego (KWF) Akademii
Tarnowskiej opiera sie na praktycznym i jawnym udostepnianiu dokumentacji dydaktycznej oraz
organizacyjnej na oficjalnych platformach cyfrowych. Dostep ten jest podzielony na konkretne procesy
wdrozeniowe, ktdre pozwalajg kazdemu zainteresowanemu przesledzi¢ sciezke ksztatcenia przysztych
nauczycieli. Podstawg komunikacji jest publiczna strona internetowa Wydziatu Lekarskiego i Nauk
o Zdrowiu. Dodatkowo Uczelnia korzysta z medidw spotecznosciowych, tradycyjnych tablic ogtoszen,
Uczelnianej Platformy Edukacyjnej Moodle oraz systeméw zdalnych, takich jak Microsoft Teams.

Kandydaci i studenci majg staty wglad w kryteria przyje¢, rozktady zaje¢, programy nauczania
(sylabusy), terminy egzamindw, informacji na temat obozéw oraz praktyk pedagogicznych w szkotach,
a takze harmonogramy dyzuréw i kontakty do wyktadowcédw. Dokumenty formalne i akty prawne sg
publikowane w BIP-ie. Osobno przedstawione sg harmonogramy realizacji programu studiéw
pierwszego stopnia — dla I, Il i lll roku — oraz dla studidéw drugiego stopnia. Uczelnia zamieszcza
informacje dotyczace studidow pierwszego i drugiego stopnia. Drugi stopien jest kontynuacjg
ksztatcenia, pogtebiajaca wiedze i umiejetnosci uzyskane na pierwszym stopniu oraz przygotowujgca
do petnienia roli nauczyciela i wychowawcy. Akademia Tarnowska upublicznia réwniez informacje
o warunkach realizacji studiow.

Prezentowane w sieci tresci podlegajg statemu nadzorowi pod katem rzetelnosci
i aktualnosci. Oceny publicznego dostepu do informacji dokonujg studenci w ramach ankiet

studenckich wypetnianych po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w kazdym semestrze.
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Wptyw na ocene jakosci informacji o studiach majg studenci poprzez wnioski do Rady
Uczelnianego Samorzadu Studentéw (RUSS) w przedmiotowym zakresie, zgtaszane na posiedzeniach
Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia. Rdwniez pracownicy dydaktyczni i administracyjni majg
wplyw na ocene publicznej informacji poprzez swoje uwagi zgtaszane takze do Uczelnianej Rady ds.
Jakosci Ksztafcenia.

Sposéb oceny publicznego dostepu do informacji uregulowany zostat procedurg PR-11:
Procedura oceny publicznego dostepu do informacji o programach, warunkach ich realizacji
i osigganych rezultatach w Akademii Tarnowskiej, bedgcej czescig Uczelnianego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia. Przedmiotem procedury jest kontrola publicznego dostepu do informacji
o kierunku studiow i Uczelni. Zakres kontroli obejmuje w szczegdlnosci informacje zawarte na stronach
internetowych Uczelni, w tym ich aktualnos$¢ i kompletnos¢. Kierunkowy Koordynator ds. Jakosci
Ksztatcenia (KKJK) w pierwszym tygodniu kazdego semestru przeprowadza kontrole dostepnosci do
informacji zgodnie z formularzem zatgcznika nr 1 do niniejszej procedury. Kontroli dokonuje
w szczegblnosci poprzez przeglad strony internetowej Uczelni, podstrony kierunku, tablic
informacyjnych dla kierunku. Uwagi, co do funkcjonowania i jakosci dostepu do informacji odnotowuje
na Karcie kontroli dostepu do informacji o programach, warunkach ich realizacji i osiggnietych
rezultatach oraz koriczy ogdlnymi wnioskami z kontroli.

W przypadku stwierdzenia negatywnych aspektdw w udostepnianiu informacji o programach,
warunkach ich realizacji i osiggnietych rezultatach KKJK zobowigzany jest do podjecia dziatan
naprawczych i ponownej kontroli ich wykonania. Dokumentacja z kontroli dostepu do informacji

przechowywana jest w katedrze przez 5 lat.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

W Akademii Tarnowskiej w Tarnowie, Dziekan Wydziatu Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu wraz
z Kierownikiem Katedry Wychowania Fizycznego, sprawujg petny nadzér merytoryczny, organizacyjny
i administracyjny nad analizowanym kierunkiem i odpowiadajg za prace Wydziatowego zespotu ds.
jakosci ksztatcenia. Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia dziata poprzez powofane
struktury: Uczelniang Rade ds. Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowe Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia, Rady
Programowe Kierunkéow Studiow oraz Kierunkowe Zespoly Studenckie. Kompetencje i zakresy
odpowiedzialnosci 0s6b i w/w zespotéw jednoznacznie okresla uchwata Senatu Uczelni, w tym réwniez
kompetencje i zakres odpowiedzialnosci Rady Programowej Kierunku Studiéw, w zakresie ewaluacji

i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne.
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Rada Programowa Kierunku Studiéow zajmuje sie ewaluacjg i polepszaniem jakosci ksztatcenia
na kierunku poprzez: doskonalenie programdéw studiéw, nadzoér nad weryfikacje efektéw uczenia sie,
analize i optymalizacje sylabuséw, w tym analize punktacji ECTS, ocene opisu efektéw uczenia sie,
metod dydaktycznych i metod oceniania, zapewnienie zgodnosci programéw studidw
z obowigzujacymi przepisamii standardami, analize wynikéw sesji egzaminacyjnych, analize warunkéw
ksztatcenia, analize organizacji i realizacji praktyk zawodowych. Wszelkie zmiany, a takze zatwierdzanie
programu studiow odbywa sie w Akademii Tarnowskiej wedtug wyraznych procedur okreslonych
w uchwale Senatu. Uczelnia uwzglednia informacje na temat stopnia osiggniecia efektow uczenia sie
w zwigzku z koniecznym funkcjonowaniem technik ksztatcenia na odlegtosc. Uczelnia przyjeta formalne
warunki i kryteria kwalifikacji kandydatdw na studia. Informacje te zawarte sg na stronie internetowe;j
Uczelni.

Program studiéw jest cyklicznie monitorowany i poddawany ocenie. W ramach przegladu
programu studidow Rada Programowa Kierunku Studidw, wraz z zaproszonymi interesariuszami
zewnetrznymi i wewnetrznymi, sprawdza zgodno$¢ programu studiéw z obowigzujgcymi przepisami
prawa, stopien osiggnietych efektéw uczenia sie. Ponadto poddaje weryfikacji: karty zaje¢, przypisanie
punktéw ECTS, dobdr tresci i metod ksztatcenia, nakfad pracy wiasnej studenta, poprawnos¢ doboru
formy prowadzenia zaje¢, realizacje efektéw uczenia sie, wyniki nauczania i stopien osiggniecia
efektdw uczenia sie oraz poprawnos¢ realizacji praktyk zawodowych.

Rada Programowa Kierunku Studiéw analizuje réwniez wyniki monitoringu loséw zawodowych
absolwentéw. Systematyczna ocena i zmiany programu studidw sg wynikiem analiz wiarygodnych
materiatow, wtasciwie dobranych do celu i zakresu oceny. S3 to: analizy postepdw i niepowodzen
studentéw, analizy hospitacji, analizy prac okresowych i dyplomowych, analizy ankiet studentéw
i absolwentéw odnosnie do zaje¢ dydaktycznych, warunkéw studiowania, pomocy w uczeniu sie
i pomocy materialnej, analizy i informacje od nauczycieli akademickich i pracodawcéw. Whnioski
z cyklicznych ocen jakosci ksztatcenia kierunku wychowanie fizyczne sg wykorzystywane do statego
doskonalenia programu studiéw.

W Akademii Tarnowskiej funkcjonuje Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,
ktdry zostat wprowadzony Uchwatg Nr 3/2010 Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 22 stycznia 2010 r.
Nastepnie Uchwatg Nr 44/2012 Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 14 wrzesnia 2012 r. system ten zostat
zmodyfikowany, a jego funkcje ulegty rozbudowie. We wrzeéniu 2022 roku Senat Uczelni ustalit cele,
zakres dziatania i strukture Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia przyjmujgc Uchwate
nr 76/2022 Senatu ANS w Tarnowie z dnia 2 wrzesnia 2022 r. w sprawie Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztafcenia. W dniu 1 pazdziernika 2025 r. weszta w zycie Uchwata Nr 2/2025

Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 20 lutego 2025 roku, w ktdrej zgodnie z rekomendacja Polskiej
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Komisji Akredytacyjnej (PKA) kierownictwo wszystkich rad i zespotéw zostato powierzone osobom
niepetnigcym kierowniczych stanowisk w Uczelni. We wrze$niu 2026 roku Senat AT przyjat Uchwate Nr
79/2026 Senatu Akademii Tarnowskiej z dnia 18 wrzesnia 2026 roku, w ktorej wprowadzono zapis
dotyczacy mozliwosci powotywania przez JM Rektora dodatkowych zespotéw do spraw jakosci
ksztatcenia.
Celem Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia jest:
1) state monitorowanie i doskonalenie jakosci ksztatcenia w Uczelni;
2) tworzenie procedur oceny metod i warunkéw ksztatcenia oraz oceny i doskonalenia programoéw
studidw, wedtug ktoérych ksztatcenie jest prowadzone;
3) weryfikacja skutecznosci dziatarh podejmowanych w ramach Systemu;
4) weryfikacja osiggania efektdw uczenia sie przez osoby ksztatcace sie;
5) wazrost atrakcyjnosci i konkurencyjnosci oferty edukacyjnej Uczelni.
Funkcjonowanie Systemu jest nadzorowane przez Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki zgodnie
z Regulaminem organizacyjnym Uczelni. System zapewniania jakosci ksztatcenia w Akademii
Tarnowskiej ma okreslong strukture. Struktura ta jest rozbudowana, ale wszystkie jednostki pracujgce
na rzecz zapewniania i oceny jakosci ksztatcenia majg jasno okreslony zakres obowigzkéw
i zadan, a takze zasady wzajemnej wspotpracy. W dziatania te zaangazowani sg przedstawiciele catej
spotecznosci akademickiej, w tym studenci wszystkich kierunkdw studiéw oraz przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Strukture Uczelnianego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia tworza:
1) Pion weryfikacyjny, w skfad ktérego wchodza:
a) Rektor;
b) Petnomocnik ds. Jakosci Ksztatcenia;
c) Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatcenia (URIK);
d) Dziat Jakosci Ksztatcenia (DJK);
e) Komisja ds. Toku Studiow.
2) Pion merytoryczny, w skfad ktérego wchodza:
a) Woydziatowy Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia (WZJK);
b) Rada Programowa Kierunku Studiéw (RPKS);
¢) Kierunkowy Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia (KKJK);

d) Kierunkowy Zespdét Studencki (KZS).
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Do zadan Petnomocnika nalezy: dokonywanie przegladéw i analiz dokumentacji zwigzanej
z procesem ksztatcenia, ocena skutecznosci dziatan naprawczych, ocena sprawnosci Systemu
i mechanizmoéw doskonalenia jakosci, zadania audytowe zlecone przez Rektora.

Do zadan URJK nalezy: ocenianie zadan realizowanych w ramach Systemu, w tym skutecznosci
dziatan prowadzonych w ramach Systemu, analiza i ocena sprawozdan z wydziatéw i oraz sprawozdan
Dziatu Jakosci Ksztatcenia, opiniowanie i konsultowanie projektdw regulacji wewngatrzuczelnianych
w ramach Systemu.

Do zadan DJK nalezy: zapewnienie obstugi administracyjnej prac Uczelnianej Rady ds. Jakosci
Ksztatcenia oraz wsparcie administracyjne Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, wsparcie
podczas wizytacji Polskiej Komisji Akredytacyjnej oraz innych komisji akredytacyjnych na kierunkach,
wsparcie przy przygotowywaniu raportéw samooceny, analiza raportéw zespotéw oceniajgcych PKA
oraz innych komisji akredytacyjnych, wnioski z akredytacji dotyczgce doskonalenia jakosci ksztatcenia
w Uczelni, wsparcie formalnoprawne przy przygotowywaniu wnioskéw o pozwolenie na utworzenie
nowych studidw w Uczelni, gromadzenie i przetwarzanie informacji niezbednych do funkcjonowania
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (USZJK), w tym opracowywanie dokumentéw,
raportow i analiz dotyczgcych jakosci ksztatcenia oraz ich rozpowszechnianie, tworzenie projektéow
regulacji wewnatrzuczelnianych, dla zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia, w tym
opracowanie procedur USZJK, organizowanie i prowadzenie dziatan konsultacyjno-doradczych
i szkoleniowych z zakresu technik, metod i procedur zapewniania jakosci ksztatcenia na Uczelni,
organizowanie ankiet oceniajgcych jako$¢ ksztatcenia, w tym warunkéw studiowania, prowadzenie
i aktualizacja strony internetowej Uczelni dedykowanej jakosci ksztatcenia, wsparcie formalnoprawne
w zakresie prac dotyczgcych programéw studiéw.

Do zadan Komisji ds. Toku Studiéw nalezy: opiniowanie nowych programéw studiéw, zmian
w programach studidow, wnioskéw o uruchomienie nowego kierunku studiéw, wnioskéw o likwidacje
kierunku studiéw, raportéw samooceny przygotowanych przed wizytacjg PKA.

Do zadan WZIJK nalezy: koordynowanie dziatann projakosciowych w obrebie wydziatu,
wspotpraca z jednostkami ogélinouczelnianymi, w tym przekazywanie sprawozdan i ustalen do katedr,
kontrola wspétpracy z interesariuszami zewnetrznymi, analiza dokumentacji, w tym sprawozdan
z katedr oraz sprawozdan pohospitacyjnych, monitorowanie dziatan naprawczych, przygotowanie
sprawozdan
o zapewnianiu jakosci ksztatcenia w wydziale dla URJK, opiniowanie nowych programow studiow
kierunkéw tworzonych bez koniecznosci sktadania wniosku o pozwolenie na utworzenie studiéw do
wiasciwego ministra, opracowanie i przedstawienie Dziekanowi rekomendacji celéw i dziatarn wydziatu

w zakresie zarzadzania jakoscig ksztatcenia, wskazanie przedstawiciela wydziatowego na URIK.
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Do zadan RPKS nalezy:

1) tworzenie i doskonalenie programéw studiéw;

2) zapewnienie zgodnosci programoéw studidow z obowigzujgcymi przepisami i standardami;

3) nadzér nad weryfikacjg efektéw uczenia sie dla okreslonego kierunku, analiza i optymalizacja
sylabuséw, w tym analiza punktacji ECTS, opisu efektéw uczenia sie, metod dydaktycznych
i metod oceniania;

4) analiza infrastruktury i warunkéw ksztatcenia;

5) wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie doskonalenia programu studiow,
organizacji i prowadzenia praktyk zawodowych, zapotrzebowania rynku pracyiin.;

6) weryfikacja jakosci prac dyplomowych i egzaminu dyplomowego;

7) analiza programu, organizacji i realizacji praktyk zawodowych oraz osiggniecia efektéw uczenia
sie zaktadanych dla praktyk;

8) udziat w przygotowywaniu raportéw samooceny w ramach oceny programowej studiow;

9) gromadzenie i dostarczanie danych wymaganych przez System, poprzez wspdtprace
z kierunkowym koordynatorem ds. jakosci ksztatcenia w dokumentowaniu przeprowadzonych
dziatan zgodnie z odno$nymi procedurami;

10) realizowanie innych zadan zleconych przez dziekana wydziatu.

Do zadan Kierunkowego Koordynatora nalezy: udziat w realizacji zadan RPKS, wtym

W opracowaniu raportéw samooceny w ramach oceny programowej studiow, realizacja procedur

Systemu na kierunku, monitorowanie zadan Systemu na kierunku, dokumentowanie realizacji zadan

Systemu na kierunku, w tym sporzgdzanie sprawozdan, dostarczanie danych dotyczacych kierunku

wymaganych przez System.

Kierunkowy Zespét Studencki powotuje odpowiedni organ samorzadu studenckiego. Do zadan KZS
nalezy zgtaszanie sugestii studentdw kierunku studiéw oraz wyrazanie opinii o programie studiow.
Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia podlega systematycznemu doskonaleniu.

W grudniu 2021 roku rozpoczeta swojg prace Komisja Rektorska, ktérej celem byto uaktualnienie

zapisow Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz opracowanie procedur jakosci

ksztatcenia (Zarzadzenie Nr 108/2021 Rektora Panistwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie

z dnia 1 grudnia 2021 r. w sprawie powotania Komisji Rektorskiej ds. uaktualnienia Uczelnianego

Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia). W , ksiedze procedur” znalazty sie nastepujace dokumenty:
1. PROCEDURA PR-1 Procedura tworzenia i likwidacji studiow;

2. PROCEDURA PR-2 Procedura systematycznej oceny i doskonalenia programow studiow;
3. PROCEDURA PR-3 Procedura dziatah naprawczych;
4. PROCEDURA PR-4 Procedura hospitacji zaje¢ dydaktycznych;
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5. PROCEDURA PR-5 Procedura weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie;
6. PROCEDURA PR-6 Procedura wspétpracy z interesariuszami zewnetrznymi;
7. PROCEDURA PR-7 Procedura prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢;
8. PROCEDURA PR-8 Procedura oceny warunkéw studiowania;
9. PROCEDURA PR-9 Procedura oceny nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia;
10. PROCEDURA PR-10 Procedura oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia;
11. PROCEDURA PR-11 Procedura oceny publicznego dostepu do informacji o programach,
warunkach ich realizacji i osigganych rezultatach;
12. PROCEDURA PR-12 Procedura podsumowania dziatan Rady Programowej Kierunku Studiéw
w ramach Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
Powyzsze procedury zostaly wprowadzone Zarzadzeniem Nr 105/2022 Rektora Akademii Nauk
Stosowanych w Tarnowie z dnia 10 pazdziernika 2022 r. i podlegajg systematycznemu doskonaleniu.
Najaktualniejsze procedury znajdujg sie w Zarzadzeniu Nr 94/2025 Rektora Akademii Tarnowskiej
zdnia 23 wrzeénia 2025 roku w sprawie wprowadzenia procedur dotyczacych funkcjonowania
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
W celu usprawnienia proceséw zwigzanych z zapewnieniem jakosci ksztatcenia Dziat Jakosci
Ksztatcenia prowadzi strone internetowaq, na ktérej udostepnia najwazniejsze dokumenty zwigzane

z USZJK, pod adresem: https://anstar.edu.pl/uczelnia/jakosc-ksztalcenia/

Zasady projektowania i zatwierdzania programu studiow
Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programéw studiéw okreslone
zostaty w nastepujgcych dokumentach Uczelni:

— Uchwata nr13/2019 Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie okreslenia
wymagan dotyczacych dostosowania programu studidw oraz wymagan, jakim powinny
odpowiada¢ programy studiéw i harmonogramy realizacji programoéw studiéw w Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie (z pézn. zm.);

— PROCEDURA PR-1 Procedura tworzenia i likwidacji studiow.

Systematyczna ocena programu studiéw

Przeglady programu studiéow realizowanych w Uczelni sg kompleksowe, systematyczne
i dokonywane w oparciu o najnowszg wiedze. W przeglad programu zaangazowani sg interesariusze
zewnetrzni kompetentni w danej dziedzinie, co zapewnia jego ocene z uwzglednieniem réznych
punktéw widzenia i réznej perspektywy. Cykliczna ocena i monitoring programu studiéw obejmuje

takie aspekty jak: konstrukcja programu studidw, koncepcja ksztatcenia, cele ksztatcenia i efekty
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uczenia sie, tresci programowe, harmonogram realizacji programu studidow, formy zaje¢ i metody

ksztatcenia, sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie, organizacja ksztatcenia praktycznego, zasady

i prawidfowo$¢ naliczania punktéw ECTS. Czynnosci te prowadzone sg zgodnie z PROCEDURA PR-2

Procedura systematycznej oceny i doskonalenia programoéw studidw. Dziatania projakosciowe

angazujg m.in. nastepujgce strony:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Koordynatorzy zaje¢ sg odpowiedzialni za przeglad i aktualizacje sylabuséw zajeé, sugeruja
kierownikom zmiany w programie studiéw obejmujgce m.in.: modyfikacje efektéw uczenia sie,
zmiany w harmonogramie realizacji programu studidw, zastgpienie lub wprowadzenie nowych
zaje¢ do harmonogramu;

Kierownicy jednostek dydaktycznych (katedr) zwotujg posiedzenie RPKS, wspodtdziatajg
z Kierunkowym Koordynatorem ds. Jakosci Ksztatcenia w dziataniach RPKS w zakresie
przegladu i wprowadzenia zmian w programie studiéw, aktualizujag harmonogramy realizacji
programu studidw, zatwierdzajg sylabusy zaje¢ oraz zgtaszajq dziekanowi wydziatu propozycje
zmian w programach studiéw;

Rady Programowe Kierunkéw Studiow (RPKS), powotfane przez dziekanow wydziatéw,
dokonujg nie rzadziej niz raz w roku przegladu i oceny obowigzujgcych programoéw studiow
i w razie konieczno$ci opracowujg zmiany w programie studidw;

Kierunkowi Koordynatorzy ds. Jakosci Ksztatcenia (KKJK), powotywani przez dziekandw
wydziatéw, kieruja pracami Rady Programowej Kierunku Studiéw, wspéidziatajg
z kierownikami katedr w dziataniach RPKS oraz sg odpowiedzialni za dokumentowanie dziatan
doskonalgcych;

Kierunkowe Zespoty Studenckie (KZS), powofane przez odpowiedni organ samorzadu
studenckiego, biorg udziat w pracach RPKS, zgtaszajg oraz opiniujg na pi$mie propozycje zmian
w programie studidw;

Interesariusze zewnetrzni Uczelni biorg udziat w pracach RPKS, m.in. zgtaszajg i opiniujg
propozycje zmian w programie studidw. We wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi
stosuje sie zasady okreslone we wiasciwej procedurze wprowadzonej Zarzgdzeniem Rektora
Akademii Tarnowskiej;

Dziat Jakosci Ksztatcenia (DJK) opiniuje przedstawione przez kierownikéw katedr
i RPKS propozycje zmian do programéw studiéw;

Dziekan wydziatu analizuje przedstawione propozycje zmian w programach studidw
i wspotpracuje w tym zakresie z Wydziatowym Zespotem ds. Jakosci Ksztatcenia;

Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki zarzgdza posiedzenie Komisji ds. Toku Studiéw

i przewodniczy jej obradom;
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10) Komisja ds. Toku Studiéw analizuje i opiniuje zmiany w programach studiow;

11) Senat Uczelni ustala w drodze uchwaty zmiany w programie studiéw.

Ewaluacja osiggniecia efektow uczenia sie

Ewaluacja zaktadanych efektéw uczenia sie odbywa sie na etapach realizacji i zaliczenia

wszystkich zajeé/grup zajeé, praktyk zawodowych, semestrow, kolejnych lat studiow a w przypadku

kierunkéw, ktérych to dotyczy réwniez pracy dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego. Ewaluacja ta

dokonuje sie poprzez ustalenie:

w sylabusach zajeé/grup zaje¢ wymogow i zasad dotyczacych zaliczen i egzamindw (gtownie
ich formy - pisemna lub ustna), ewentualnie zaliczen kolokwiéw, prac zaliczeniowych,
projektédw, aktywnosci na zajeciach, pracy wtasnej studenta, przy uwzglednieniu m.in.: zakresu
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz wskazaniu stosowanych metod
ksztatcenia

i form zaje¢; prowadzacy wskazuje w sylabusie metody/sposoby sprawdzenia realizacji
i weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie;

sposobu gromadzenia (przechowywania) prac egzaminacyjnych (i zaliczeniowych) iich
dostepnosci dla studentéow, wiadz Wydziatu i podmiotéw kontrolnych (PKA). Dokumentacja
weryfikacji efektow uczenia sie jest prowadzona zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 27/2021 Rektora
Panstwowej Wyzszej szkoty Zawodowej (obecnie AT) w Tarnowie z dnia 31 marca 2021 r.
w sprawie gromadzenia iprzechowywania dokumentacji potwierdzajacej osiggniecie
zatozonych efektéw uczenia sie;

zasad dyplomowania uwzgledniajgcych zakres tematyczny, sposéb przeprowadzenia i zasad
oceny egzaminu dyplomowego;

zasad przygotowania, wymogodw i oceny prac dyplomowych oraz drukéw opinii i recenzji;
zakresu tematéw prac dyplomowych pod katem ich zgodnosci z kierunkiem studiow
i zaktadanymi efektami uczenia sie;

procedury weryfikowania samodzielnoéci prac dyplomowych. Proces dyplomowania
prowadzony jest z uwzglednieniem Zarzadzenia nr 97/2021 Rektora Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia 3 listopada 2021 r. w sprawie zasad funkcjonowania
w Panstwowej Wyiszej Szkole Zawodowej w Tarnowie Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego, procedur obowigzujgcych przy sprawdzaniu pisemnych prac dyplomowych
z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego oraz zasad umieszczania prac
w Ogoélnopolskim Repozytorium Pisemnych Prac Dyplomowych oraz Repozytorium ANS

w Tarnowie (zmienione Zarzadzeniem Nr 34/2022 oraz Zarzadzeniem Nr 98/2023);
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— zasad oceny stopnia osiggniecia efektéw w trakcie realizacji praktyk, ktéra obejmuje:
monitorowanie przebiegu praktyk, w tym ich zgodnosci z kierunkiem studiéw, witasciwg
organizacje praktyk zgodng z procesem ksztatcenia, system kontroli praktyk i ich zaliczania,
uwzglednienie przy zaliczaniu praktyk przez studenta oceny pracodawcéw.
Ewaluacja praktyk zawodowych
Praktyka zawodowa jest integralng czescig procesu ksztatcenia studentow Akademii Tarnowskiej.
Studenci sg zobowigzani do zaliczenia w czasie studidéw praktyki zawodowej w liczbie godzin
wynikajgcej z harmonogramu realizacji programu studidw. Nadzér nad praktykami sprawuje Prorektor
ds. Studenckich i Dydaktyki. Ewaluacja praktyk zawodowych przypisana jest do obowigzkéw opiekuna
praktyk z ramienia Uczelni, gdzie obok innych czynnosci znajduja sie takie zadania jak:
— nadzorowanie praktyki, m. in. poprzez kontakt z opiekunem praktyk z ramienia zaktadu pracy
(np.: obserwacja, rozmowy telefoniczne, kontakt mailowy);
— organizowanie spotkan podsumowujgcych odbycie praktyki, ankietowanie studentéw zgodnie
z procedurami weryfikacji zatozonych efektéw uczenia sie;
— ocenianie praktyki i wpisanie oceny do dokumentacji opisujgcej historie uczenia sie studenta;
— sporzadzanie sprawozdania z realizacji praktyk.
Ewaluacja prowadzgcych zajecia

Dziatania projako$ciowe dotyczace kadry dydaktycznej prowadzone sg w oparciu o proces
ankietyzacji oceny zaje¢ dydaktycznych (w ankiecie uwzglednia sie kryteria: jasnos$¢ przekazu tresci
nauczania przez prowadzgcego, stosunek prowadzgcego do studentéw i atmosfera na zajeciach,
obiektywizm w ocenianiu, terminowos$¢ odbywanych zajeé, mozliwos$¢ kontaktu z prowadzgcym).
Wyniki oceny przekazywane sg do kierownika katedry i dziekana wydziatu. Ocena studentéw
uwzgledniana jest rowniez podczas wypetniania arkusza okresowej oceny nauczyciela akademickiego.

Nauczyciele akademiccy poddawani sg réwniez ewaluacji w procesie hospitacji zaje¢. Procedura
hospitacji zaje¢ dydaktycznych stuzy poprawie jakosci ksztatcenia, w szczegdlnosci w zakresie: sposobu
realizacji zaje¢, doboru tresci i metod dydaktycznych, postawy nauczyciela (komunikatywnosé,
dyscyplina realizacji zaje¢, stosunek do studentéw itp.).
Ewaluacja infrastruktury

Ewaluacja infrastruktury Uczelni, stuzgcej prawidtowemu procesowi realizacji programu

studiéw, dokonywana jest przez wladze katedry/wydziatu. Dziatania te polegajag m.in. na analizie:
wyposazenia sal i pracowni dydaktycznych, dostepnosci do krajowej i zagranicznej literatury dla
studentéw kierunku wskazanej w sylabusach zaje¢, dostepnosci do krajowych i zagranicznych
naukowych baz danych. Ocena warunkéw ksztatcenia w Uczelni dokonywana jest réwniez przez

studentdéw za posrednictwem anonimowych ankiet na temat warunkéw studiowania przeprowadzanej

Profil praktyczny | Ocena programowa ex post| Raport samooceny | pka.edu.pl 97



zgodnie z PROCEDURA PR-8 Procedura oceny warunkéw studiowania przez studentéw. Sprawozdania
z wynikami ankiet, przygotowywane przez Dziat Jakos$ci Ksztatcenia, przekazywane sg do wtadz Uczelni,
wydziatu, katedry, kierownikéw poszczegdlnych jednostek organizacyjnych, oséb odpowiedzialnych za
infrastrukture. Wyniki tych ankiet prezentowane sg réwniez publicznie na stronie internetowej Dziatu
Jakosci Ksztatcenia. Jako$¢ ksztatcenia na kierunkach studiow w Akademii Tarnowskiej podlega
cyklicznej zewnetrznej ocenie przez Polska Komisje Akredytacyjng. Zalecenia pokontrolne PKA
doskonalenia  zaréwno infrastruktury,  wyposazenia  jak

wykorzystywane sg  do

i programoéw studiow.

Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studidow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegdtowych kryteridw oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE

Mocne strony

1. Wysoko wykwalifikowana kadra
dydaktyczna, posiadajgca doswiadczenie
organizacyjne i praktyczne zdobyte takze
poza Uczelnig, rozwijajgca sie, uzyskujgca
tytuty i stopnie naukowe, prowadzqca

Stabe strony

1. W zwigzku z niewielkq liczebnoscig
badania z zakresu dyscypliny, do ktdrej rocznikow wystepujq niekiedy trudnosci
przypisany jest kierunek wychowanie z uruchomieniem preferowanych przez
fizyczne. studentow specjalnosci — w nastepstwie
2. Lokalizacja Uczelni w centrum miasta, przyjetych w Uczelni regulacji prawnych
skupienie wszystkich budynkéw w jednym i uwarunkowar finansowych.

miejscu i ogdlnie bardzo dobre warunki do 2. Nierzadko stabe przygotowanie

Czynniki wewnetrzne

studiowania — specjalistyczna baza
dydaktyczna.

3. Praktyczny charakter zajec realizowanych
w matych grupach

4. Nacisk na ksztaftowanie i doskonalenie
przez studentow umiejetnosci praktycznych,
przejawiajgcy sie m.in. we wprowadzaniu
nowych dostosowanych do wymagan rynku
pracy specjalnosci, w powiekszaniu oferty
zajec¢ prowadzonych przez specjalistow-
praktykow.

5. Wszechstronne wsparcie udzielane
studentom przeciwdziatajqce wykluczeniu

rekrutowanych kandydatow bedgce efektem
sytuacji w szkolnictwie srednim.

3. Duzy odsetek przerywajqcych studia na
pierwszym roku, wynikajgcy w duzej mierze
ze stabego przygotowania w zakresie zajec
teoretycznych i praktycznych.

4. Ograniczone mozliwosci zatrudnienia
nowych pracownikéw w zwiqzku z niewielkq
liczbq studentow podejmujqcych studia.
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i umoZliwiajqgce uzyskanie wysokiej jakosci
wyksztafcenia — niezaleznie od potozenia
ekonomicznego czy osobistego mtodziezy
oraz dystansu dzielgcego miejsce jej
pochodzenia od duzych osrodkéw
akademickich.

Czynniki zewnetrzne

Szanse

1. Korzystne pofozenie Akademii miedzy
duZymi osrodkami akademickimi

w Krakowie, Rzeszowie i Kielcach — znaczny
obszar objety oddziatywaniem Akademii

i mozliwos¢ rekrutacji.

2. Zauwazalne i dynamicznie rosngce

w regionie i subregionie zapotrzebowanie na
specjalistow w zakresie szeroko rozumianej
aktywnosci fizycznej.

3. Scista wspdipraca wiadz Akademii

z wtadzami Tarnowa i okolicznych gmin.

4. Kontynuacja i rozwdj wspotpracy

z instytucjami zewnetrznymi w zakresie
prowadzenia zajec¢ dydaktycznych i praktyk
zawodowych. Wspdfpraca z interesariuszami
zewnetrznymi w celu zaspokojenia
oczekiwan edukacyjnych studentéw

i wyposazZenia absolwentow w poszukiwane
na rynku pracy umiejetnosci praktyczne.

Zagrozenia

1. Brak stabilnosci w systemie
funkcjonowania szkolnictwa wyzszego

i nauki skutkujgcy zmniejszanymi naktadami
finansowymi na edukacje i nauke oraz
ciggtymi zmianami w systemie prawnym.

2. Konkurencja ze strony innych uczelni.

3. Spadek atrakcyjnosci Tarnowa jako
znaczgcego osrodka pracy, ktéry mogtby
przyciggngc i utrzymac na lokalnym rynku
pracy absolwentow kierunku wychowanie
fizyczne.

4. Sie¢ komunikacyjna powodujgca
wykluczenie komunikacyjne mtodych ludzi
z wielu miejscowosci, zwtaszcza w rejonie
Powisla Dgbrowskiego.

5. Zmniejszenie liczby kandydatéw na studia
| stopnia ze wzgledu na niz demograficzny
oraz zmiane stylu zycia mtodych ludzi i brak
wizji tgczenia rozwoju kariery zawodowej

Z koniecznosciq ukoriczenia studiow.

(Piecze¢ Uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

TARNOW, dnia 19 pazdziernika 2026 r.
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